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Jaarverslag
De certi�cering voor het keurmerk Kwaliteit Laat Je Zien is een continu proces. Iedere drie jaar vindt er een audit plaats op de zorgboerderij. In
de tussentijd wordt elk kalenderjaar getoetst door middel van het jaarverslag. In het jaarverslag geeft de zorgboer(in) een weergave van alle
ontwikkelingen op de zorgboerderij en legt hij/zij verantwoording af over het voldoen aan de eisen van het kwaliteitssysteem.

Dit jaarverslag heeft betrekking op:

Bedrijfsgegevens

Ondernemingsgegevens

Zorgboerderij Lekker buiten

Registratienummer: 2457

Overscheenseweg 5, 1412 AA Naarden

Rechtsvorm Stichting ingeschreven bij Kamer van Koophandel onder nummer 76587533

Website: https://www.zorgboerderijlekkerbuiten.nl/

Locatiegegevens

Zorgboerderij Lekker buiten

Registratienummer: 2457

Overscheenseweg 5, 1412 AA Naarden

Aangesloten bij de Federatie Landbouw en Zorg via: Stichting Landzijde

https://www.zorgboerderijlekkerbuiten.nl/
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1 Inleidende vragen voor het Jaarverslag
Door middel van onderstaande vragen wordt de inhoud, van een aantal hoofdstukken, van het jaarverslag bepaald.

1.1 Wilt u een voorwoord aan het jaarverslag toevoegen?

Ja, Voorwoord toevoegen
Ja, Zorgboerderij in beeld toevoegen

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

1.2 Welke medewerkers zijn er op de zorgboerderij?

Naast de ondernemer(s), zijn er vrijwilligers

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

1.3 Waren er in het verslagjaar meldingen en/of incidenten?

Nee, er waren geen meldingen en incidenten

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

1.4 Wilt u meewerken aan een enquête t.b.v. kengetallen zorglandbouw 2021?

Deze vraag gaat over een enquête van de Federatie Landbouw en Zorg t.b.v. de belangenbehartiging.

Nee

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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2 Voorwoord

2.1 Voorwoord van de zorgboerderij

Jaar 2021 had voor ons een echte start, door corona was het een lastig jaar maar we zijn trots op ons werk.

Het jaar is gestart met 2 kinderen en zijn gegroeid naar 10 kinderen, de leeftijden variëren van 6 tot 13 jaar. Uiteindelijk hebben we een
goede start gemaakt, de kinderen en begeleiders hebben een goed jaar gehad en we groeien met z'n allen goed door.

We zijn zeer blij dat de zaterdag groep nu vol en stabiel is. De woensdag was geen succes, omdat de kinderen uiteraard gewoon naar
school moeten. We hebben gemerkt dat er in vakanties wel behoefte is naar een extra dagje, op deze woensdagen pakten we wel een
groep op. 

We kijken goed terug op 2021 en hebben leuke ontwikkelingen en groei mogelijkheden gekregen voor 2022. 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

2.2 Zorgboerderij in beeld

Bij Zorgboerderij Lekker Buiten zijn we lekker veel buiten.

Het draait bij ons om een gezond evenwicht tussen kinderen en hun uniekheden. We stimuleren iedereen om elkaar te helpen en te leren
omgaan met elkaars uniekheden. Op de zorgboerderij is veel rust, ruimte en het gevoel van vrijheid belangrijk. Naast het verzorgen van
dieren zijn we graag creatief bezig met de moestuin, vogelhuisjes, bijenkastjes, vliegers maken en pony wandelen.

Met een groep van maximaal twaalf kinderen en drie begeleiders zijn wij een kleinschalige zorgboerderij en zorgen wij door middel van
ruimte en tijd voor de benodigde aandacht in de groep.

 
Afbeelding 1
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Afbeelding 2

 
Afbeelding 3

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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3 Algemeen

3.1 Het afgelopen jaar op de zorgboerderij

Een beschrijving van de activiteiten op de zorgboerderij en de belevenissen van de deelnemers, medewerkers en zorgboeren. Ook veranderingen
en ontwikkelingen op de zorgboerderij komen aan bod. Het kan gaan over bijvoorbeeld het zorgaanbod, een verbouwing, de �nanciering en de
kwaliteitseisen.

Bestuursleden van de zorgboerderij:

Aanwezig: Mw. R. Moseman (voorheen Hom) en mw. M. Bakkenhoven

Afwezig met bericht: dhr. C, Moseman

Datum: 13 januari 2022.

Notulen van de vorige vergadering worden zonder opmerkingen goedgekeurd en als toegevoegd beschouwd. Deze vergadering is een
voortgangsrapportage op eerder genoemde actiepunten.

 

De eerste gasten hebben wij in de zomer mogen ontvangen. De dagbesteding vindt vooral op de woensdag en de zaterdag plaats. Op
zaterdag komen er tien kinderen en dag zit daarmee vol. Op de woensdag zijn er nu 2 kinderen aanwezig en hier is ruimte voor
uitbreiding. Wij bekijken nu of er mogelijkheden zijn om ook aan ouderen dagbesteding te bieden. Hierover is contact met Landzijde
die hierin mogelijkheden ziet. Het eerste overleg in dit kader zal begin februari plaats vinden.

Eén van de vrijwilligers van ZBLB heeft de benodigde papieren om de begeleiding op zich te nemen.

 

Om de opvang voor ouderen te realiseren is er besloten om met de kinderen naar de zolder te verhuizen. Hiervoor zal de ruimte
aangepast moeten worden. Bijkomend voordeel is dat de zolder meer ruimte biedt voor de kinderen om te kunnen spelen en er meer
ruimte is om creatief materialen te bewaren.
Voor de ouderen is het voordeel dat zij in de huidige kantine kunnen plaatsnemen. Op deze manier hoeven de oudere geen trappen op
te lopen
Er zullen aanpassingen gedaan worden aan zowel de zolder als de kantine. Onder meer: brandtrap bij zolder zodat er twee
nooduitgangen zijn, voor ouderen een aangepast toilet en geen verhogingen zoals drempels in de vloeren.
Daarnaast wordt aan een stichting als de onze, hoge eisen gesteld. Zo wil het ministerie van Landbouw een z.g. KwApp
(kwaliteitskeurmerk) geven aan goedgekeurde instellingen. Vooralsnog is de KwApp zoals wij die hebben ingediend goed gekeurd en
dit jaar zal een audit plaatsvinden voor de de�nitieve goedkeuring.
De �nanciële jaarverslagen over 2020 en 2021 worden op dit moment behandeld door StndByYrMn, een accountantskantoor.
Contactpersoon Olav Van der Linden heeft een bruikbaarder boekhoudsysteem voorgesteld waarmee de komende jaren de stukken
sneller gereed zijn.
Spaardoel voor dit jaar is om een busje te kopen waarmee wij de ouderen kunnen halen en brengen.
In 2022 zal ook gestart worden met logeer opvang voor een weekend per maand. Daarvoor moet de nieuwe ruimte op zolder worden
ingericht volgens de normen. Er wordt nu gekeken wanneer de aanpassingen aan de zolder gedaan kunnen worden, zodat we van start
kunnen gaan.

 

 

Deelnemers:

Afgelopen jaar, 2021, zijn we gestart en gegroeid naar een groep van circa 10 kinderen, de kinderen vinden het erg gezellig. Ze genieten van
de dieren en de frisse buiten lucht. Het leukste vinden ze het (zelf spelen) over het erf met ballen, vliegtuigen, vliegers en skelters. Ze
genoten van de vrijheid en de rust die dieren geven als je ze verzorgd.



Jaarverslag 2457/Zorgboerderij Lekker buiten 06-06-2022, 17:02

Pagina 8 van 29

Minder leuk vonden ze, dat er ook weleens hokken van bijvoorbeeld konijnen moeten worden verschoont. Uiteindelijk vinden ze ook dit leuk
als ze het konijn zien genieten van een schoon hok.

De kinderen vonden het �jn dat de groep langzaam is gegroeid en dat ze steeds eerst de tijd hadden om aan elkaar te wennen voordat er
weer een nieuw kind bij kwam. Dit maakte voor ons als begeleiders ook inzichtelijk of de groepsdynamiek goed bleef.

Via Vanzelfsprekend hebben de kinderen allemaal een evaluatie voor de zorgboerderij ingevuld, deze zijn zeer positief.

 

Ontwikkelingen: 

We gaan op de boerderij weg uit de ruimte waar we ons nu bevinden. We veranderen van ruimte om zo meer ruimte te hebben voor de
onderdelen: een leeshoek, een knutselhoek, een badkamer en eventueel slaap vertrekken. Deze ruimte zal ook worden gekeurd door een
veiligheidsinspecteur om de garantie van veiligheid te kunnen geven.

Helaas zijn er door COVID veel kinderen afwezig geweest afgelopen jaar, dit zorgt ervoor dat we iets achterlopen op schema met de
nieuwe ruimte i.v.m. inkomsten die lager zijn dan verwacht. Vooralsnog brengt dit ons niet in de problemen maar de groei loopt iets
langzamer.

Als ondersteunend netwerk hebben wij Landzijde. Wij hebben regelmatig contact met de zorgcoördinator die ons met alle vraagstukken
helpt. 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

3.2 Algemene conclusies

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van de ontwikkelingen en situaties die bij "3.1 Het afgelopen jaar op de
zorgboerderij" zijn beschreven.

Als zorgboerin ben ik zeer trots op de ontwikkeling van afgelopen jaar, binnen 1  jaar hebben wij een goede en gezellige groep van 10
cliënten.

Ik heb geleerd dat het voor de cliënten heel belangrijk is om van te voren te melden dat er een eventuele nieuwe cliënt langs komt om te
kijken. Ze zijn als je dit niet meld namelijk even goed onder de indruk en voelen zich even vreemd in hun vertrouwde omgeving. Als ik dit
van te voren meld waren ze juist enthousiast en lieten ze vol trots de boerderij zien.

Van alle aanmeldingen heb ik er wel een aantal moeten afwijzen, bij de kennismaking met de groep merkte ik dat het niet goed klikte. Dan
heb ik er voor gekozen om de cliënt niet te plaatsen. Ik vond dit lastig, maar wel erg belangrijk voor de groep en ben trots dat ik het heb
gedaan. Onze groep is met 10 cliënten vol, dit om de ruimte en de aandacht per cliënt goed te kunnen behouden.

Op de groep hebben we een team van 3 vrijwilligers, waaronder ik zelf, de begeleiding is hiermee voldoende. We zijn wel eens met 4
mensen geweest maar ik merkte dat dit voor de kinderen te veel werd en ze niet meer wisten aan wie ze wat konden vragen, hierom zijn
we bij 3 begeleiders gebleven.

Wat we aankomend jaar gaan doen is de andere ruimte inrichten en hiernaartoe verplaatsen, dit is gewoon op dezelfde boerderij.  Door
deze grotere ruimte hebben we straks meer mogelijkheden en willen we starten met logeer opvang. Ook willen we graag een busje
aanschaffen om eventueel dagbesteding voor ouderen te kunnen realiseren. Hiervoor willen we eerst even kijken of het rendabel is.

Wij worden ondersteund door Landzijde, dit is een zeer �jne samenwerking. Zij regelen de intake en alle zaken die hierbij horen.  Ook de
evaluatie gesprekken met ouders en cliënten worden begeleid. Er worden veel zaken aangeboden zoals cursussen en bijeenkomsten om
te netwerken, er is een goed team aanwezig en we kunnen met alle vragen bij hun terecht.

 

 

Acties
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Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.
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4 Deelnemers en medewerkers

4.1 Deelnemers

Een beschrijving van de doelgroepen, het aantal deelnemers en de wijzigingen hierin.

Onze doelgroep van 2021 was kinderen en jongeren van 6 tot 12 jaar. Ze kunnen bij goed gedrag en een goede klik in de groep blijven tot
een leeftijd van 18 jaar. Wij willen niet dat puberaal gedrag invloed heeft op de jonge kinderen en zo hun groei verstoord wordt.

We begonnen dit jaar met circa 4 kinderen en in de loop van het jaar zijn er nog 6 bijgekomen. Er zijn geen cliënten weggegaan in 2021.
We zitten op een totaal van 10 cliënten.

Door de rustige instroom van nieuwe deelnemers en het gebruik maken van een proef ochtend hebben we goed kunnen bepalen of de
cliënt wel of niet zou kunnen mee draaien in de groep. Hierdoor hebben we een goede groep en ook geen uitstroming.

Op de zaterdag hebben we 9 kinderen en de woensdag maar 2, dit i.v.m. leerplicht. Hiervoor hebben we bedacht om voor eenzame ouderen
de woensdag open te stellen voor dagbesteding en dit word verder bekeken en besproken in 2022.

Wij bieden op de zorgboerderij alleen dagbesteding aan op woensdag en zaterdag met groepsbegeleiding. De zorg wordt aangeboden uit
de WLZ , WMO of JW.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

4.2 Conclusies m.b.t. deelnemers

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van de deelnemersgroep en wijzigingen hierin.

De conclusies die we kunnen trekken naar aanleiding van de evaluaties:

De kinderen hebben het zeer naar hun zin op de boerderij
Ze vinden het aantal kinderen in de groep druk, maar niet storend
Hebben inzicht in de dagplanning nodig
Vaste pauze tijden zijn nodig om regelmaat te houden
Vaste tafel bezetting (eigen zit plaats) 
Vaste zorg medewerkers, wisselende gezichten zijn niet �jn
Creatief knutselen vinden ze leuk als er een doel aan vast zit

De deelnemers passen goed bij ons zorg aanbod, ze zijn zelfstandig en hebben niet veel hulp nodig alleen een duwtje in de goede richting.
Onze begeleidingsgroep van 3 begeleidersop 10 kinderen is goed te doen.

Afgelopen jaar hebben we veel geleerd door de conclusies die hierboven zijn beschreven. De kinderen functioneren beter met een planning
die ze 's morgens gehoord hebben. We hebben in principe elke dag dezelfde activiteiten, maar om het toch iets anders te maken wisselen
we van volgorde. Dit laten we 's morgens zien in de map met de dagplanningen, zo weten ze wat ze vandaag gaan doen en in welke
volgorde. 
Ik heb geleerd dat vaste vrijwilligers of wel bekende gezichten belangrijk zijn voor de kinderen. Door middel van een vaste plek aan de
tafel te geven hebben we rust gecreëerd tijdens de pauzes. Er is besloten de groep niet groter te maken dan 10 kinderen. Knutselen doen
we voornamelijk om creativiteit, coördinatie en concentratie te stimuleren. Dit werpt zeer zeker zijn vruchten af. We hebben hierbij alleen
gemerkt dat ze graag iets knutselen met een doel of projecten van bijvoorbeeld 2 knutselsessies. Met een doel knutselen houdt in: vogel
huisjes, bijenkastje, appelmoespotjes, leuke dingen voor konijnen, een speelhuis voor de kids zelfs ect. Zodat hetgeen wat ze maken ook
een bijdrage levevert.
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Aankomend jaar gaan we met dezelfde groep en dezelfde begeleiding door. We gaan in april verhuizen naar een grotere ruimte op het erf.
Dit om meer mogelijkheden te kunnen bieden zoals een knutselhoek, leeshoek, kookhoek en eventueel ruimte te maken voor logeer
weekenden.

 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

4.3 Personeel

Een beschrijving van hoe het afgelopen jaar is gegaan met het personeel op de zorgboerderij.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

4.4 Stagiairs

Een beschrijving van hoe het afgelopen jaar is gegaan met de stagiairs op de zorgboerderij.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

4.5 Vrijwilligers

Een beschrijving van hoe het afgelopen jaar is gegaan met de vrijwilligers op de zorgboerderij.

Op het moment hebben we naast de zorgboerin 4 vrijwilligers voor 8 uur per week.

Hun taken zijn: het begeleiden van de kinderen, het wassen van de overalls en schoonhouden van de kantine. 

Ik als zorgboerin ben altijd aanwezig op de dagen en draai zelf mee. De vrijwilligers komen een half uurtje eerder dan de cliënten. Er wordt
dan besproken wie er komen en waar we die dag op gaan letten. Als de cliënten zijn opgehaald hebben we weer een halfuur de tijd om de
bevindingen en belevingen door te nemen. Daarbij nemen we ook een half uur om alles schoon te maken en op te ruimen. De vrijwilligers
hebben een vaste dag (woensdag of zaterdag) mocht er iemand uitvallen dan vallen ze op de andere dag in.

We hebben aan het einde van het jaar een korte 1 op 1 bespreking gedaan, zorgboerin met vrijwilliger. Hier bespreken we hoe het jaar is
verlopen, wat ze er van vonden en of ze eventueel iets anders zouden willen. Er zijn geen wijzigingen geweest naar aanleiding van deze
gesprekken.

Het team begeleiders is hetzelfde gebleven.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

4.6 Conclusies m.b.t. personeel, stagiairs en vrijwilligers

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van de inzet en omgang met personeel, stagiairs en vrijwilligers.

Afgelopen jaar hebben we de groep van 10 deelnemers op zaterdag begeleid met 3 vrijwilligers inclusief de zorgboerin.

Dit werkt goed, meer mensen erbij werd te druk en onoverzichtelijk voor de kinderen. 
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We hebben geleerd dat vaste begeleiders het beste werkt voor de kinderen, ook dat we duidelijk aan moeten geven dat ze bij iedereen
terecht kunnen. De kinderen trekken automatisch naar de zorgboerin. Wij denken dat dit gebeurt, omdat zij de uiteindelijke beslissingen
neemt. Om de kinderen meer te stimuleren andere mensen ook dingen te vragen, hebben we taak verdelingen gemaakt. Denk hierbij aan:
met vragen over dieren of vragen in vertrouwen kunnen ze bij de zorgboerin terecht, voor vragen over de dagplanning kunnen ze bij een
tweede vrijwilliger terecht en bij de derde vrijwilliger konden ze terecht als ze hulp nodig hadden met kleding, de wc of klusjes. Zo hebben
we wat meer aandacht naar de andere vrijwilligers getrokken en vragen ze nu niet alles meer aan alleen de zorgboerin.

Aankomend jaar laten we ons vaste team door werken met de kinderen, omdat dit meer rust en vertrouwen geeft.

Voor de start van dagbesteding voor ouderen per 1 april 2022, is er een vrijwilliger aanwezig die beschikt over de bevoegde papieren en
meerdere jaren ervering heeft in het werkgebied.

De vrijwilligers zijn allemaal in het bezit van een BHV diploma en ze volgen bij Landzijde minimaal 3 cursussen per jaar.

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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5 Scholing en ontwikkeling

5.1 De opleidingsdoelen van afgelopen jaar

In de opleidingsdoelen beschrijft de zorgboer(in) hoe de kennis en vaardigheden van de begeleiders  op peil wordt gehouden. Door
veranderingen in doelgroepen of zorgzwaarte, veranderingen in wetgeving, etc. zal scholing regelmatig nodig zijn. Daarnaast is het onderling
uitwisselen van kennis, informatie en casuïstiek belangrijk voor de ontwikkeling van de zorgboer(in) en medewerkers.

Bij dit onderwerp gaat het om de kennis en vaardigheden, de opleidingen kunt u bij 5.2 beschrijven (in de kennisbank 8.5.2).

Afgelopen jaar was het doel om al de begeleiders een diploma BHV te laten behalen, dit is gedaan.

Hiernaast werden er cursussen van Landzijde gevolgd. De cursussen werden samen besproken, zo blijven we op de hoogte van de
ontwikkelingen die iedereen maakt. 

Twee begeleiders zijn op eigen initiatief een thuisopleiding begonnen tot pedagogisch medewerker via laudius. De zorgboerin is hier blij
mee, zo blijft ze goed op de hoogte van de bekwaamheden van de vrijwilligers.

Aankomend jaar gaan we allemaal weer de herhaling van de BHV doen, de begeleiders gaan verder met hun thuis opleiding en de
zorgboerin volgt met eventueel andere gegadigden ook de cursussen vanuit Landzijde.

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

5.2 Opleidingen, trainingen, informatie- en intervisiebijeenkomsten

Een beschrijving van welke scholing afgelopen jaar is gevolgd, wie eraan hebben deelgenomen en of de scholing met goed gevolg is afgerond.

Wegens corona was alles afgelopen jaar online via webinars gegeven. De zorgboerin heeft onderste drie onderwerpen gevolgd. Hiermee
kennis opgedaan over de hedendaagse omgang met deze onderwerpen. Deze zijn allemaal goed afgerond.

zoonose 

BGL moestuin

netwerkbijeenkomst zorgboeren autisme

 

 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

5.3 Opleidingsdoelen komende jaren

Een beschrijving van de opleidingsdoelen voor de komende periode.
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Voor aankomend jaar zouden de begeleiders en zorgboerin graag iets meer kennis willen over de omgang met ADHD en autisme, maar
ook over de gevolgen van bijvoorbeeld verhuizingen en scheidende ouders. Hier meer informatie en kennis van hebben zorgt ervoor dat we
zo de kinderen hier beter bij kunnen ondersteunen. 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

5.4 Conclusies m.b.t. scholing en ontwikkeling

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van scholing en ontwikkeling.

Afgelopen jaar was ons eerste jaar en de cursussen waren helaas alleen online beschikbaar i.v.m. corona.

Aankomend jaar is er nog geen planning bekend voor cursussen en bijeenkomsten.

Wel hebben we op 23 mei de eerste bijeenkomst met het hele team, voor een avond met onderwerp "unieke kinderen"

Ook gaat de zorgboerin aankomend jaar cursussen volgen vanuit landzijde over ouderen. Immers gaan we hier dit jaar ook mee gaan
beginnen.

Verder is het nog even de planning m.b.t. de cursussen afwachten en dan kunnen we kijken welke cursussen het beste passen bij onze
diensten.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.
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6 Terugkoppeling van deelnemers
De kwaliteit van de zorgverlening van zorgboeren wordt mede getoetst aan de hand van evaluatiegesprekken, inspraakbijeenkomsten en
deelnemerstevredenheidsmeting. De reacties van de deelnemers die hiermee worden verzameld, geven belangrijke informatie aan de
zorgboer(in).

6.1 Evaluatiegesprekken deelnemers

Elke deelnemer heeft jaarlijks een evaluatiegesprek met de begeleiding en eventuele betrokkenen waarin wordt besproken hoe de deelnemer
de zorg op de zorgboerderij ervaart en of de begeleidingsdoelen zijn behaald. In deze paragraaf wordt beschreven hoe de evaluatiegesprekken
zijn verlopen.

Afgelopen jaar hebben we met elke deelnemer 1 evaluatie gedaan op de boerderij, aanwezig deelnemer, ouders/verzorgers, zorgcordinator
en zorgboerin. 

Dit betekend 10 gesprekken van de eerste evaluaties en ongeveer 5 deelnemers al voor een 2e gesprek. deze evaluaties waren via de
telefoon of zoom. 

We hebben het tijdens de evaluaties gehad over:

Doelen van de cliënt, of deze behaald zijn of bijgesteld moeten worden en wat nieuwe doelen zijn.

Hoe het gaat op de boerderij, thuis, school en of de dagbesteding op de boerderij hierbij ondersteuning biedt.

Of de cliënt thuis overprikkeld is of juist goed te spreken als ze op de boerderij zijn geweest en of het de ouders verlichting geeft als ze de
cliënt een dagje op de zorgboerderij is.

Of de ouders ontwikkelingen merken nu de cliënt op de zorgboerderij deelneemt.

 

Algemeen kwamen er uit de evaluaties positieve reactie, kinderen zijn hun ei kwijt geraakt en daarom zijn ze op de avond en dag erna �jn
in de omgang. Thuis word de druk op de ouders verlicht doordat er meer tijd is voor aandacht aan elkaar en andere kinderen. De sociale
vaardigheden van de cliënten boeken goede vooruitgang en maken niet alleen op de boerderij, maar ook op school makkelijker contact
met anderen en vriendjes. Ze hebben meer kennis over hun kracht en leren goed samen werken, ook de creatieve vaardigheden worden
goed gestimuleerd en dit wordt thuis en op school gemerkt.

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

6.2 Conclusies uit de evaluatiegesprekken

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het verloop van de evaluatiegesprekken. Eventuele verbeterpunten zullen aan de
actielijst worden toegevoegd.

We kunnen na de afgelopen evaluatie gesprekken de volgende conclusies trekken. Door covid moesten sommige evaluatiegesprekken
online plaatsvinden, dit heeft niet onze voorkeur aangezien je een groot deel van persoonlijke interactie mist. Hierom doen wij de
evaluaties in het vervolg liever in persoon.
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Bij de evaluaties zijn de zorgboerin, ouders, cliënt en zorgcoördinator aanwezig, dit is een functionele opstelling. Er word gesproken over
de vooruit gang, de thuis situatie en eventueel behaalde of nieuwe doelen voor de cliënten. De zorgcoördinator maakt er verslag van en
deze worden opgeslagen in het ECD systeem zodat ouder en de zorgboerin kunnen terug kijken.

De cliënten worden tweemaal per jaar uitgenodigd voor deze gesprekken om op de hoogte te blijven van de huidige gang van zaken en zo
kan er eventueel ook bijgestuurd worden in het begeleidingstraject. 

We hebben geleerd dat er minstens 45 minuten nodig zijn voor een evaluatie gesprek. We begonnen met 30 minuten, maar merkte snel
dat we wel echt wat meer tijd kunnen gebruiken. Hierdoor heeft iedereen genoeg ruimte om rustig te spreken. Ook hebben we geleerd de
cliënt vanaf het begin van de evaluatie erbij te betrekken en zelf mee te laten praten hoe het gaat. Als de cliënt is uitgespreken mogen ze
terug naar de groep, we hebben gemerkt dat de meeste niet het gehele gesprek kunnen en willen bijwonen.

We zetten dus voort: gesprekken elk half jaar (mits eerder of vaker word gevraagd), er word tijd gerekend van minstens 45 minuten, de
ouders, cliënt, zorgboerin en zorgcoördinator zijn aanwezig.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

6.3 Inspraakmomenten

Minimaal ieder kwartaal wordt er op de zorgboerderij een inspraakmoment gehouden. Hierbij krijgen alle deelnemers de gelegenheid om met
elkaar aan te geven wat ze graag anders of toegevoegd zouden willen zien op de zorgboerderij.

Inspraakmomenten met de cliënten zijn moeilijk te plannen, dit komt doordat veel cliënten wisselend komen. We hebben cliënten elke
week maar ook om de week of zelfs maar een keer per maand. Uiteraard is er dan ook wel eens iemand ziek of afwezig. We doen de
inspraak momenten dus sporadisch, op het moment dat er spanning hangt in de groep en ook als iedereen er is pakken we deze
gesprekken gewoon op. 

We doen dit in de kantine om de tafel, soms tijdens het knutsel uurtje. Dit doen we omdat het voor sommige dan makkelijker is om te
blijven zitten. 

We hebben het tijdens deze gesprekken over hoe het gaat op de boerderij, wat ze leuk vinden en wat minder leuk is, de doelen van
sommige klusjes en spelletjes en de samenwerking die ze erdoor leren en ontwikkelen. Ook als cliënten het moeilijk vinden om met
elkaar om te gaan kunnen ze dit met elkaar bespreken. Ze kunnen ook goed aan elkaar uitleggen waarom ze bijvoorbeeld reageren op een
bepaalde gedragingen en wat ze dan prettig of juist niet �jn vinden van een ander zijn reactie. De zorgboerin en begeleiding helpt deze
gesprekken opgang en staan bij als ze elkaar niet begrijpen. We merken dat de kinderen er baat bij hebben, ze begrijpen elkaar beter en
spreken elkaar ook op andere dagen hier dan weer over. 

Over het algemeen is er gebleken dat de cliënten met ADHD soms voor andere erg heftig over komen. Hun stemming en reactie op
bepaalde dingen kan erg wisselend zijn, voor cliënten met autisme is dit soms moeilijk om te begrijpen. We proberen de kinderen veel te
stimuleren om aan elkaar aan te geven welke effecten ze hebben op anderen met bepaald gedrag. 

De gesprekken werken erg goed om elkaar beter te leren kennen en begrijpen, voor de jongere cliënten van de groep is het belangrijk dit
wat vaker te herhalen en uitteleggen. 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

6.4 Conclusies uit de inspraakmomenten

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het verloop van de inspraakmomenten. Eventuele verbeterpunten zullen aan de
actielijst worden toegevoegd.

Het is erg belangrijk voor de cliënten met bijvoorbeeld ADHD om ze tijdens de gesprekken iets te doen te geven, hiervoor doen we de
gesprekken vaak tijden het knutselen. Dit maakt het voor deze cliënten veel makkelijker om bij de les te blijven bij deze gesprekken. We
plannen geen gesprekken in en melden de cliënten van te voren niet dat er inspraakmomenten komen. Aangezien dit veel spanning geeft



Jaarverslag 2457/Zorgboerderij Lekker buiten 06-06-2022, 17:02

Pagina 17 van 29

en de gesprekken moeizaam maakt.

De inspraakmomenten verlopen soepel en eerlijk als we luchtig beginnen en de begeleiders sturen naar bepaalde onderwerpen. We sturen
met vragen zoals " waarom botste jullie op dat moment en wat zouden jullie volgende keer anders kunnen doen?" "hoe ging de
samenwerking tijdens het klusje?" "Met wie kan je goed samen spelen, weet je ook waarom?" 

We gaan dus geen inspraakmomenten inplannen omwille van het welzijn van de cliënten. We stemmen als begeleiding af of het nodig is
om het deze dag wel of niet te doen. We doen het tijdens een knutsel activiteit en er is maar 1 begeleider die vragen stelt of stuurt in de
gesprekken. Tips mag iedere begeleider geven maar we houden het rustig en overzichtelijk door niet allemaal mee te gaan praten.

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

6.5 Tevredenheidsmeting deelnemers

Ieder jaar wordt de tevredenheid van de deelnemers gemeten. De zorgboerderij kan hiervoor zelf een vragenlijst opstellen of gebruik maken van
bestaande instrumenten. Het is aanbevolen dat de deelnemers de vragenlijst anoniem kunnen invullen.

We hebben het systeem Vanzelfsprekend waar cliënten een vragenlijst in kunnen vullen om zo een inschatting te kunnen doen over de
tevredenheid. Dit kunnen ze thuis doen, zelf of met een ouder. 

De laatste vragen lijsten die zijn ingevuld waren rond juni 2021, in de bijlage zit een rapportage van Vanzelfsprekend voor het jaar 2021. 

Iedere cliënt op de zorgboerderij vult deze vragen lijst in eens per jaar. 

De vragen gaan over de zorgboerderij, de begeleiding, of ze het leuk vinden, wat anders kan, of ze gelukkiger zijn met de boerderij ect. 

De boerderij heeft van alle deelnemers goede metingen ontvangen, de cliënten zijn erg blij en hebben het naar hun zin.

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

Bijlagen
jaar rapportage vanzelfsprekend 

6.6 Conclusies uit de deelnemerstevredenheidsmeting

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het verloop van de tevredenheidsmeting. Eventuele verbeterpunten zullen aan de
actielijst worden toegevoegd.

De meting van Vanzelfsprekend zijn zeer handig. Er zijn al vragenlijsten beschikbaar, je zou dus zelfs per cliënt een speci�eke vragenlijst
kunnen selecteren. De moeilijkheidsgraad van het beantwoorden van de vragenlijst kan je instellen. Zo is er een lichte variant waarbij je
simpel kan antwoorden d.m.v. smiley, en een zwaardere variant waarbij uitgebreider antwoord dit gegeven kan worden. De vragenlijsten
sturen we jaarlijks toe.

Dit systeem werkt zo goed waardoor er geen leerpunten voor mezelf zijn of de boerderij.

In de bijlage van het algemene rapport zijn de vragenlijsten van het afgelopen jaar van Vanzelfsprekend en zorgboerderijen Landzijde te
vinden. Deze vragenlijsten zijn erg leuk en goed om te lezen.

Acties
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Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.

Bijlagen
jaar rapportage vanzelfsprekend 
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7 Meldingen en incidenten
Op een zorgboerderij wordt geleefd en gewerkt in kleine of grote groepen, er wordt gewerkt met dieren en gereedschap. Daarbij kunnen
ongevallen of incidenten voorkomen. In dit hoofdstuk wordt beschreven wat er op de zorgboerderij is voorgevallen, hoe er met deze situaties is
omgegaan, wat er uit de analyse van de situatie kan worden geleerd en tot welke acties dit heeft geleid. Voor alle meldingen en incidenten
geldt dat de privacy van betrokkenen voorop staat. Wanneer om privacyredenen een melding of de toelichting daarop niet kan worden
gepubliceerd, heeft de zorgboer(in) in een bijlage verantwoording afgelegd. Deze bijlagen worden niet gepubliceerd.

Wanneer er geen meldingen en/of incidenten hebben plaats gevonden is er enkel een conclusie beschreven.

7.1 Ongevallen en bijna ongevallen

Alle ongevallen en bijna ongevallen moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen en hoe
hiermee om is gegaan. Door in te zoomen op een enkel ongeval of een reeks van kleine ongevallen kan inzicht worden verkregen in de oorzaak
en eventuele verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.2 Medicatie

Op de zorgboerderij worden medicijnen verstrekt en/of toegediend wanneer de begeleiding daarvoor bevoegd en bekwaam is. Het kan ook zo
zijn dat een deelnemer zelf medicijnen meeneemt en inneemt gedurende het verblijf op de zorgboerderij. Wanneer er een incident plaatsvindt
rondom de medicatie moet dit worden vastgelegd. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele
verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.3 Agressie

Alle agressie-incidenten moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen en hoe hiermee om is
gegaan. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.4 Ongewenste intimiteiten

Alle incidenten rondom ongewenste intimiteiten moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen
en hoe hiermee om is gegaan. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen
worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.5 Strafbare handelingen

Alle incidenten rondom strafbare handelingen moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen en
hoe hiermee om is gegaan. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen worden
ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.
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7.6 Klachten

Alle klachten moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan welke klachten zijn ingediend en hoe hiermee om is
gegaan. Door in te zoomen op een klacht kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.7 Conclusies uit meldingen en incidenten

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het ontstaan en afhandelen van meldingen en incidenten. Eventuele
verbeterpunten zullen aan de actielijst worden toegevoegd.

Er hebben dit jaar geen incidenten plaatsgevonden waardoor er ook geen meldingen zijn gemaakt. 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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8 Acties
Werken aan kwaliteit is een continu proces, waarbij alle stappen die genomen worden om de situatie op peil te houden of te verbeteren kunnen
worden vastgelegd in een actie. De actielijst is een belangrijke weergave van de activiteiten van de zorgboerderij in het algemeen en op het vlak
van kwaliteit.

8.1 Voortgang actielijst, afgesloten acties

In het afgelopen kalenderjaar zijn onderstaande acties uitgevoerd. Waar nodig heeft de zorgboer(in) een toelichting gegeven op de uitvoering
van de actie.

eerste evaluatie gesprekken evaluatiesdeelnemers

Geplande uitvoerdatum: 24-04-2021

Actie afgerond op: 31-12-2021  (Afgerond)

Toelichting: Iedere aanwezige deelnemer heeft nu haar eerste en in sommige gevallen een tweede gesprek
gehad. Alle eerste gesprekken hebben we op de zorgboerderij gedaan met de gepaste
coronamaatregelen. De tweede evaluaties zijn via online meetings gedaan. De deelnemers hebben
het op de boerderij goed naar hun zin en ouders/verzorgers merken verschil in houding en
ontwikkeling zowel individueel als sociaal met andere in omgang.

inspraak moment inspraak  moment

Geplande uitvoerdatum: 24-04-2021

Actie afgerond op: 19-11-2021  (Afgerond)

Toelichting: We hebben de inspraakmomenten voor de cliënten sporadisch gedaan tijdens het knutselen. Zo
hebben we het gehad over elkaars problemen en oplossingen hiervoor. Ook hebben we besproken
wat ze van elkaar leren. Om zo de groei van de kinderen te kunnen stimuleren.

evaluaties deelnemers evaluatiesdeelnemers

Geplande uitvoerdatum: 24-04-2021

Actie afgerond op: 19-11-2021  (Afgerond)

Toelichting: Alle cliënten langer dan 2 maanden aanwezig hebben hun eerste evaluatie gehad.

jaarlijkse tevredenheidsmeting via vanzelf sprekend

Geplande uitvoerdatum: 03-05-2021

Actie afgerond op: 19-11-2021  (Afgerond)

Toelichting: Door elke aanwezige cliënt ingevuld.

zoonose keurmerk dieren q koorts enten gezondheids controle veearts veearts  qkoorts

Geplande uitvoerdatum: 31-07-2021

Actie afgerond op: 19-11-2021  (Afgerond)

Toelichting: Alle dieren zijn gezond , de dieren hoeven de volgende enting pas tegen augustus 2022 te krijgen.
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Herkansing. Rond de 1e schriftelijk toetsing af voor de uitvoerdatum, zie de kennisbank voor de tijdslijn. Eerste schriftelijke toetsing

Geplande uitvoerdatum: 22-06-2021

Actie afgerond op: 22-06-2021  (Afgerond)

Actualiseer uw werkbeschrijving en dien deze in ten behoeve van de schriftelijke toetsing Indienen werkbeschrijving

Geplande uitvoerdatum: 01-06-2021

Actie afgerond op: 09-06-2021  (Afgerond)

Rond de 1e schriftelijk toetsing af voor de uitvoerdatum, zie de kennisbank voor de tijdslijn. Eerste schriftelijke toetsing

Geplande uitvoerdatum: 22-06-2021

Actie afgerond op: 18-05-2021  (Afgerond)

De schriftelijk toetsing is uitgevoerd en nog niet akkoord. Verwerk de opmerkingen die door de auditor aan uw Werkbeschrijving zijn
toegevoegd en dien opnieuw uw Werkbeschrijving in ter beoordeling. Aanvullen nav toetsing

Geplande uitvoerdatum: 31-03-2021

Actie afgerond op: 14-04-2021  (Afgerond)

Actualiseer uw werkbeschrijving en dien deze in ten behoeve van de schriftelijke toetsing Indienen werkbeschrijving

Geplande uitvoerdatum: 22-02-2021

Actie afgerond op: 16-03-2021  (Afgerond)

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

8.2 Voortgang actielijst, openstaande acties

Hieronder staan de geplande acties van de zorgboerderij. Wanneer een actie is uitgesteld of gewijzigd heeft de zorgboer(in) een toelichting
beschreven.

Maak i.v.m. wijzigingen in de norm een planning om uw werkbeschrijving te voltooien en voeg eventueel acties toe, zie Nieuwsbrief
Kwaliteit Laat Je Zien 27.

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2021

Indienen werkbeschrijving voor 1e ST uitgesteld naar 14 maart.

Geplande uitvoerdatum: 14-03-2021

voldoet verzekering nog verzekering

Geplande uitvoerdatum: 01-01-2022
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evaluatiegesprekken begeleiding evaluatiesdeelnemers

Geplande uitvoerdatum: 05-02-2022

Gesprek met landzijde voor opvang ouderen

Geplande uitvoerdatum: 09-02-2022

inspraakmoment 2022

Geplande uitvoerdatum: 09-03-2022

nieuwe ruimte af en keuren voor veiligheid

Geplande uitvoerdatum: 16-04-2022

Actualiseer uw werkbeschrijving en dien deze in ten behoeve van de audit Indienen werkbeschrijving

Geplande uitvoerdatum: 22-04-2022

verhuizen naar de nieuwe ruimte

Geplande uitvoerdatum: 23-04-2022

verhuizen naar de nieuwe ruimte

Geplande uitvoerdatum: 30-04-2022

evaluaties deelnemers evaluatiesdeelnemers

Geplande uitvoerdatum: 01-05-2022

persoon zoeken die logeer weekenden kan begeleiden

Geplande uitvoerdatum: 01-05-2022

vanzelfsprekend verzenden lijsten

Geplande uitvoerdatum: 20-05-2022

netwerkbijeenkomst groepsdynamica voor jeugd

Geplande uitvoerdatum: 23-05-2022
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De afspraak voor de praktijktoets t.b.v. de audit is gemaakt op 15-06-2022, 09:00 uur. Om de audit e�ciënt te laten verlopen vragen wij u
deze goed voor te bereiden. In de kennisbank vindt u het auditprogramma waarin beschreven staat wat u daarvoor precies moet doen.

Praktijktoets

Geplande uitvoerdatum: 15-06-2022

Rond de audit af voor de uitvoerdatum, bereid u voor op de audit (zie de kennisbank voor het auditprogramma) Audit

Geplande uitvoerdatum: 22-06-2022

start logeer weekenden

Geplande uitvoerdatum: 01-07-2022

Controle BHV-koffers/EHBO koffers en brandmelders controle bhv-koffers/ehbo ko�e  brandveiligheidscontrole

Geplande uitvoerdatum: 01-12-2022

De norm m.b.t. de VOG is gewijzigd. Ga na of u aan de huidige norm voldoet. Zie ook Nieuwsbrief Kwaliteit Laat Je Zien 29 van 29-01-21.

Geplande uitvoerdatum: 01-01-2023

jaarlijkse tevredenheidsmeting via vanzelf sprekend vanzelfsprekend

Geplande uitvoerdatum: 18-01-2023

Schrijf uw jaarverslag over 2022 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling. Indienen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2023

jaarlijkse herhaling q koorts gezondheids controle veearts veearts  qkoorts

Geplande uitvoerdatum: 28-04-2023

jaarlijkse tevredenheidsmeting via vanzelf sprekend

Geplande uitvoerdatum: 02-06-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 01-01-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

Toelichting: Jaarverslag van vanzelfsprekend 2021 is afgerond door landzijde en te vinden in de bijlage.
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Controle BHV-koffers/EHBO koffers controle bhv-koffers/ehbo ko�e

Geplande uitvoerdatum: 10-01-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 19-01-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

Toelichting: Alle nodige BHV en EHBO spullen zijn nog niet aangetast en of gebruikt, deze zijn nu volledig en nog
goed aan de houdbaarheid datum. Deze controle valt de Verband trommel van o�ciële BHV onder en
controle van brandmelders. Brandmelders zijn vervangen met nieuwe en hebben nu weer een
meegaand garantie van een jaar.

De norm m.b.t. de VOG is gewijzigd. Ga na of u aan de huidige norm voldoet. Zie ook Nieuwsbrief Kwaliteit Laat Je Zien 29 van 29-01-21.

Geplande uitvoerdatum: 01-05-2021

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 18-02-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

Toelichting: voldoen aan de huidige norm, elke medewerker/vrijwilliger of aanwezige heeft een geldige VOG
ingeleverd

Schrijf uw jaarverslag over 2021 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling. Indienen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 27-02-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

zoonose keurmerk dieren q koorts enten gezondheids controle veearts veearts  qkoorts

Geplande uitvoerdatum: 02-08-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 28-04-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

Toelichting: dieren die aanwezig zijn op de zorgboerderij zijn gecontoleerd door een vee arts en voor zien van hun
q koorts vactinatie

zoonose keurmerk dieren q koorts enten gezondheids controle veearts veearts  qkoorts

Geplande uitvoerdatum: 17-05-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 17-05-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

Toelichting: dieren zijn vandaag voor de 2e keer q koort gevactineerd en hiermee voor dit jaar afgerond

Acties
Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.

8.3 Conclusies m.b.t. de actielijst

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het plannen en tijdig uitvoeren van acties. Eventuele verbeterpunten zullen aan
de actielijst worden toegevoegd.

Het werken met de actielijst vind ik als zorgboerin een beetje onoverzichtelijk. Het kan ook aan mij liggen maar naar mijn idee loopt alles
door elkaar heen en kan ik niet volgen wat prioriteiten heeft.

Ik probeer op de hoogte te blijven en kijk bij elke melding, aankomend jaar ga ik mijn best doen om dit onder de knie te krijgen. 

Er word al zo veel gepland in andere agenda dat ik deze veel vergeet of er het nut niet van zie.
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Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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9 Doelstellingen
In dit hoofdstuk beschrijft de zorgboer(in) wat de toekomstplannen zijn voor de zorgboerderij.

9.1 Doelstellingen voor de komende vijf jaar

Zaterdagen behouden op 10 kinderen met 3 vrijwilligers

Woensdagen overschakelen naar dagbesteding voor ouderen, 6 ouderen met 2 begeleiders.

Weekend opvang mogelijk maken voor max 4 kinderen tegelijk.

Vakantie opvang realiseren voor kinderen.

Personeel in dienst nemen voor begeleiden van de ouderen en weekendopvang

Vervoersbusje aanschaffen voor ophalen en brengen, ook voor eventueel uitstapjes.

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

9.2 Doelstellingen voor het komende jaar

Verhuizen naar de grotere ruimte op het erf.

Op woensdag dagbesteding voor ouderen openen.

Weekend opvang voor de kinderen openen.

Meer donateurs werven.

ANBI status voor de stichting aanvragen

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

9.3 Plan van aanpak

Om de doelstellingen te realiseren beschrijft de zorgboer(in) concrete stappen die worden toegevoegd aan de actielijst.

Verhuizen naar de nieuwe ruimt zal eind april plaatsvinden. Op dit moment zijn we bezig met opruimen en verbouwen, vervolgens wordt de
ruimte ingericht en gekeurd.

De logeeropvang gaat later in de zomer van start, we proberen dit in juli rond te hebben. Om de logeeropvang te begeleiden is de
zorgboerin nog op zoek naar een geschikt persoon.

Op 9 februari was er een gesprek met Landzijde over de opvang van ouderen op de woensdag. Het idee is positief bevonden en we gaan
hoe we dit kunnen realiseren.
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Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 5 acties opgenomen in de actielijst.
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Overzicht van bijlagen
In dit overzicht is opgenomen welke bijlagen er aan het jaarverslag zijn toegevoegd. Deze bijlagen bevatten aanvullende informatie voor de
toetsing en worden niet gepubliceerd.

6.6 jaar rapportage vanzelfsprekend

6.5 jaar rapportage vanzelfsprekend


