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Jaarverslag
De certi�cering voor het keurmerk Kwaliteit Laat Je Zien is een continu proces. Iedere drie jaar vindt er een audit plaats op de zorgboerderij. In
de tussentijd wordt elk kalenderjaar getoetst door middel van het jaarverslag. In het jaarverslag geeft de zorgboer(in) een weergave van alle
ontwikkelingen op de zorgboerderij en legt hij/zij verantwoording af over het voldoen aan de eisen van het kwaliteitssysteem.

Dit jaarverslag heeft betrekking op:

Bedrijfsgegevens

Ondernemingsgegevens

Zorgboerderij Overgoor

Registratienummer: 2520

Raarhoeksweg 30A, 8102 SX Raalte

Rechtsvorm Maatschap ingeschreven bij Kamer van Koophandel onder nummer 08211654

Website: https://www.zorgboerderijovergoor.com/

Locatiegegevens

Zorgboerderij Overgoor

Registratienummer: 2520

Raarhoeksweg 30A, 8102 SX Raalte

Aangesloten bij de Federatie Landbouw en Zorg via: Vereniging zorgboeren Overijssel

https://www.zorgboerderijovergoor.com/
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1 Inleidende vragen voor het Jaarverslag
Door middel van onderstaande vragen wordt de inhoud, van een aantal hoofdstukken, van het jaarverslag bepaald.

1.1 Wilt u een voorwoord aan het jaarverslag toevoegen?

Ja, Voorwoord toevoegen
Ja, Zorgboerderij in beeld toevoegen

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

1.2 Welke medewerkers zijn er op de zorgboerderij?

Buiten de ondernemer(s) zijn er geen andere medewerkers

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

1.3 Waren er in het verslagjaar meldingen en/of incidenten?

Nee, er waren geen meldingen en incidenten

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

1.4 Wilt u meewerken aan een enquête t.b.v. kengetallen zorglandbouw 2021?

Deze vraag gaat over een enquête van de Federatie Landbouw en Zorg t.b.v. de belangenbehartiging.

Ja

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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2 Voorwoord

2.1 Voorwoord van de zorgboerderij

Zorgboerderij Overgoor is een agrarische bedrijf. 
Wij zijn zorgboerinnen Thea en schoondochter Kim. 
Op de boerderij kom je ook Boer Jan en zoon Michel tegen, hun doen vooral het zware werk op de boerderij. 
De boerderij is gelegen aan de rand van Raalte -Noord. 
Hier worden alle koeien, kalveren, varkens en natuurlijk onze honden elke dag weer liefdevol verzorgd.

 
We bieden de deelnemers voornamelijk agrarische activiteiten aan. 
Het is vooral belangrijk voor de deelnemer dat diegene geniet van het boerenleven en met 
een trots en volmaakt gevoel huiswaarts keert.

Dit is de eerste jaarverslag van zorgboerderij Overgoor. 
Hieraan hebben wij met plezier aan gewerkt. 
Wij hopen dat U het met veel plezier zult lezen.

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

2.2 Zorgboerderij in beeld

foto 1: Rond mei gaan alle koeien de wei in, elk jaar weer zijn de koeien door het dollen heen van enthousiasme. Een genot om naar te
kijken.

foto 2: Mochten de kalfjes het koud hebben dan krijgen zij een warm kalverendekentje over zich heen.

foto 3: Onze honden Ted en Boef in het stro.
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Afbeelding 1

 
Afbeelding 2
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Afbeelding 3

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.



Jaarverslag 2520/Zorgboerderij Overgoor 16-02-2022, 20:25

Pagina 8 van 26

3 Algemeen

3.1 Het afgelopen jaar op de zorgboerderij

Een beschrijving van de activiteiten op de zorgboerderij en de belevenissen van de deelnemers, medewerkers en zorgboeren. Ook veranderingen
en ontwikkelingen op de zorgboerderij komen aan bod. Het kan gaan over bijvoorbeeld het zorgaanbod, een verbouwing, de �nanciering en de
kwaliteitseisen.

December 2020 kwamen wij in gesprek met ons gezin, Thea heeft altijd al een hart voor de zorg gehad en wil dit in combinatie met het
agrarisch bedrijf oppakken. Hoe gaan we dit doen, door middel van een zorgboerderij. Door het gesprek in het gezin kwamen we erachter
dat onze schoondochter hier ook intresse in had, na meerdere gesprekken gevoerd te hebben is het plan om ons eigen zorgboerderij op te
starten. 
 
Terugblik 2021

Na veel oriëntatie hebben wij ons in januari 2021 aangemeld bij Vereniging Zorgboeren Overijssel, we hebben om te laten zien wie zijn een
begin gemaakt aan het maken van een website en facebookpagina. Op deze manier wouden we van ons laten horen en laten zien dat we
bezig zijn met het opbouwen van een locatie waarbij dagbesteding wordt verzorgd in combinatie met een agrarisch bedrijf. Voor de
website hebben wij hulp gehad vanuit ons gezin, we hebben een zorgmedewerker en fotograaf in ons gezin die hebben geholpen met het
visueel maken van onze boerderij en het beschrijven van wat een deelnemer nodig heeft. 

Ondanks corona dat ons niet erg meewerkte, kregen wij maart 2021 twee bestuursleden langs op de boerderij om met ons in gesprek te
gaan over onze wensen voor het opstarten van een zorgboerderij. In april konden wij dan eindelijk beginnen met het schriftelijke gedeelte
Kwaliteit laat je zien. Dit nam veel tijd in beslag en was een hele klus, maar het is ons gelukt! 
Nadat wij in september de toetsing hebben ingediend en deze werd afgekeurd, kregen wij goed advies en tips waardoor wij in oktober hem
opnieuw hebben kunnen insturen en is hij goedgekeurd.

Wij zijn in de tussentijd druk bezig geweest met naambekendheid, zoals hierboven beschreven. Hierbij hebben wij ook veel mail en bel
contact gezocht met de organisaties hier in de buurt en hebben wij zelfs meerdere bezoeken gehad. Vanuit hier hebben wij in maart 2021
één deelnemer aangewezen gekregen vanuit de parabool. De deelnemer komt bij ons 2 dagdelen per week. De deelnemer ervaart het
boeren leven, het verzorgen van de kalveren en hier verantwoordelijk voor dragen samen met de boer/boerin dat het goed verloopt. De
deelnemer krijgt op afstand begeleiding en ondersteuning waar gevraagd. Er wordt gekeken wat de deelnemer nodig is en hier wordt op
geanticipeerd. We hebben nauw contact met de werkbegeleider van de deelnemer, en houden hierbij een plan bij die ook wordt
geëvalueerd elk half jaar. Samen wordt er gekeken naar haalbare doelen en acties. 

 
Financiering van de zorg 
1 deelnemer kan de kosten van de zorgboerdij niet vergoeden dus komt dat uit het agrarische bedrijf.

 

 
 
 

 

 

 

 

 

Acties
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Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

3.2 Algemene conclusies

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van de ontwikkelingen en situaties die bij "3.1 Het afgelopen jaar op de
zorgboerderij" zijn beschreven.

Onze netwerk is nog niet heel groot hierin is voor ons nog werk aan de winkel. 
Wel hebben wij contacten met collega zorgboeren in de omgeving.

Wij staan open voor het plaatsen van stage lopers om hun de kans te bieden om een goede indruk te krijgen 
van het werken en leren op onze zorgboerderij. 
Het contact met verschillende scholen om stage lopers te krijgen is goed voor onze netwerk. 
Ook kunnen de stage lopers de toekomstige deelnemers te worden.

Wij kijken met een positief gevoel terug op de eerste jaar zorgboerderij Overgoor waarin wij veel hebben geleerd. 
Wij hebben de schriftelijke toetsing afgesloten. 
Op dit moment hebben wij één deelnemer. 
En wat in deze tijd héél belangrijk is: wij zijn gezond gebleven.

 
 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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4 Deelnemers en medewerkers

4.1 Deelnemers

Een beschrijving van de doelgroepen, het aantal deelnemers en de wijzigingen hierin.

Bij ons op de boerderij kunnen verschillende doelgroepen komen; 

Wij begeleiden volwassenen met een verstandelijke/lichamelijke/psychische beperking. 
Volwassen met een niet aangeboren hersenletsel. 
Volwassen met een burn-out, en re-integratie.

Wij zijn het jaar gestart met 0 deelnemers. Eind maart kregen wij één deelnemer met een verstandelijke beperking.   
Bij deze deelnemer is er nog geen reden voor uitstroom, aanpassingen zijn nog niet van toepassing aangezien wij een beginnende
zorgboerderij zijn. 
De zorg wordt verleend van de Wet langdurige zorg (WlZ) 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

4.2 Conclusies m.b.t. deelnemers

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van de deelnemersgroep en wijzigingen hierin.

Het belangrijkste is dat de deelnemer geniet van het boerenleven. 
Wij verwachten dat onze deelnemers lichamelijk in staat zijn om mee te werken op de boerderij. 
Dit gebeurt met ondersteuning.

Dit sluit helemaal aan bij onze huidige deelnemer.

Op zorgboerderij Overgoor bieden wij verschillende activiteiten. 
In overleg met de deelnemer kan besproken worden welke activiteiten bij de deelnemer past en wat de deelnemer wellicht niet wil doen,
of eng vindt. 
Deze activiteiten zijn onder andere: de kalfjes melk geven en borstelen. 
Jongvee brokken geven. 
Boxen bij de koeien schoon maken/ voer aanvegen 
honden knuffelen en borstelen 
 

 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

4.3 Personeel

Een beschrijving van hoe het afgelopen jaar is gegaan met het personeel op de zorgboerderij.
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Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

4.4 Stagiairs

Een beschrijving van hoe het afgelopen jaar is gegaan met de stagiairs op de zorgboerderij.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

4.5 Vrijwilligers

Een beschrijving van hoe het afgelopen jaar is gegaan met de vrijwilligers op de zorgboerderij.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

4.6 Conclusies m.b.t. personeel, stagiairs en vrijwilligers

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van de inzet en omgang met personeel, stagiairs en vrijwilligers.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.
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5 Scholing en ontwikkeling

5.1 De opleidingsdoelen van afgelopen jaar

In de opleidingsdoelen beschrijft de zorgboer(in) hoe de kennis en vaardigheden van de begeleiders  op peil wordt gehouden. Door
veranderingen in doelgroepen of zorgzwaarte, veranderingen in wetgeving, etc. zal scholing regelmatig nodig zijn. Daarnaast is het onderling
uitwisselen van kennis, informatie en casuïstiek belangrijk voor de ontwikkeling van de zorgboer(in) en medewerkers.

Bij dit onderwerp gaat het om de kennis en vaardigheden, de opleidingen kunt u bij 5.2 beschrijven (in de kennisbank 8.5.2).

uitleg schriftelijke kwaliteit systeem 
jaarplan

 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

5.2 Opleidingen, trainingen, informatie- en intervisiebijeenkomsten

Een beschrijving van welke scholing afgelopen jaar is gevolgd, wie eraan hebben deelgenomen en of de scholing met goed gevolg is afgerond.

Dit jaar heeft boer Jan de cursus behaald van: 
- Brandbestrijding 
- Ontruiming 
- Eerste hulp bij spoedeisende letsels 
- Eerste hulp bij niet -spoedeisende letsel

De theoretische gedeelte is gedaan via een e-learning. 
Het opleidingscentrum was bij MB oost (Nibhv).

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

5.3 Opleidingsdoelen komende jaren

Een beschrijving van de opleidingsdoelen voor de komende periode.

- Wij willen ons verdiepen in het schrijven van een  goede zorgplan 
- Meer personen BHV halen

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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5.4 Conclusies m.b.t. scholing en ontwikkeling

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van scholing en ontwikkeling.

Op korte termijn gaan wij bij andere 'collega' zorgboeren een dagje meelopen om te kijken hoe zij te werk gaan, zodat wij hier evt. wat van
mogen leren. 
Wij zijn tot de conclusie gekomen dat het handig is als meerdere personen op de zorgboerderij in het bezit zijn van een BHV certi�caat.

 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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6 Terugkoppeling van deelnemers
De kwaliteit van de zorgverlening van zorgboeren wordt mede getoetst aan de hand van evaluatiegesprekken, inspraakbijeenkomsten en
deelnemerstevredenheidsmeting. De reacties van de deelnemers die hiermee worden verzameld, geven belangrijke informatie aan de
zorgboer(in).

6.1 Evaluatiegesprekken deelnemers

Elke deelnemer heeft jaarlijks een evaluatiegesprek met de begeleiding en eventuele betrokkenen waarin wordt besproken hoe de deelnemer
de zorg op de zorgboerderij ervaart en of de begeleidingsdoelen zijn behaald. In deze paragraaf wordt beschreven hoe de evaluatiegesprekken
zijn verlopen.

Wij hebben 2 x dit jaar een evaluatie gesprek gehad met de deelnemer en de trajectbegeleider.

De onderwerpen die wij bij de evaluatie hebben besproken waren onder andere: 
Kom je graag naar de zorgboerderij en vind je het gezellig? 
Zijn de leer/werkdoelen nog op de deelnemer afgestemd? 
 
 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

6.2 Conclusies uit de evaluatiegesprekken

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het verloop van de evaluatiegesprekken. Eventuele verbeterpunten zullen aan de
actielijst worden toegevoegd.

Conclusie:

Door te evalueren weet de zorgboerin dat zij op de goede weg zit met deze deelnemer.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

6.3 Inspraakmomenten

Minimaal ieder kwartaal wordt er op de zorgboerderij een inspraakmoment gehouden. Hierbij krijgen alle deelnemers de gelegenheid om met
elkaar aan te geven wat ze graag anders of toegevoegd zouden willen zien op de zorgboerderij.

Inspraakmomenten:

Tijdens de ko�e vind de inspraak momenten plaats dit is zeker 1x per maand. 
Wij hebben het over kerst/paas versiering en de kleur overal gehad.

De algemene zin van de inspraakmomenten is dat de deelnemer zich betrokken voelt bij de zorgboerderij.
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Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

6.4 Conclusies uit de inspraakmomenten

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het verloop van de inspraakmomenten. Eventuele verbeterpunten zullen aan de
actielijst worden toegevoegd.

Conclusie van de inspraakmomenten is:

De deelnemer voelt zich betrokken bij de zorgboerderij en hij/zij heeft er plezier in.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

6.5 Tevredenheidsmeting deelnemers

Ieder jaar wordt de tevredenheid van de deelnemers gemeten. De zorgboerderij kan hiervoor zelf een vragenlijst opstellen of gebruik maken van
bestaande instrumenten. Het is aanbevolen dat de deelnemers de vragenlijst anoniem kunnen invullen.

Omdat wij op dit moment één deelnemer hebben, heeft de deelnemer het formulier gelijk ingevuld en konden wij tegelijkertijd  evalueren. 
De deelnemer is tevreden over de zorgboerderij en voelt zich gehoord. 
Hopelijk krijgen wij dit jaar meer deelnemers zodat wij een eerlijk beeld krijgen.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

6.6 Conclusies uit de deelnemerstevredenheidsmeting

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het verloop van de tevredenheidsmeting. Eventuele verbeterpunten zullen aan de
actielijst worden toegevoegd.

De conclusie die wij hieruit trekken is: dat je met 1 deelnemer GEEN deelnemerstevredenheidsmeting kunt doen.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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7 Meldingen en incidenten
Op een zorgboerderij wordt geleefd en gewerkt in kleine of grote groepen, er wordt gewerkt met dieren en gereedschap. Daarbij kunnen
ongevallen of incidenten voorkomen. In dit hoofdstuk wordt beschreven wat er op de zorgboerderij is voorgevallen, hoe er met deze situaties is
omgegaan, wat er uit de analyse van de situatie kan worden geleerd en tot welke acties dit heeft geleid. Voor alle meldingen en incidenten
geldt dat de privacy van betrokkenen voorop staat. Wanneer om privacyredenen een melding of de toelichting daarop niet kan worden
gepubliceerd, heeft de zorgboer(in) in een bijlage verantwoording afgelegd. Deze bijlagen worden niet gepubliceerd.

Wanneer er geen meldingen en/of incidenten hebben plaats gevonden is er enkel een conclusie beschreven.

7.1 Ongevallen en bijna ongevallen

Alle ongevallen en bijna ongevallen moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen en hoe
hiermee om is gegaan. Door in te zoomen op een enkel ongeval of een reeks van kleine ongevallen kan inzicht worden verkregen in de oorzaak
en eventuele verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.2 Medicatie

Op de zorgboerderij worden medicijnen verstrekt en/of toegediend wanneer de begeleiding daarvoor bevoegd en bekwaam is. Het kan ook zo
zijn dat een deelnemer zelf medicijnen meeneemt en inneemt gedurende het verblijf op de zorgboerderij. Wanneer er een incident plaatsvindt
rondom de medicatie moet dit worden vastgelegd. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele
verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.3 Agressie

Alle agressie-incidenten moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen en hoe hiermee om is
gegaan. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.4 Ongewenste intimiteiten

Alle incidenten rondom ongewenste intimiteiten moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen
en hoe hiermee om is gegaan. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen
worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.5 Strafbare handelingen

Alle incidenten rondom strafbare handelingen moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen en
hoe hiermee om is gegaan. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen worden
ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.
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7.6 Klachten

Alle klachten moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan welke klachten zijn ingediend en hoe hiermee om is
gegaan. Door in te zoomen op een klacht kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.7 Conclusies uit meldingen en incidenten

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het ontstaan en afhandelen van meldingen en incidenten. Eventuele
verbeterpunten zullen aan de actielijst worden toegevoegd.

Om alles goed met de deelnemer te bespreken, toe te lichten en eventuele begeleiding, proberen wij alles zo goed mogelijk te doen en zo
geen incidenten te krijgen.

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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8 Acties
Werken aan kwaliteit is een continu proces, waarbij alle stappen die genomen worden om de situatie op peil te houden of te verbeteren kunnen
worden vastgelegd in een actie. De actielijst is een belangrijke weergave van de activiteiten van de zorgboerderij in het algemeen en op het vlak
van kwaliteit.

8.1 Voortgang actielijst, afgesloten acties

In het afgelopen kalenderjaar zijn onderstaande acties uitgevoerd. Waar nodig heeft de zorgboer(in) een toelichting gegeven op de uitvoering
van de actie.

Inspraakmomenten

Geplande uitvoerdatum: 03-11-2021

Actie afgerond op: 03-11-2021  (Afgerond)

Toelichting: Met de deelnemer heb ik een inspraakmoment gedaan, hoe wij het binnenshuis in de keuken gaan
versieren voor kerst. Wij vinden het belangrijk om de deelnemer hier bij te betrekken. Samen met de
deelnemer hebben wij op papier gezet hoe wij dit gaan uitvoeren.

Actualiseer uw werkbeschrijving en dien deze in ten behoeve van de audit Indienen werkbeschrijving

Geplande uitvoerdatum: 14-07-2022

Actie afgerond op: 25-09-2021  (Afgerond)

Toelichting: Na een aantal keren feedback te hebben gekregen op de werkbeschrijving is deze goed gekeurd. Wij
zijn blij

Oefenen calimiteitenplan

Geplande uitvoerdatum: 10-09-2021

Actie afgerond op: 10-09-2021  (Afgerond)

Toelichting: Vandaag hebben wij de oefening calamiteitenplan uitgevoerd. Dit verliep goed, alles is goed
uitgelegd aan de deelnemer.

Herkansing. Rond de 1e schriftelijk toetsing af voor de uitvoerdatum, zie de kennisbank voor de tijdslijn. Eerste schriftelijke toetsing

Geplande uitvoerdatum: 01-10-2021

Actie afgerond op: 14-09-2021  (Afgerond)

Toelichting: De 1e schriftelijk toetsing is uitgevoerd voor de uitvoerdatum.

Tevredenheid onderzoek deelnemers

Geplande uitvoerdatum: 06-09-2021

Actie afgerond op: 06-09-2021  (Afgerond)

Toelichting: De deelnemer is erg tevreden bij ons op de zorgboerderij. Ze komt met veel plezier altijd bij ons. De
deelnemer heeft ons als begeleiding en zorgboerderij een 8 als cijfer gegeven, hier zijn wij erg blij
mee.
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De schriftelijk toetsing is uitgevoerd en nog niet akkoord. Verwerk de opmerkingen die door de auditor aan uw Werkbeschrijving zijn
toegevoegd en dien opnieuw uw Werkbeschrijving in ter beoordeling. Aanvullen nav toetsing

Geplande uitvoerdatum: 20-09-2021

Actie afgerond op: 08-09-2021  (Afgerond)

Toelichting: Dit hebben wij gedaan.

Evaluatie gesprekken met deelnemer

Geplande uitvoerdatum: 06-09-2021

Actie afgerond op: 06-09-2021  (Afgerond)

Toelichting: Maandag 06-09-2021 heeft er een evaluatiegesprek plaats gevonden met een deelnemer en de
trajectbegeleider.

Actualiseer uw werkbeschrijving en dien deze in ten behoeve van de schriftelijke toetsing Indienen werkbeschrijving

Geplande uitvoerdatum: 15-09-2021

Actie afgerond op: 03-09-2021  (Afgerond)

Toelichting: Dit is gedaan.

Rond de 1e schriftelijk toetsing af voor de uitvoerdatum, zie de kennisbank voor de tijdslijn. Eerste schriftelijke toetsing

Geplande uitvoerdatum: 30-03-2022

Actie afgerond op: 01-09-2021  (Afgerond)

Toelichting: Wij hebben de 1e schriftelijke toetsing voor de uitvoerdatum ingeleverd.

De schriftelijk toetsing is uitgevoerd en nog niet akkoord. Verwerk de opmerkingen die door de auditor aan uw Werkbeschrijving zijn
toegevoegd en dien opnieuw uw Werkbeschrijving in ter beoordeling. Aanvullen nav toetsing

Geplande uitvoerdatum: 23-08-2021

Actie afgerond op: 17-08-2021  (Afgerond)

Toelichting: Wij hebben de schriftelijke toetsing verwerkt met de opmerkingen van de auditor. Daarna hebben we
de werkbeschrijving opnieuw ingediend.

geen

Geplande uitvoerdatum: 16-04-2021

Actie afgerond op: 10-05-2021  (Afgerond)

Toelichting: Er wordt geen medische handelingen verricht op onze zorgboerderij

De schriftelijk toetsing is uitgevoerd en nog niet akkoord. Verwerk de opmerkingen die door de auditor aan uw Werkbeschrijving zijn
toegevoegd en dien opnieuw uw Werkbeschrijving in ter beoordeling. Aanvullen nav toetsing

Geplande uitvoerdatum: 21-07-2021

Actie afgerond op: 20-07-2021  (Afgerond)

Toelichting: We hebben de opmerkingen verwerkt, en opnieuw ingediend voor de beoordeling.
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Actualiseer uw werkbeschrijving en dien deze in ten behoeve van de schriftelijke toetsing Indienen werkbeschrijving

Geplande uitvoerdatum: 30-11-2021

Actie afgerond op: 04-07-2021  (Afgerond)

Toelichting: Dit is gedaan.

Controleer de bedrijfs- en locatiegegevens zoals die in deze Kwaliteitsapplicatie zijn opgenomen. Vul ontbrekende gegevens aan en
corrigeer waar nodig de ingevulde gegevens zodat deze bij het verder gebruik van de applicatie correct in berichten en o�ciële
verslagen en brieven worden weergegeven.

Geplande uitvoerdatum: 15-05-2021

Actie afgerond op: 10-05-2021  (Afgerond)

Toelichting: De gegevens van de locatie en het bedrijf heb ik gecontroleerd, deze staan goed in de
kwaliteitsapplicatie.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

8.2 Voortgang actielijst, openstaande acties

Hieronder staan de geplande acties van de zorgboerderij. Wanneer een actie is uitgesteld of gewijzigd heeft de zorgboer(in) een toelichting
beschreven.

folders maken

Geplande uitvoerdatum: 23-02-2022

EHBO middelen controle

Geplande uitvoerdatum: 08-03-2022

Groeien in het aantal deelnemers

Geplande uitvoerdatum: 08-03-2022

Evaluaties samenwerkingspartners

Geplande uitvoerdatum: 21-03-2022

Evaluatiegesprekken met deelnemer

Geplande uitvoerdatum: 21-03-2022

Verbouwing nieuwe loopstal melden bij het Kwaliteitsbureau (zie 1.4. in de kennisbank).

Geplande uitvoerdatum: 31-05-2022
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RI&E

Geplande uitvoerdatum: 20-07-2022

Brandblussers controle

Geplande uitvoerdatum: 05-08-2022

Evaluatie gesprekken met deelnemer

Geplande uitvoerdatum: 06-09-2022

Evaluatie gesprekken met deelnemer

Geplande uitvoerdatum: 06-09-2022

Tevredenheid onderzoek deelnemers

Geplande uitvoerdatum: 06-09-2022

Tevredenheid onderzoek deelnemers

Geplande uitvoerdatum: 06-09-2022

Oefenen calimiteitenplan

Geplande uitvoerdatum: 10-09-2022

Rond de audit af voor de uitvoerdatum, bereid u voor op de audit (zie de kennisbank voor het auditprogramma) Audit

Geplande uitvoerdatum: 14-09-2022

Inspraakmomenten

Geplande uitvoerdatum: 03-11-2022

Zoönose keurmerk

Geplande uitvoerdatum: 28-12-2022

Zorg dat u op de hoogte bent van mogelijke bijwerkingen van medicatie die gebruikt wordt in de thuissetting, door bv hiernaar te vragen
en op te schrijven bij de intake/evaluatie.

Geplande uitvoerdatum: 18-01-2023
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Schrijf uw jaarverslag over 2022 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling. Indienen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2023

BHV

Geplande uitvoerdatum: 08-03-2023

Zoönose keurmerk

Geplande uitvoerdatum: 05-01-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 05-01-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

Toelichting: Dit is gedaan en weer voor een jaar verlengd

Actueel houden van de werkbeschrijving

Geplande uitvoerdatum: 02-01-2023

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 05-01-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

Evaluatiegesprekken met deelnemer

Geplande uitvoerdatum: 07-01-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 07-01-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

Toelichting: Evaluatiegesprek is goed verlopen

Zorg dat u op de hoogte bent van mogelijke bijwerkingen van medicatie die gebruikt wordt in de thuissetting, door bv hiernaar te vragen
en op te schrijven bij de intake/evaluatie.

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2021

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 14-01-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

Toelichting: Bij de intake en evaluatie wordt er gevraagd naar de medicijnen die thuis worden gebruikt. Klopt de
medicijnen lijst nog? Heeft diegene last van bijwerking? Zo ja welke bijwerkingen zijn dat ?

Actueel houden van de werkbeschrijving

Geplande uitvoerdatum: 10-12-2021

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 16-01-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

Toelichting: gedaan

Zorg dat u op de hoogte bent van mogelijke bijwerkingen van medicatie die gebruikt wordt in de thuissetting, door bv hiernaar te vragen
en op te schrijven bij de intake/evaluatie.

Geplande uitvoerdatum: 18-01-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 18-01-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

Toelichting: Hier zijn wij van op de hoogte.
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Evaluatiegesprekken met deelnemer

Geplande uitvoerdatum: 18-01-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 18-01-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

Toelichting: Dit is goed verlopen

Schrijf uw jaarverslag over 2021 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling. Indienen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 18-01-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

De schriftelijk toetsing jaarverslag 2021 is uitgevoerd en nog niet akkoord. Verwerk de opmerkingen die door de auditor aan uw
Jaarverslag zijn toegevoegd en dien opnieuw uw Jaarverslag in ter beoordeling. Aanvullen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 07-02-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 28-01-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

Toelichting: Het jaarverslag was erg beknopt. Wij hebben nu wat uitgebreide en wat meer informatie bij gedaan.

De schriftelijk toetsing jaarverslag 2021 is uitgevoerd en nog niet akkoord. Verwerk de opmerkingen die door de auditor aan uw
Jaarverslag zijn toegevoegd en dien opnieuw uw Jaarverslag in ter beoordeling. Aanvullen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 14-02-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 09-02-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

BHV cursus

Geplande uitvoerdatum: 08-03-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 11-02-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

Toelichting: De BHV cursus is het succes gedaan

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 3 acties opgenomen in de actielijst.

8.3 Conclusies m.b.t. de actielijst

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het plannen en tijdig uitvoeren van acties. Eventuele verbeterpunten zullen aan
de actielijst worden toegevoegd.

Conclusie 

Door de actielijst te volgen weet je dat je geen onderdelen vergeet te controleren of te ondernemen. 
Je bent er meer bewust van waar je met bezig bent.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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9 Doelstellingen
In dit hoofdstuk beschrijft de zorgboer(in) wat de toekomstplannen zijn voor de zorgboerderij.

9.1 Doelstellingen voor de komende vijf jaar

Wij als zorgboerderij hebben de doelstelling, om over vijf jaar een goed lopende zorgboerderij te zijn. 
Nu wij onderaannemer zijn bij de Parabool, hopen wij over vijf jaar deelnemers te mogen ontvangen van meerdere onderaannemers en de
gemeente. 
Ook hopen wij deelnemers die particulier gebruik maken van onze zorgboerderij.

4 a 5 deelnemers per dag deel. 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

9.2 Doelstellingen voor het komende jaar

Wij willen in 2022 een nieuwe loopstal bouwen zodat wij de boerderij op afstand kunnen afstaan. 
Dit werkt makkelijker en prettiger.

Ook hopen wij dat wij de komende jaar de zorgboerderij met 5 deelnemers te vergroten. 
De deelnemers mogen uit verschillende doelgroepen komen zie wat beschreven is bij 4.1

Acties
Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.

9.3 Plan van aanpak

Om de doelstellingen te realiseren beschrijft de zorgboer(in) concrete stappen die worden toegevoegd aan de actielijst.

Onze doelstelling is het groeien van aantal deelnemers 
Dit willen wij proberen doormiddel van te PR. 
Meer bekendheid te maken dat zorgboerderij Overgoor bestaat b.v. 
- �yers te maken. februari 2022 
- scholen te benaderen maart 2022 
- open dag te organiseren dit als de corona toelaat.

Ook hoop de zorgboerderij  dat eind oktober de keurmerk 
kwaliteit laat je zien te behalen.

Wij hopend eind mei 2022 de koeien in de nieuwe ligboxenstal te hebben lopen. 
De vergunningen zijn er. Nu nog bouwen.
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Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.



Jaarverslag 2520/Zorgboerderij Overgoor 16-02-2022, 20:25

Pagina 26 van 26

Overzicht van bijlagen
Er zijn geen bijlagen voor deze locatie.


