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1 Voorwoord

1.1 Voorwoord van de zorgboerderij

Welkom bij Zorgboerderij Steenberghof.

Op onze zorgboerderij streven we naar een plek waar rust, zorg en ontwikkeling hand in hand gaan. Een plek waar veel mag, maar niks moet. Een
plek waar we genieten van het boerenleven, de vrijheid en het samen zijn. Onze zorgboerderij is een plek waar iedereen zich gewaardeerd en
begrepen voelt.

Met zorg en aandacht bieden we een plek voor mensen die extra ondersteuning nodig hebben. Dit kan zijn op het gebied van lichamelijke of
geestelijke gezondheid, maar ook voor mensen die gewoon wat extra begeleiding kunnen gebruiken in hun dagelijks leven. Bij ons staat iedere
individuele behoefte centraal, en we proberen samen met onze deelnemers een omgeving te creéren waarin ze vooral kunnen genieten.

De boerderij biedt de mogelijkheid om verschillende werkzaamheden te verrichten, van dieren verzorgen tot het werken in de groentebakken en
kweekkast. Maar ook het samen bereiden van de warme maaltijd, huishoudelijke werkzaamheden of een heerlijke wandeling maken in onze

prachtige omgeving. Samen kijken we naar de mogelijkheden en de behoeftes.

Wij hopen dat iedereen zich bij ons welkom voelt en dat onze zorgboerderij een plek mag zijn om mogelijkheden te ontdekken. Samen zetten wij

ons in voor een samenleving waar iedereen erbij hoort.
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2 Algemeen

2.1 Het afgelopen jaar op de zorgboerderij

Wij zijn afgelopen jaar een heel intensief groeiend bedrijf geweest.

We hebben voor het eerst een vol kalender jaar de zorgboerderij open gehad. We hebben gewerkt aan verbetering en uitbreiding
van activiteiten.

Behaalde we in Mei ons Keurmerk kwaliteit laat je zien".

Hebben we een hele omheining voor de dieren laten maken en kwam even later een ezel ons gezelschap houden, ze bleek ook

nog drachtig te zijn en in April kwam er een lief hengst veulen bij Hij werd Pluis genoemd. Zijn er 3 geiten bij
gekomen. (Annie, Pip en Sjors) en kippen. Voor de geiten en de kippen moesten natuurlijk ook hokken gemaakt worden. Deze

werden onder leiding van vrijwilligers en deelnemers samen gemaakt en het werden prachtige resultaten . Werd er
ook samen een verharding gemaakt en een omheining voor de kippen. Daarna werd er voor de dieren ook nog een hooiruif
gemaakt. Werd er een eigen werkbank gemaakt en werden er vele dingen gemaakt van hout voor carnaval, pasen en de kerst.
Hebben we heel wat verf en kwasten moeten gebruiken om alles mooi te verven. Omdat we graag samen koken, moeten we
natuurlijk ook zorgen voor genoeg groentes, zo werd er een kweekkast gekocht en samen opgezet. Daarna moesten we natuurlijk
samen plantjes gaan kopen en werden de groentebakken en kast gezamenlijk gevuld. Hebben we heel wat maaltijden kunnen
maken van de heerlijke groentes en hebben ook lekker aardbeitjes kunnen plukken. Er werden natuurlijk ook veel wandelingen
samen gemaakt en hebben we veel op het terras kunnen zitten. Met pasen werden er ook nog eens eieren verstopt en natuurlijk
had iedereen de grootste lol om deze samen te gaan zoeken. In de warme zomer hebben we ook geregeld waterspellen gedaan
en bleef niet iedereen droog. Overal werd het water vandaan gehaald. Hebben we vele verjaardagen samen kunnen vieren samen
en werd er hard gezongen voor iedereen en natuurlijk veel vlaai gegeten. Zijn we ook een paar keer op uitstapje geweest. Zo zijn
we naar het terras geweest in het dorp en daar genoten van een heerlijk ijsje en drankje. zijn we op de verjaardag van de
zorgboerin naar een ijssalon geweest in Merkelbeek. Zijn een aantal deelnemers op bezoek geweest bij de alpaca's in het dorp en
kwamen ze ook bij ons op bezoek. Zijn we naar de kerstmarkt geweest bij van Cranenbroek. Vele deelnemers beleefde op de
zorgboerderij het als een feest en omdat we er allemaal wel van houden werden er natuurlijk ook feestjes gehouden. Zo hadden
we in de zomer een BBQ op de zorgboerderij waar de familieleden ook bij uitgenodigd waren. Er werd gezorgd voor een buffet en
gezellige muziek, er werden vele dansjes gemaakt en heerlijk gegeten. In Oktober trokken we onze dirndl aan en lederhosen voor
een gezellig oktoberfeest.

Hebben we door het jaar heen heel wat kaas en borrelplankjes gehad en heel veel liedjes werden er samen gezongen.

Zijn we aan het einde van het jaar uitgebreid kwa aantal deelnemers op ons bedrijf en hebben we een personeelslid aangenomen
om onze zorgboerderij te komen Versterken.

Hebben we ook een hele verbouwing gehad van een oude runderenstal. Deze stal omarmt als het ware het zorg-gebouw.
Deelnemers kunnen nu vanuit de gezamenlijke ruimte de stal in kijken en kunnen genieten van de koeien en de kalfjes. Ook voor
deelnemers die slechter ter been zijn, is er nu een mogelijkheid om mee te kunnen kijken naar de koeien, maar ook kunnen ze zien
als er een kalving is of als de tractor de stal inrijdt. Veel deelnemers hebben meegeholpen met het afbreken en het opbouwen van
de stal. Maar ook werd er gewoon gekeken vanaf een stoeltje buiten. Wat hebben ze hier allemaal van genoten om dit te mogen
meemaken en het eindresultaat te kunnen bekijken.

Kwaliteitsjaarverslag 2810/Zorgboerderij Steenberghof 19-02-2026, 13:17 Pagina 5 van 28



« Werd er samen aan het einde van het jaar de kerstboom opgetuigd en de ruimte weer mooi omgetoverd in kerststijl. Werd er
samen gedacht over wat we wilde eten met de feestdagen en hebben we uiteindelijk 2 heerlijke dagen samen gehad, met een
heerlijke maaltijd. Net voor het einde van het jaar konden de oliebollen natuurlijk ook niet ontbreken en werden deze gebakken
door een deelnemer met zijn begeleiders en werden de dag erna nog eens oliebollen gehaald bij de bakker.

« Helaas hebben we door het jaar ook afscheid moeten nemen van een aantal deelnemers die werden opgenomen in het
verpleeghuis of ziekenhuis en er zijn ook een aantal deelnemers overleden die naar de zorgboerderij toe kwamen. Hier werd ook
samen aandacht aan besteed en over gepraat.

2.2 Reflectie op het kwaliteitsproces

« We zijn in November 2025 uitgebreid in zorgaanbod. Er komen nu een 15 deelnemers per dag naar onze zorgboerderij. Is 3
November een werkneemster gestart voor 24 uur per week.

« Hebben we een verbouwing gehad van een oude rundveestal. Deze is helemaal afgebroken geworden en is nu tegen de zorg
aangebouwd. Deelnemers kunnen nu via het raam van de zorg de stal in kijken.

« Financiering van de zorg is allemaal hetzelfde gebleven.

« In de werkbeschrijving hebben we vooral de komst van de werkneemster moeten aanpassen en het uitbreiden van de
deelnemers.

« In mei hebben wij een audit gehad en het keurmerk behaald.

« We hadden niet veel aandachtspunten gekregen, deze werden ook meteen opgelost.

« Er zijn veel casemanagers, GTBérs bij ons langsgekomen. Maar ook de arts ouderengeneeskunde is geweest. Zijn ze vanuit de
dagbesteding van Cicero bij ons op bezoek geweest. Daarbij verkopen wij ook vanuit ons landbouwbedrijf vieespakketten en ook
veel klanten willen dan graag eens een kijkje nemen in de zorg. Verder komen er ook veel personen vanuit de landbouwbedrijf
gedeelte naar de zorgboerderij kijken of familieleden. Leraar van stagiair. ledereen is altijd heel positief en vinden het een prachtig
initiatief.

« Verder hebben wij intervisiebijeenkomsten en doen wij hier ook gezamenlijk onze gedachten delen met elkaar.

« Wij leveren geen zorg vanuit WZD.

2.3 Algemene conclusies

« Vooral de verbouwing van de rundveestal hebben veel invloed gehad op iedereen. Prachtig dat we samen met de deelnemers dit
waar hebben kunnen maken en het is gewoon prachtig om te zien hoe iedereen hier nu van geniet.

« Verder heeft het uitbreiden van de deelnemers ook wel wat invloed gehad in het begin. Je merkte dat de groep weer aan elkaar
moesten wennen. De groepsdynamiek was even weg, maar kwam gelukkig al snel weer terug na een paar weken. Je leert dat
alles tijd nodig heeft, maar het uiteindelijk altijd wel weer goed komt.

« Het afscheid nemen van bepaalde deelnemers heeft ook wel veel invioed gehad op iedereen. Maar door er samen open en goed
over te praten helpt het iedereen om het een plekje te geven.

« Wij zijn zeker tevreden met de kwaliteit die wij bieden op de zorgboerderij en met het aannemen van een medewerkster kunnen
wij de kwaliteit alleen maar blijven verbeteren. Verder zijn wij ook tevreden over het toepassen van het kwaliteitssysteem.

« Het toepassen van het kwaliteitscyclus levert zeker veel op. Wij hebben veel contact met deelnemers en hun naasten en kunnen
zo ook samen zorgen voor een goede zorg voor de deelnemer en we blijven ook goed op de hoogte van problemen die spelen.

« |k denk dat overal wel ruimte is voor verbetering en dit we zeker ook actief zoeken. Wij blijven kritisch en proberen situaties goed
te analyseren en hier verbeterpunten uit te halen.

« Wij zijn zeker tevreden met het ondersteunend netwerk. Samen met onze vrijwilligers en medewerkster zorgen wij dat de
deelnemers een fijne dagbesteding hebben en door de nauwe contacten met familieleden en casemanagers kunnen wij de
kwaliteit voor het bieden van de zorg hoog houden. Samen proberen we onze deelnemers zo goed mogelijk in alles te begeleiden.

« Onze doelstelling van vorig jaar was vooral te genieten en te kijken hoe we een goede draai kunnen vinden in de intakegesprekken
en het draaiende houden van de groepen. Maar dit is zeker gelukt.
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Acties
Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.
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3 Deelnemers en medewerkers

3.1 Deelnemers

Op dit moment hebben wij een gemengde doelgroep. De jongste deelnemer is 30 jaar en de oudste deelnemer is 92 jaar. Bij ons
komen volwassen en ouderen. Het grootste gedeelte van de deelnemers hebben een vorm van dementie. Verder hebben wij nog
deelnemers met een niet aangeboren hersenletsel en 1 met aangeboren hersenletsel, vereenzaming, en die kampen met
depressies.

Begin 2025 zijn we gestart met : 16 deelnemers hiervan hadden 12 deelnemers een vorm van dementie, 1 NAH en 1 met AHL, 1 ten
gevolgen van vereenzaming, 1 ten gevolgen van depressies

Einde van 2025 hadden wij 25 deelnemers. 17 deelnemers met een vorm van dementie, 2 ten gevolgen van depressies, 3 met een
NAH en 1T met AHL, 2 ter vereenzaming

Er zijn in 2025 12 deelnemers vertrokken, 8 van deze deelnemers zijn opgenomen geworden in het ziekenhuis of verpleeghuis. Voor
2 deelnemers was het uiteindelijk niet de goede plek, 1 deelnemer wilde heel graag blijven maar gemeente keurde het niet goed en 1
deelnemers vond naar 2 dagbestedingen gaan te veel.

In November 2025 zijn wij uitgebreid met het aantal deelnemers waardoor er een sterke groei was in aantallen.
Wij bieden begeleiding in groepsverband. Zorgzwaart VV4- VV5 en 1 deelnemer heeft VV6
Wij bieden zorg vanuit WMO of WLZ.

onze deelnemers komen 1-3 dagen per week naar onze dagbesteding. Wij werken, indien nodig, ook samen met een specialist
ouderengeneeskunde.

3.2 Conclusies m.b.t. deelnemers

We zien dat het afgelopen jaar dat de zorg zwaarder is geworden. Er komen meer bezoekers met cognitieve problemen die verder in
hun proces zijn, waardoor de begeleiding soms veel meer wordt. Door open en eerlijk met familie en de betrokken zorgverleners te
blijven communiceren komen we tot een goed eindpunt. De redenen van stoppen zijn passend bij de doelgroep. Het personeel is
goed gekwalificeerd om de toenemende zorgvraag aan te kunnen. Daarbij hebben wij veel vrijwilligers die ons mee kunnen
ondersteunen en hebben de meeste vrijwilligers ook ervaring uit de zorg. De groepsgrote is aan het einde van het jaar toegenomen.
Middels intervisie of scholing verdiepen we ons in bepaalde casussen. Daar waar nodig wordt externe begeleiding voor specieke
problematiek ingezet. Zoals een specialist ouderengeneeskunde.

3.3 Personeel

1 November 2025 is er een werkneemster bij ons gestart om de continuiteit mee te waarborgen. We zijn blij met de komst van onze
werkneemster, daardoor hebben we onze groep ook wat verder kunnen uitbreiden en is er meer stabiliteit.

Functioneringsgesprek zal volgend jaar plaatsvinden. Wel doen we aan het einde van de dag altijd samen even overleggen over de
bijzonderheden en kijken we of er dingen zijn waar we tegen aan lopen.

We hebben 2x per jaar met alle vrijwilligers en nu dan ook personeel teamoverleg. Hiervan worden agendapunten opgezet en een
notulen van gemaakt. Verder is met de vrijwilligers voor een groot gedeelte wel een functioneringsgesprek geweest. Dit wordt

schriftelijk vastgelegd en ondertekend.

Verder hebben wij een fijn team met zijn allen. Er wordt goed gecommuniceerd. ledereen pakt zich goed samen.
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3.4 Stagiairs

Wij hebben in het begin van het jaar een stagiair gehad. Hij is 17 Februari gestart met stage lopen. 8 Juli had hij zijn laatste stage
dag. Hij deed de opleiding Maatschappelijke zorg niveau 3/4.

in de week van 22 december en 29 december hebben nog 3 Stagiaires stage gelopen. 2 Stagiaires liepen 36 uur stage, hun doen de
opleiding HBO-V en dit was een maatschappelijke stage. 1 Stagiaire hoefde maar 1 week stage te lopen. Zij zit op de middelbare
school en moest 1 week snuffelstage doen voor keuze verdere opleiding.

De stagiairs liepen met zorgboerin, medewerker en vrijwilligers mee. Ze krijgen kleine taakjes en de verantwoordelijkheden zijn
minimaal. Zeker ook door de korte tijdsduur, of Niveau en schooljaar. Zorgboerin is bij alle stagiaires eindverantwoordelijke geweest,
en aanspreekpunt.

Met alle stagiaires hebben we evaluatiegesprekken gehad. De stagiaire die het langste is geweest, heeft 3 gesprekken gehad met
leraar van school erbij.

3 stagiaires moesten wel opdrachten maken dit werd in overleg met de deelnemers goedgekeurd en met hun samen gemaakt.
1 stagiaire had alleen snuffelstage, dit was alleen bedoeld om inzicht te krijgen in de zorg voor mensen maar ook voor de dieren.
Verder kregen ze allemaal urenregistratie ingevuld en ondertekend.

1 stagiaire vond het zo leuk op onze zorgboerderij en wij zagen ook potentie in haar dat we een samenwerking aangaan voor in de
vakanties of als er tekort aan hulpverleners is.

3.5 Vrijwilligers

Momenteel hebben wij 15 vrijwilligers, de uren zijn heel wisselend. Er zijn vrijwilligers die er de hele dag zijn en er zijn ook vrijwilligers
die er maar 2/ 3 of 4 uurtjes zijn. Wij zijn onze vrijwilligers heel dankbaar voor al hun hulp die ze bieden en de ondersteuning die ons
en de deelnemers bieden. In overleg met 2 vrijwilligers zullen hun mee BHV cursus doen om zo meer bekwaamheid op de boerderij
te hebben.

5 van deze vrijwilligers rijden op de bussen om de deelnemers op te halen en weer naar huis te brengen. Hun rijden zo'n 2 uurtjes op
een dag.

Verder helpen de andere 10 vrijwilligers verspreid over de 3 dagen mee met het begeleiden van de deelnemers, denk hierbij aan het
helpen met afwassen of was vouwen, bereiden van het warm eten, wandelen, spelletjes, dieren verzorgen. Hun zorgen er allemaal
mede voor dat alle deelnemers een leuke dag hebben. 1 vrijwilligster doet mee zorgtaken verrichten, zoals 1 deelneemster mee naar
het toilet brengen.

We hebben afgelopen jaar 2 nieuwe vrijwilligers erbij gekregen en 1 vrijwilliger is gestopt. Verder hebben we een stabiele groep aan
vrijwilligers.

Met alle vrijwilligers worden 1x per jaar een evaluatiegesprek gehouden persoonlijk en hebben we 2x per jaar een evaluatie met alle

vrijwilligers bij elkaar. Bij de evaluatiegesprekken worden agenda punten opgesteld en wordt een notulen opgesteld. Wanneer er
acties uit voortkomen worden deze opgepakt en behandeld.
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3.6 Conclusies m.b.t. personeel, stagiairs en vrijwilligers

Wij zijn heel blij met iedereen. ledereen heeft zijn eigen kwaliteiten. Zo is de ene het liefste mee buiten bij de koeien en paarden of
ezels. De andere is liever met hout bezig. Of binnen helpen met koken of een wandeling maken. We hebben samen een sterke band
en onderling wordt ook goed overlegd. Als er iemand niet lekker is of geopereerd wordt, wordt dit onderling samen opgelost, en
zorgen we er samen voor dat de dag voor de deelnemers goed verloopt. Ook wanneer er nieuwe stagiairs komen helpt iedereen mee
om hun een welkom gevoel te geven en mee te begeleiden door hun stage periode mee. ledereen is heel behulpzaam en dat maakt
ons samen een sterk team.

Verder is het fijn dat we niet veel verandering hebben gehad binnen het team kwa vrijwilligers. Er is 1 nieuwe chauffeur bijgekomen
en nieuwe vrijwilligsters en 1 nieuwe medewerkster. Alles werd goed opgevangen samen en iedereen is goed ontvangen binnen het
team. Ook de deelnemers waren snel gewend aan de nieuwe begeleiding.

We hebben genoeg bevoegd en bekwaam personeel en ook vrijwilligers. Onze medewerkster is ook niveau 3 verzorgende en ook het
grootste gedeelte van onze vrijwilligers hebben gewerkt in de zorg. 2 Vrijwilligers en medewerkster zullen komend jaar ook de BHV
scholing volgen, om zo meer hulpverlening op het bedrijf te hebben. Verder zullen wij onze medewerkster steeds meer eigen gaan
maken met het elektronisch dossier, zodat zij ook wat administratie mee kan overnemen.

Verder is communicatie heel belangrijk en zullen wij voordat de deelnemers komen even een kwartiertje overleggen over de
bijzonderheden en van wie wat wordt verwacht en welke activiteiten wie uit zal voeren. In de ochtend voordat de chauffeurs
vertrekken komen ze altijd even overleggen of er nog iets bijzonders is. Wij vinden het belangrijk om in gesprek te blijven met elkaar
in dit zal altijd een aandachtspunt blijven.
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4 Scholing en ontwikkeling

4.1 Opleidingsdoelen, opleidingen, trainingen, informatie- en intervisiebijeenkomsten

« Online een bijeenkomst gevolgd door Landbouw en Zorg m.b.t. tot zaken rondom het jaarverslag, gevolgd door de zorgboerin.

« Intervisiebijeenkomsten met collega Zorgboeren gedurende het jaar door de zorgboerin.

« Vergadering betreffende de Wet Zorg en Dwang door zorgboerin.

« E-learning werken met een meldcode

« Tweemaal per jaar evaluatiebijeenkomst met de specialist ouderengeneeskunde en zo nodig telefonisch contact.

« De algemene Ledenvergaderingen van CLZ.

« Bijeenkomsten CLZ -zuid.

« Herhalingslessen B.H.V. zijn zoals ieder jaar gevolgd door de zorgboerin en zorgboer Brand-ontruimingsoefening geoefend en
geévalueerd met bezoekers, vrijwilligers.

« Teamvergaderingen.

« Scholing voor zorgplannen maken werd bijgewoond door zoprgboerin.

« Pilot bijeenkomst voor zorgplannen, intakeformulieren vanuit CLZ.

Alle doelen zijn bereikt en behaald. Alle scholingen zijn gevolgd en afgerond. De ontwikkeling over zorg en dwang blijft wel de
belangrijkste momenteel van alles. Dit wordt ook besproken met de arts ouderengeneeskunde. Dit is niet bij ons aan de orde, maar

blijft een belangrijk item.

Verder hebben we met de vrijwilligers gesproken over bijscholing over dementie en hebben we dit ook besproken met de arts
ouderengeneeskunde en wij zullen dit jaar wel een bijeenkomst plannen samen.

Zal medewerkster samen met 2 vrijwilligers de herhalingsscholing volgen van BHV en zullen zorgboer en boerin deze ook weer
volgen.

4.2 Opleidingsdoelen komende jaren

De zorg blijft altijd veranderen en vooral in de doelgroep waar wij in werken. Er komen steeds meer nieuwe regels en wij willen ons
graag overal bevoegd en bekwaam in houden. Wij vinden het belangrijk om kwaliteit te leveren. Wij zullen de scholingen in de gaten
houden die er worden aangeboden en wanneer nodig deze dan ook volgen. Verder blijft het ook belangrijk om informatie met elkaar
uit te blijven wisselen en door samen intervisie bijeenkomsten te organiseren blijven we elkaar op de hoogte houden.

Zorgboer en boerin, medewerkster en 2 vrijwilligers zullen weer een BHV herhalingscursus volgen.

Intervisiebijeenkomsten

Scholing zorgplan voor medewerkster

Doel is om ons te blijven verbeteren en ook alles te blijven onderhouden

Mochten er nog scholingen of bijeenkomsten aangeboden worden, zullen wij deze ook proberen te volgen als dit aansluit op onze
doelgroep.

Verder hebben we een aantal vrijwilligers die ook graag een bijeenkomst over dementie of scholing mee zouden willen volgen. Hier
gaan we dan ook naar kijken wie hier behoefte aan heeft en welke mogelijkheden dat er zijn
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4.3 Conclusies m.b.t. scholing en ontwikkeling
We mogen concluderen dat de scholingen dit jaar zijn afgerond en de leerdoelen zijn behaald.

Ons doel voor komend jaar is om de medewerkster zoveel mogelijk mee te nemen in het elektronisch dossier en verder de jaarlijkse
herhalingen. Acties die hiervoor dienen te worden uitgezet zullen aan de actielijst worden toegevoegd.

Verder zijn er veel scholingen die niet in de buurt zijn in Zuid Limburg en te lange reistijd hebben. We houden de pagina voor de
Academie voor de Zorglandbouw in de gaten om te kijken voor nog meer scholingen.

Wij vinden het belangrijk om onze kennis bij te blijven houden om de zorg voor onze deelnemers goed te kunnen blijven dragen.
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5 Terugkoppeling van deelnemers

5.1 Evaluatiegesprekken deelnemers

De evaluatiegesprekken met de deelnemers op de zorgboerderij zijn in een rustige omgeving verlopen. Er werd voldoende tijd
genomen om samen met de deelnemers terug te kijken op de afgelopen periode. De gesprekken vonden plaats in een open sfeer,
waarin de deelnemers zich gehoord en serieus genomen voelde.

Tijdens de Evaluatiegesprekken werden de doelen besproken, en werd er aandacht besteed aan het welbevinden van de deelnemers,
dagelijkse bezigheden en de begeleiding die zij ontvangen. Over het vervoer en de maaltijden en de activiteiten die er geboden
worden. De deelnemers gaven hun ervaringen en gevoelens aan in hun eigen tempo en op hun eigen manier. Wanneer nodig werd er
gebruik gemaakt van ondersteunende vragen of voorbeelden om hen te helpen in hun gedachten en dit te kunnen verwoorden.

Alle deelnemers vinden het fijn dat er zoveel activiteiten worden geboden en zoveel begeleiding is zodat ze allemaal in hun behoefte
kunnen worden voorzien. Zo merken we ook dat er vertraging is op de achteruitgang bij dementie. Maar de mensen die depressies
hebben of eenzaam zijn merken we dat door deze setting er meer openheid is en ze ook meer sociale contacten hebben en met een
goed gevoel naar huis toe gaan en ook beter in hun vel zitten.

Als er veranderingen zijn in doelen of acties worden die gezamenlijk aangepast. Alle evaluatiegesprekken liepen positief. Alle
gesprekken werden vastgelegd en wanneer nodig aangepast.

De gesprekken werden bij WMO deelnemers 1x gehouden en bij WLZ deelnemers 2x per jaar.

5.2 Conclusies uit de evaluatiegesprekken

Uit de evaluatiegesprekken met de deelnemers van de zorgboerderij komt een positief en betrokken beeld naar voren. De deelnemers
geven aan zich fijn te voelen op de zorgboerderij. Ze waarderen de aandacht die ze van iedereen krijgen en vinden het leuk om te
kunnen helpen. De structuur die wij bieden helpt velen heel goed. De activiteiten dragen bij aan hun welbevinden. De doelen sluiten
allemaal aan, er hebben ook niet veel veranderingen plaats gevonden. ledereen geeft aan tevreden te zijn over het vervoer en vinden
ze het heel fijn dat ze van te voren gebeld worden.

Door de vele nieuwe deelnemers zijn sommigen gesprekken wat door geschoven en voor het komend jaar gaan we dit weer goed
oppakken. Door de komst van de medewerkster kunnen we de gesprekken ook meer samen gaan verdelen.

Verder zijn we aan het einde van het jaar gestart met een nieuwe intakeformulier en hebben we in de begeleidingsplannen
veranderingen aangebracht. Hier gaan we komend jaar meer mee aan het werk. Dit gebeurd allemaal via Carefriend.

5.3 Inspraakmomenten
Afgelopen jaar hebben we 2 inspraakmomenten gehad.

op 17-04-2025 en op 23-12-2025. Tijdens de middag bij de koffie waren de deelnemers en vrijwilligers hierbij aanwezig die wat op die
dag aanwezig waren.

De inspraakmomenten worden mondeling aangekondigd en er wordt een verslag van gemaakt. deelnemers mogen hun mening

geven bij de onderwerpen die worden aangedragen en aan het einde wordt gevraagd aan iedereen of hun nog iets hebben voor
verbetering of dat ze iets hebben toe te voegen.
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De onderwerpen die aan bod komen dan zijn:

« Vervoer

« maaltijden

« activiteiten,

« hygiene op en om de boerderij
« de dagindeling

« de huisregels

« de begeleiding,

« vluchtplan.

In algemene zin is iedereen heel tevreden en hebben ze vaak weinig extra aanvulling. Ze vinden dat er genoeg eten is en genoeg
variatie, alles smaakt heel goed en sommige vinden het fijn dat ze een 2de keer kunnen opscheppen. Ook het vervoer vinden ze goed
geregeld en iedereen is blij met de nieuwe bus die er is. Ook dat ze van te voren worden opgebeld ervaren ze als heel prettig. Er
worden genoeg activiteiten geboden. ledereen geeft aan het heel leuk te vinden en blij zijn als ze weer naar de zorgboerderij kunnen
komen. Alle begeleiding is heel betrokken en zorgzaam en dat vinden ze heel fijn.

5.4 Conclusies uit de inspraakmomenten

Het is goed om de inspraakmomenten te houden. Zo kunnen we gezamenlijk kijken of we goed bezig zijn op de zorgboerderij en of er
nog verbetering kan plaatsvinden aan onze zorgverlening. Voor de deelnemers is het fijn dat hun stem ook meetelt.

Ik denk dat wij wel kunnen concluderen dat we het goed doen op onze zorgboerderij met zijn allen. Alle deelnemers komen met veel
plezier en zijn tevreden over alles wat wij aanbieden. Er zijn geen verbeterpunten naar voren gekomen. lk denk dat het fijnste is dat
we een fijne saamhorigheid hebben op onze zorgboerderij, en iedereen een goed gevoel heeft en graag komt.

5.5 Tevredenheidsmeting deelnemers

De tevredenheidsmeting heeft in Oktober plaatsgevonden. Er zijn 2 soorten vragenlijsten voor de deelnemer en voor de
vertegenwoordiger. De meeste lijsten werden via carefriend verzonden en een aantal werden op papier ingevuld en toen in de
computer toegevoegd. ledereen werd op de hoogte gesteld van de tevredenheidsmeting en gevraagd of ze deze wilde invullen. Van
de 20 verstuurde formulieren zijn er 19 ingevuld.

Onderwerpen: begeleiders, begeleiding, activiteiten/werkzaamheden, Zorgboerderij, andere deelnemers, inspraak en algemeen.

ledereen is eigenlijk heel tevreden, de gezelligheid, fijne verdeling in mannen en vrouwen, veel activiteiten. fijne begeleiding en goede
ondersteuning. We kregen dan ook als rapportcijfer een 9,2.

Er kwamen geen verbeterpunten uit de meting. ledereen is blij om er komen of familie geeft aan dat ze blij zijn dat hun naasten naar
de zorgboerderij gaat.

5.6 Conclusies uit de deelnemerstevredenheidsmeting

De tevredenheidsmeting laat een positief beeld zien, waar we heel trots op zijn. We werken het hele jaar met veel plezier en passie
met en voor de deelnemers en dit wordt ook beloond met zo'n mooi resultaat. We hebben veel contact met de deelnemers en hun
naasten waardoor er een fijne en open communicatie is. Dit willen we ook zo voort blijven zetten. We hebben geen leer of
verbeterpunten uit het onderzoek gekregen. Maar leren wel dat we dit zo voort moeten blijven zetten, omdat dat dit zorgt voor een
fijne communicatie samen.
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6 Meldingen en incidenten

6.1 Ongevallen en bijna ongevallen
In 2025 hebben er 3 ongevallen plaatsgevonden. 2x was er iemand gevallen en 1x is er iemand flauw gevallen.

op 16-06-2026: Mw was mee gaan wandelen en wilde tijdens de wandeling paarden gaan aaien die in de weide stonden. Toen mw
hierheen liep, bleek er voor de weide een greppel te zijn, maar die zag je niet vanwege het hoge gras wat er stond. Mw is toen de
greppel in gestapt en heeft haar voet verzwikt. Mw werd bij terugkomst meteen nagekeken en bleek een dikkere voet/ enkel te
hebben. Deze werd meteen gekoeld en familie werd op de hoogte gesteld van het voorval. Mw is volgende dag toch nog foto's gaan
maken van de voet en bleek een klein scheurtje in de voet te hebben. Mw kreeg loopgips. Verder was dit moeilijk te voorkomen, maar
wel een leer voor de volgende keer, dat we daar niet meer zomaar paarden kunnen gaan aaien.

26-06-2025: Dhr was aan het helpen met het plukken van de kersen, in de weide en dhr zakt ineens in elkaar en wordt even niet
lekker. Dhr werd met 2 begeleiders naar binnen gebracht en de bloeddruk werd gemeten. Dhr heeft wel eens vaker een duizelig
gevoel en partner werd op de hoogte gebracht van het voorval. De hele middag was er niks aan de hand totdat dhr wilde opstaan
voor naar huis te gaan en raakte toen weer uit balans. Huisarts werd gebeld en partner en Zorgboerin is met dhr naar huisarts
gereden voor verdere controles te doen. Dhr is toen toch nog even ingestuurd geworden naar het ziekenhuis en uiteindelijk mocht dhr
weer naar huis en hebben ze niks kunnen vinden. Oorzaak hebben ze niet kunnen vinden. Maatregel is dat we dhr geen kersen meer
hebben laten plukken.

26-06-2025: Dhr ging mee kersen plukken en was hier heel enthousiast van. Dhr was zo op aan het letten bij de kersen dat hij niet
deed opletten waar hij liep en toen in de weide is gestruikeld en ten val is gekomen. Dhr had wat schaafwondjes en deze werden
verzorgd. 1ste contactpersoon werd op de hoogte gesteld van de val en de wondjes. Dhr was ook op zijn schouder gevallen en bleek
een paar dagen later hier wat meer last van te hebben en is toen nog foto's gaan maken, en hebben ze eigenlijk slijtage

geconstateerd en is dat door de val alleen nog erger geworden. Maatregel is dat we goed blijven opletten tijdens het plukken van de
kersen. Oorzaak was dat dhr te snel wilde zijn en het in de weide toch wel onregelmatige ondergrond is.

6.2 Medicatie

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Medicatie.

6.3 Agressie

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Agressie.

6.4 Ongewenste intimiteiten

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Ongewenste intimiteiten.

6.5 Strafbare handelingen

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Strafbare handelingen.

6.6 Klachten

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Klachten.
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6.7 Conclusies uit meldingen en incidenten

We kunnen concluderen dat alle meldingen goed afgehandeld zijn geworden en we goed hebben gereageerd. Vallen komt bij deze
doelgroep natuurlijk veel sneller voor en ook de ongelijkheid op en om het bedrijf is deze kans een stuk groter. We blijven altijd goed
opletten en proberen zoveel mogelijk te voorkomen. Flauwvallen is iets wat moeilijker te voorkomen is, maar kan altijd voorkomen.
We zijn ons ook bewust dat er altijd een risico op ons bedrijf is waar ongevallen mogelijk zijn. Dit komt ook door het grotere
valgevaar bij deze doelgroep. Maar wij vinden het toch belangrijk dat de deelnemers zo mobiel mogelijk blijven en dit kan risico's met
zich meenemen.
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7 Acties

7.1 Conclusies m.b.t. de actielijst
We hebben de acties gecontroleerd en allemaal afgerond. De actielijst geeft wel een duidelijk zicht en houvast op wat er moet

gebeuren en de herinnering wat je ervan krijgt. Het geeft structuur, en zo kunnen we de acties op tijd af krijgen en de nieuwe acties
weer toevoegen.
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8 Doelstellingen

8.1 Doelstellingen voor de komende vijf jaar

Ons doel is om vooral zo voort te blijven zetten wat we nu doen. Een fijn werkend team dat goed samenwerkt en zorgt voor een fijne
dag voor onze deelnemers. We blijven kijken naar de veranderingen en de vraag in de zorg en proberen hier samen zo goed mogelijk
op in te spelen. We blijven kijken naar de wensen van onze deelnemers en hiervoor veranderingen nodig zijn, proberen we hier ook in
mee te gaan. Als doel blijft ook om goed contact te blijven houden met zorgverleners, familieleden, enz om zo samen goede zorg te
blijven leveren en samen alles in goede banen te blijven lijden.

Belangrijke doelstellingen en kerntaken:

« Zinvolle dagbesteding: Deelnemers voelen zich nuttig door het uitvoeren van agrarische activiteiten (dieren verzorgen, tuinieren)
die aansluiten bij hun mogelijkheden.

« Structuur en veiligheid: Een rustige, huiselijke omgeving bieden die structuur geeft aan de dag, wat essentieel is voor mensen
met dementie of psychische problemen.

« Vergroten van eigenwaarde: Het ontdekken van talenten, positieve werkervaringen opdoen en het ervaren van respect en
gelijkwaardigheid.

« Sociale interactie: Het stimuleren van contacten met anderen om eenzaamheid te verminderen.

« Ontlasting van de thuissituatie: Ondersteuning bieden aan mantelzorgers door het bieden van opvang (respijtzorg).

8.2 Doelstellingen voor het komende jaar
Onze doelstellingen van afgelopen jaar zijn behaald.
Voor komend jaar 2026:

« blijven wij ons ontwikkelen net behoud van kleinschaligheid en persoonlijk karakter.

« Er wordt gekeken naar mogelijkheden om het aanbod verder te laten aansluiten bij de veranderende zorgvragen van de
deelnemers.

« Feedback wordt actief gebruikt om de kwaliteit van de zorg verder te verbeteren.

« Evaluatiemomenten worden ingezet om zorg en begeleiding waar nodig bij te stellen.

« De communicatie met deelnemers en hun netwerk blijft persoonlijk.

« De zorgboerderij blijft voldoen aan de eisen van het keurmerk en werkt continu aan kwaliteitsverbetering.

« Incidenten worden zorgvuldig geregistreerd , besproken en gebruikt als leermomenten.

« Het behouden van vertrouwde gezichten voor deelnemers blijft een belangrijk speerpunt.

« Eris aandacht voor onderlinge afstemming en overleg.

« Het team blijft werken aan de begeleiding en deskundigheid voor een goede begeleiding aan onze deelnemers.

« Erwordt gestreefd naar een goed balans tussen actieve en ontspannende activiteiten.

« Activiteiten blijven bijdragen aan behoud van vaardigheden en activeren van deelnemers.

« Het activiteitenaanbod blijft gericht op zinvolle en haalbare werkzaamheden zoals dierenverzorging, tuinwerk, creatieve
activiteiten, wandelingen, huishoudelijke taken, koken enz.
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8.3 Plan van aanpak

« Handhaven van vaste dagstructuur met herkenbare start, pauze en afsluitmomenten.
« Gebruik van duidelijke uitleg en herhaling van activiteiten.

« Inbouwen van voldoende rustmomenten.

« zorgen voor vaste begeleiders.

« signaleren van eventuele scholingsbehoefte.

« Regelmatig overleg binnen het team om ervaringen te delen.

« Bespreken en registreren van incidenten.

« periodieke evaluatie gesprekken.

« feedback verzamelen en gebruiken.

Dit alles wordt overlegd jaarlijks, in team overleggen en tijdens evaluatiegesprekken geévalueerd.

Dit zijn doelstellingen waar we over het hele jaar naar moeten blijven kijken en moeten blijven oppakken.
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Overzicht van bijlagen

In dit overzicht is opgenomen welke bijlagen er aan het kwaliteitsjaarverslag zijn toegevoegd. Deze bijlagen bevatten aanvullende
informatie voor de toetsing en worden niet gepubliceerd.

Actielijst

Voortgang actielijst, afgesloten acties

Evaluaties met vrijwilligers

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:

Toelichting:

22-12-2025
Zorgboerderij Steenberghof (2810)
27-11-2025 (Afgerond)

Er werden gesprekken met de vrijwilligers gevoerd en gekeken of iedereen nog steeds
tevreden is.

Evaluatiegesprekken met de deelnemers

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:

Toelichting:

inspraak moment

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:

Toelichting:

werkoverleg

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:

Toelichting:

15-12-2025
Zorgboerderij Steenberghof (2810)
22-12-2025 (Afgerond)

Er werden evaluatiegesprekken met deelnemers gedaan.

09-12-2025
Zorgboerderij Steenberghof (2810)
23-12-2025 (Afgerond)

Inspraak moment met deelnemers en vrijwilligers gehad.

05-12-2025
Zorgboerderij Steenberghof (2810)
29-10-2025 (Afgerond)

We hebben 2x werkoverleg gehad. We hebben in Juli werkoverleg gehad met alle
vrijwilligers die op de groep mee draaien en in Oktober hebben we overleg gehad met de
chauffeurs.

Evaluatiegesprekken met deelnemers

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:

Toelichting:
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08-09-2025
Zorgboerderij Steenberghof (2810)
15-09-2025 (Afgerond)

evaluatiegesprekken die met de deelnemers gedaan moest worden, zijn afgerond.
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Zoonosen controle met dierenarts

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:

Toelichting:

verbouwing runderen stal

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:
Toelichting:

24-11-2025
Zorgboerderij Steenberghof (2810)
07-10-2025 (Afgerond)

Nieuwe zodnosen controle is uitgevoerd en de formulieren zijn ingevuld en opgestuurd.

01-11-2025
Zorgboerderij Steenberghof (2810)
06-11-2025 (Afgerond)

verbouwing van oude runderenstal naar nieuwe stro stal is klaar.

tevredenheidsonderzoek deelnemers

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:

Toelichting:

22-09-2025
Zorgboerderij Steenberghof (2810)
30-10-2025 (Afgerond)

alle tevredenheid onderzoeken zijn uitgevoerd en ingevuld.

BBQ met deelnemers en hun naasten

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:

Toelichting:

vrijwilligersuitje regelen

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:

Toelichting:

18-09-2025
Zorgboerderij Steenberghof (2810)
18-09-2025 (Afgerond)

We hadden een hele gezellige BBQ middag samen met alle deelnemers en hun naasten.
ledereen heeft genoten van het heerlijke eten en de live muziek.

27-07-2025
Zorgboerderij Steenberghof (2810)
11-07-2025 (Afgerond)

bijeenkomst samen met de vrijwilligers gehad, We hebben lekker vlaai gegeten en
gekletst.

Evaluatiegesprekken met de deelnemers

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:

Toelichting:
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27-07-2025
Zorgboerderij Steenberghof (2810)
27-07-2025 (Afgerond)

in Mei en Juni hebben de evaluaties met de deelnemers en zonodig met naasten plaats
gevonden.
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Rond de audit af voor de uitvoerdatum, bereid u voor op de audit (zie de kennisbank voor het auditprogramma)

Geplande uitvoerdatum: 07-05-2025
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)
Actie afgerond op: 06-05-2025 (Afgerond)

De afspraak voor de praktijktoets t.b.v. de audit is gemaakt op 01-05-2025, 14:00 uur. Om de audit efficiént te laten verlopen
vragen wij u deze goed voor te bereiden. In de kennisbank vindt u het auditprogramma waarin beschreven staat wat u
daarvoor precies moet doen.

Geplande uitvoerdatum: 01-05-2025
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)
Actie afgerond op: 04-05-2025 (Afgerond)

Beschrijf in de werkbeschrijving de toepassing van het persoonlijke risico inventarisatie format (deelnemer) uit Carefriend.

Geplande uitvoerdatum: 08-05-2025

Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)
Actie afgerond op: 02-05-2025 (Afgerond)

Toelichting: RI&E vanuit carefriend is toegevoegd.

Plaats i.v.m. cameratoezicht t.b.v. erfbeveiliging een signaleringsbord bij inrijden/betreden erf zodat bezoekers kunnen zien
dat er cameratoezicht wordt toegepast.

Geplande uitvoerdatum: 08-05-2025

Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

Actie afgerond op: 02-05-2025 (Afgerond)

Toelichting: Bordjes zijn besteld en worden volgende week opgehangen.

Voeg bij paragraaf 6.3.3. borging continuiteit positie zorgboerin - in haar rol van zorgbegeleider - als risico toe met
vermelding van getroffen maatregel.

Geplande uitvoerdatum: 08-05-2025

Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)
Actie afgerond op: 02-05-2025 (Afgerond)

Toelichting: borging van continuiteit is toegevoegd.

Zorg er voor dat bij gebruik van elektrisch gereedschap jaarlijks de NEN 3140 keuring wordt uitgevoerd (overweeg dit qua
gecertificeerde keuring samen met collega intervisie zorghoeren te organiseren; opleiding mogelijk via Academie FLZ.

Geplande uitvoerdatum: 08-05-2025

Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

Actie afgerond op: 02-05-2025 (Afgerond)

Toelichting: Actiepunt gemaakt voor NEN 3140 keuring voor elektrisch gereedschap.
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Meld, zodra renovatie/verbetering van de stal naast de dagbestedingsruimte gereed is, dit conform de achtergrond
informatie bij paragraaf 1.4.2. van de werkbeschrijving. Maak hiervan zelf een actie aan (geplande datum rond 1 september

2025).

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:

Toelichting:

De schriftelijk toetsing is uitgevoerd en nog niet akkoord. Verwerk de opmerkingen die door de auditor aan uw

08-05-2025
Zorgboerderij Steenberghof (2810)
02-05-2025 (Afgerond)

actiepunt gemaakt voor afronding van renovatie stal gemaakt.

Werkbeschrijving zijn toegevoegd en dien opnieuw uw Werkbeschrijving in ter beoordeling.

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

herhaling BHV

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:

Toelichting:

inspraak moment

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:

Toelichting:

controle brandblussers

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:
Toelichting:

controle verbandtrommel

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:

Toelichting:

Kwaliteitsjaarverslag 2810/Zorgboerderij Steenberghof

08-04-2025
Zorgboerderij Steenberghof (2810)
30-04-2025 (Afgerond)

20-03-2025

Zorgboerderij Steenberghof (2810)
21-04-2025 (Afgerond)

herhaling BHV gehad.

07-04-2025
Zorgboerderij Steenberghof (2810)
17-04-2025 (Afgerond)

inspraak moment met de deelnemers en vrijwilligers gehouden.

14-04-2025

Zorgboerderij Steenberghof (2810)

01-04-2025 (Afgerond)

brandblussers werden opnieuw gecontroleerd en verzegeld.

10-04-2025
Zorgboerderij Steenberghof (2810)
01-04-2025 (Afgerond)

verbrandtrommel werd gecontroleerd en opnieuw verzegeld.
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Actualiseer uw werkbeschrijving en dien deze in ten behoeve van de audit [l ERE T

Geplande uitvoerdatum: 07-03-2025
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)
Actie afgerond op: 14-03-2025 (Afgerond)

intervisie bijeenkomst

Geplande uitvoerdatum: 14-03-2025

Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

Actie afgerond op: 11-03-2025 (Afgerond)

Toelichting: bijeenkomst samen gehad met onze intervisie groepje. Verschillende punten werden
besproken.

scholing Zorgplannen

Geplande uitvoerdatum: 26-02-2025

Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

Actie afgerond op: 26-02-2025 (Afgerond)

Toelichting: Bijscholing over rapporteren en zorgplannen opstellen gevolgd

Schrijf uw jaarverslag over 2024 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling.

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2025
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)
Actie afgerond op: 09-02-2025 (Afgerond)

Voortgang actielijst, openstaande acties

Intervisie bijeenkomsten

Geplande uitvoerdatum: 27-03-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

controle verbandtrommel

Geplande uitvoerdatum: 01-04-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

controle brandblussers

Geplande uitvoerdatum: 01-04-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)
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elektrische gereedschap gekeurd voor NEN 3140

Geplande uitvoerdatum: 10-04-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

Actualiseer uw werkbeschrijving en dien deze in ten behoeve van de tussentijdse schriftelijke toetsing

Geplande uitvoerdatum: 15-04-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

evaluatiegesprekken met de deelnemers

Geplande uitvoerdatum: 16-04-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

herhaling BHV

Geplande uitvoerdatum: 18-04-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

Evaluaties met vrijwilligers

Geplande uitvoerdatum: 21-04-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

Evaluatiegesprekken met deelnemers

Geplande uitvoerdatum: 14-05-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

inspraak moment

Geplande uitvoerdatum: 14-05-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

Korte toetsing n.a.v. verbouwing. Rond de tussentijdse schriftelijke toetsing af voor de uitvoerdatum, zie de kennisbank voor

[« SR 111s S [1], Wl Tussentijdse schriftelijke toetsing

Geplande uitvoerdatum: 15-05-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)
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vrijwilligers en medewerker dag regelen

Geplande uitvoerdatum: 22-05-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

Evaluatiegesprekken vrijwilliger

Geplande uitvoerdatum: 21-07-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

Zoonosen controle met dierenarts

Geplande uitvoerdatum: 14-09-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

BBQ met deelnemers en hun naasten

Geplande uitvoerdatum: 24-09-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

tevredenheidsonderzoek deelnemers

Geplande uitvoerdatum: 30-10-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

inspraak moment

Geplande uitvoerdatum: 26-11-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

werkoverleg

Geplande uitvoerdatum: 11-12-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

aanvragen nieuwe VOG Zorgboer

Geplande uitvoerdatum: 15-02-2027
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)
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VOG aanvragen

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):

opfrissscholing

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):

01-03-2027
Zorgboerderij Steenberghof (2810)

20-05-2027
Zorgboerderij Steenberghof (2810)

opfris scholing injecteren en bloedsuikerwaarde bepalen.

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):

30-05-2027
Zorgboerderij Steenberghof (2810)

Actualiseer uw werkbeschrijving en dien deze in ten behoeve van de audit

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):

06-02-2028
Zorgboerderij Steenberghof (2810)

Rond de audit af voor de uitvoerdatum, bereid u voor op de audit (zie de kennisbank voor het auditprogramma)

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):

vrijwilligersuitje regelen

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Toelichting:

werkoverleg

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Toelichting:

Kwaliteitsjaarverslag 2810/Zorgboerderij Steenberghof

06-04-2028
Zorgboerderij Steenberghof (2810)

12-12-2025
Zorgboerderij Steenberghof (2810)

Actie is afgerond op 09-01-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026

Samen nieuwjaarsborrel gehad met alle vrijwilligers en een lekker hapje gegeten.

18-12-2025
Zorgboerderij Steenberghof (2810)

Actie is afgerond op 09-01-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026

We hadden een nieuwjaarsborrel en werkoverleg in 1. ledereen vindt het leuker om
gezamenlijk op de boerderij bij elkaar te komen.
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Er zijn normen gewijzigd. Ga na of u aan de huidige norm voldoet en plan uw acties. Zie Nieuwsbrief Kwaliteit Laat Je Zien
72 van 12-12-2025 (kennisbank 0.4.1 Nieuwsbrief Kwaliteit Laat je Zien 2025)

Geplande uitvoerdatum: 12-12-2025

Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 31-01-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026

De norm bij 6.4.4 m.b.t. intern toezicht is gewijzigd. Ga na of u aan de huidige norm voldoet. Zie ook Nieuwsbrief Kwaliteit
Laat Je Zien! 73 van 19-12-25

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)
Actie afgerond op: Actie is afgerond op 31-01-2026 (als Niet meer van toepassing) en wordt verantwoord in

jaarverslag 2026

Er zijn normen gewijzigd. Ga na of u aan de huidige norm voldoet en plan uw acties. Zie Nieuwsbrief Kwaliteit Laat Je Zien
72 van 12-12-2025 (kennisbank 0.4.1 Nieuwsbrief Kwaliteit Laat je Zien 2025)

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2026
Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)
Actie afgerond op: Actie is afgerond op 31-01-2026 (als Niet meer van toepassing) en wordt verantwoord in

jaarverslag 2026

werkbeschrijving herzien

Geplande uitvoerdatum: 20-12-2025

Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 01-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026

Toelichting: Werkbeschrijving aangepast.

Schrijf uw jaarverslag over 2025 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling.

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2026

Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 07-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026

Toelichting: Jaarverslag werd geschreven over 2025.

De schriftelijk toetsing jaarverslag 2025 is uitgevoerd en nog niet akkoord. Verwerk de opmerkingen die door de auditor aan
uw Jaarverslag zijn toegevoegd en dien opnieuw uw Jaarverslag in ter beoordeling.

Geplande uitvoerdatum: 25-02-2026

Geldt voor locatie(s): Zorgboerderij Steenberghof (2810)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 18-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026
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