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Kwaliteitsjaarverslag

Bedrijfsgegevens

Ondernemingsgegevens

Melkveebedrijf Leeijen VOF

Registratienummer: 781

Moostdijk 11, 5813 AV Ysselsteyn

Rechtsvorm Vennootschap onder firma (vof) ingeschreven bij Kamer van Koophandel onder nummer 58973826
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1 Voorwoord

1.1 Voorwoord van de zorgboerderij

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Voorwoord van de zorgboerderij.
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2 Algemeen

2.1 Het afgelopen jaar op de zorgboerderij

Het jaar 2025 is op een heel rustig jaar geweest, met weinig bijzondere gebeurtenissen op de Zorgboerderij. In januari hebben we

een audit gehad, we kregen complimenten en het advies om vooral zo door te gaan. Advies was wel om over de toekomst na te

denken.

We hebben het hele jaar door lekker gewerkt op stal en tussendoor zijn we gaan verbouwen aan de separatieruimte achter de

melkrobots. Dit gebeurt tussen alle andere werkzaam heden door. In de maanden augustus september en oktober hebben we heel

kalfjes gekregen, waar we veel werk mee hebben gehad. In de lente en zomermaanden is er veel werk op het land geweest, zoals

gras inkuilen en zaaien op het land. Hiermee helpen onze hulpboeren met wat ze kunnen. Dit jaar weer hebben we weer de  kar langs

de weg gezet voor de verkoop van vetplantjes, en  nog wat verse groenten uit ons eigen kasje. Dit heeft weer een leuk bedrag

opgeleverd. We zijn in juni met de hele groep als uitstapje naar Zoo pack in Overloon geweest waar we met z'n alle lekker geluncht

hebben, het was een fijne en leuke dag. Eind december hebben we met we samen een kersdiner gemaakt en met de hele groep

opgegeten. Hierna zijn alle familie leden uitgenodigd voor een kerstborrel, en het inspraakmoment. Alle hulpboeren gingen weer met

een mooi kerstpakket naar huis. Het hele jaar door hebben we met ons eigen gezin de hulpboeren kunnen begeleiden. Heb met

iedere begeleiding of familie prettig contact gehad. Er waren verder geen bijzonderheden. In maart hebben we alle drie de BHV

cursus gevolgd. 

We hebben dit jaar 1 hulpboer mogen verwelkomen hij heeft eind 2025 een paar weken stagegelopen, en zal in januari beginnen. De

bezetting is verder het zelfde gebleven. 

2.2 Reflectie op het kwaliteitsproces

Zorgaanbod: Het zorg is het zelfde gebleven, 3 dagen 5 a 6 hulpboeren.

Situatie: We zijn achter de melkrobots een nieuwe separatie ruimte, en stro hok aan het verbouwen. 

Financiering: Is het zelfde gebleven.

We hebben geen wijzigingen aangebracht in de werkbeschrijving.

In januari hebben we een audit gehad, die goed is verlopen. Tevens was er iemand bij van het CLZ om eens mee te kijken hoe een

audit verloopt.

Volgens de audit was alles prima in orde, advies was zo doorgaan, doen waarin we sterk zijn. Denken over de toekomst. We hebben

dit jaar een interne toetsing gehad van het CLZ. Dit bezoek is ook prima verlopen. Hij was nog nooit op zo'n gangbaar rundveebedrijf

geweest wat tevens een Zorgboerderij is. Heb ik aangegeven dat ik dat ook juist mis bij het CLZ, gang baren bedrijven met een

Zorgboerderij er als neventak erbij. We hebben een intervisie groepje met deze groep Zorgboeren, maar helaas maar 3 leden.

Contacten met onderaannemers is heel weinig, heb meestal contact via een contact persoon van de hulpboer, dit verloopt goed.

We werken niet met Wzd zorg.
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2.3 Algemene conclusies

Belangrijkste ontwikkelingen op de boerderij afgelopen jaar: Merk dat onze hulpboeren die al heel lang bij ons zijn ouder worden. Dit

heeft wel wat invloed op het werk. Er zijn er enkele bij die lichamelijk eerder moe zijn, en fysiek het werk niet zo goed meer aan

kunnen. De ene kan er goed mee omgaan en gaat er lekker bij zitten kijken, maar een ander gaat door waardoor het soms te zwaar

kan zijn. Dit nemen we steeds mee in de jaarlijkse evaluatie. (tot hoe ver gaan we).

We zijn tevreden met de kwaliteit van onze zorgboerderij, omdat onze zorgboerderij heel klein is en al 22 jaar draait verandert er niet

veel. Het draait goed volgens ons en iedere audit is goed. We gaan niet veel veranderen, we willen vooral klein en persoonlijk blijven.

Maar af en toe zo'n toetsing is goed, de puntjes even op de i zetten. 

Als er wat is kunnen we terecht bij het Clz, dit verloopt goed. Alleen mis ik steeds meer collega Zorgboeren die een gangbaar bedrijf

met een kleinschalige Zorgboerderij erbij. De meeste Zorgboeren zijn zo groot geworden, zorg komt op de eerste plek. Dit mis ik

echt! Dat is ook mijn visie voor mij. Hulpboeren die gewoon mee helpen op de boerderij.

De contacten met onze onderaannemers is heel weinig.

De doelstelling van vorig jaar is behaald. 
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3 Deelnemers en medewerkers

3.1 Deelnemers

Doelgroep mensen met een verstandelijke beperking

We zijn dit jaar met 8 hulpboeren gestart 

Er is dit jaar een hulpboer stage komen lopen

Er zijn geen hulpboeren vertrokken

We eindigen dit jaar met 9 hulpboeren (de stageloper gaat vanaf 2026 hier werken)

De nieuwe hulpboer is via zijn school hier gekomen.

We geven dagbesteding.

Zorgzwaarte van 4 tot 7

We geven zowel groeps als individuele begeleiding.

We verlenen zorg vanuit onderaannemersschap en WLZ

3.2 Conclusies m.b.t. deelnemers

De deelnemers groep is al jaren het zelfde. We merken wel dat er hulpboeren zijn die fysiek het zwaarder krijgen op de boerderij,

maar de ene kan er beter mee omgaan dan een andere, ze worden ouder. Dit wordt meegenomen naar de evaluatie. Heb afgelopen

jaren dit heel bewust gaan zien. Hier zullen we kritisch naar gaan kijken of dit blijft passen bij de hulpboeren.

We hebben een duidelijke werkverdeling, de mannen werken met de hulpberen die fysiek volop mee kunnen werken, en ik werk vooral

met de hulpboeren die dit niet zo goed meer mee kunnen, en zoek vooral werkjes waarbij ze fysiek veel minder hoeven te doen, en

meer beleven op de boerderij wordt. 

We blijven kritisch kijken of ze nog op onze zorgboerderij passen, hebben hier ook duidelijke gesprekken over met ouders of

begeleiding. Beleving op de boerderij kan ook prima. 

3.3 Personeel

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Personeel.

3.4 Stagiairs

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Stagiairs.
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3.5 Vrijwilligers

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Vrijwilligers.

3.6 Conclusies m.b.t. personeel, stagiairs en vrijwilligers

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Conclusies m.b.t. personeel, stagiairs en vrijwilligers.
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4 Scholing en ontwikkeling

4.1 Opleidingsdoelen, opleidingen, trainingen, informatie- en intervisiebijeenkomsten

BHV dit doen we met z'n drieen.

Verder hebben we geen opleidingen gedaan. We hebben er ook weinig behoeft aan. We lopen tegen de 60 jaar, dus ik vind het wel

prima zo. Als ik over speciale onderwerpen vragen zou hebben kan ik bij onderaannemers terecht, of bij het CLZ.

Heb dit jaar 4 keer een intervisie bijeenkomst gehad, dit vind ik wel heel fijn, alleen ons groepje is te klein. Het gaat via de CLZ.       

We zitten in een groepje met een kleinschalige zorgboerderijen met een gangbaar bedrijf. Helaas zijn er nog maar weinig

zorgboerderijen die zo werken. We hebben als groepje he CLZ nog nadrukkelijk gevraagd of er geen leden bij kunnen komen.

We hebben verder ook geen behoefte aan opleidingen.

4.2 Opleidingsdoelen komende jaren

We hebben geen opleidingsdoelen voor komende jaren. Het is goed zo.

BHV doen we elk jaar samen met een andere Zorgboerderijen hier in de buurt op locatie. Hieraan nemen we allemaal aan deel.

4.3 Conclusies m.b.t. scholing en ontwikkeling

We hebben geen behoeft aan opleidingen.

BHV.
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5 Terugkoppeling van deelnemers

5.1 Evaluatiegesprekken deelnemers

We proberen elk jaar een evaluatie te plannen per zorgboer. Bij de evaluatie zijn dan de ouders, of begeleiding van de groep

aanwezig. Als er tussen tijds iets is dan wachten we niet tot de evaluatie. Dan regelen we dat meestal meteen. Ik heb zo ook nog veel

contact met familie of begeleiders, waardoor al vaak dingen besproken worden. We hebben korte lijntjes.

Omdat onze hulpboeren vaak al jaren hier werken verandert er niet zo veel. Meestal kopieer ik het verslag van de vorige keer en

verander ik wat er verandert is met een ander letter type. Dit verloop prima. Begeleider of ouders komen meestal naar de boerderij.

Vaak geven ze aan dat ik met een simpel zorgplan werkt, maar dat het prima is. (audit was het hier ook mee eens) .

De belangrijkste doelen blijven hier vooral een zinvolle dagbesteding, klink heel simpel, maar we vinden dit vooral heel belangrijk, en

alle ouders en begeleiders ook. Als ze een lekkere dag op de boerderij gewerkt hebben is het toch prima. Verder is vinden we het

belangrijk dat de groep goed met elkaar omgaat, dit komt ook terug in de evaluatie.

5.2 Conclusies uit de evaluatiegesprekken

Conclusie is dat het goed gaat er zijn vaak weinig problemen.

Verbeterpunt kan zijn dat ik ze misschien iets eerder moet plannen of beter verspreid over het jaar. Vaak zijn ze op het laatst van het

jaar.

Conclusie is niet veel veranderen, iedereen vind het prima zo.

5.3 Inspraakmomenten

Tijdens de kantine tafelgesprekken hebben alle hulpboeren een inspraak moment, ze krijgen dan de gelegenheid om aan te geven

wat ze graag willen zien op onze zorgboerderij.

In december hebben we een kerstborrel met ouders en begeleiders gehouden, met in de aankondiging dat dit ook het

inspraakmoment is. 

Er waren 14 familieleden aanwezig.

Tijdens het inspraak moment heb ik verteld wat we het afgelopen jaar gedaan hebben, en van elke hulpboer Iets speciaals verteld.

Mijn man en ik hebben een nieuw huis gekocht op 3 km afstand van de boerderij, waar ze in januari 2027 naar toe kunnen, en onze

zoon gaat dan op de boerderij wonen, er zullen dan wel wat kleine veranderingen komen maar niet veel. De ouders voorgesteld aan

onze nieuwe hulpboer. Daarna hebben ze nog rond gekeken op het bedrijf. De familie leden hebben niets aangedragen voor het

inspraakmoment ze waren tevreden. 

Bijlagen

uitnodiging inspraakmoment/kerstviering

kantine tafelgesprek

kantinetafelgesprek 2026

kantinetafelgesprek 2026

5.4 Conclusies uit de inspraakmomenten

De conclusie is dat we gewoon door moeten gaan zoals we doen, en dat is ook vooral de lijntje kort houden met elkaar. Dus als er

iets speelt niet wachten op een inspraak moment maar meteen contact zoek. Ze vinden het leuk om eens per jaar bij elkaar te

komen. Dit geven ze duidelijk aan. Dit gaan we ook zeker doen. 
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Acties

Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.

5.5 Tevredenheidsmeting deelnemers

Zie bijlage deze heb ik begin november verstuurd. Hier kun je de onderwerpen zien.

Heb er 5 terug gekregen, merk dat ze niet zoveel behoefte aan hebben. Vullen dit snel in.

Heb dit jaar wel een ander formulier gekozen, op advies van een collega boer. Een formulier van het CLZ.

Ze zijn allemaal tevreden, soms vinden ze het werk wat zwaar. 

Bijlagen

tevredenheidsonderzoek vertegewoordiger

tevredenheidsonderzoek deelnemer

5.6 Conclusies uit de deelnemerstevredenheidsmeting

Conclusie is dat er dit jaar niet zo veel mee gedaan is, die het ingeleverd hebben waren tevreden. Sommige vinden wat werkjes

zwaar, dit klopt ook. Ik geeft ook heel duidelijk aan als het te zwaar is mogen ze stoppen. Dit komt voor op een gangbaar bedrijf. Dit

is iets waar ik misschien nog eens in een kantine tafelgesprek op kan terug komen.

Acties

Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.
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6 Meldingen en incidenten

6.1 Ongevallen en bijna ongevallen

Heb een melding van een ongeval gedaan bij het Clz, kreeg als reactie dat ik nog een oud formulier had, het nieuwe formulier heb ik

in mijn documenten bij gevoegd. Zie ook bijlage 1.

Er is een hulpboer gevallen tijdens vetplantjes halen bij de kweker. Had haar gezegd te wachten voor de kas, maar ze kwam toch in

de kas waar verwarmingsbuizen op de grond liggen. Ze viel er over, maar had gelukkig niet veel pijn.

Dit heb ik gemeld bij CLZ, en op de woongroep waar ze woont.

Verder niet veel mee gedaan omdat het niet op ons bedrijf was. Wel nog besproken met onze hulpboerin dat ze beter niet tussen de

buizen kan lopen. Dat ze dan snel kan vallen. 

Bijlagen

mic formulier nieuw

melding mic 27-10-2025

6.2 Medicatie

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Medicatie.

6.3 Agressie

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Agressie.

6.4 Ongewenste intimiteiten

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Ongewenste intimiteiten.

6.5 Strafbare handelingen

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Strafbare handelingen.

6.6 Klachten

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Klachten.

6.7 Conclusies uit meldingen en incidenten

Conclusie is en blijft op letten wat er allemaal gebeurt. Dit geval was ze al gewaarschuwd, maar wilde toch erg graag helpen, jaren

geleden kon dit ook nog, maar nu niet meer. Ze is niet zo mobiel meer.

Leerpunt is ook wel dat alleen zeggen niet altijd genoeg is. Blijven opletten wat de hulpboeren doen.

Verder geen meldingen gehad.
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7 Acties

7.1 Conclusies m.b.t. de actielijst

Brandblussers hebben we met bedrijf afgesproken om tweejaarlijks te doen. Even in de gaten houden.

RI voor dit jaar nog een keertje doornemen, zo ook de verbandtrommel (of een nieuwe kopen).

Heb vorig jaar eind december de werkbeschrijving nog helemaal na gekeken, en nu ook nog even met de lijst van de nieuwsbrief van

12 december, maar voor mij verandert er niet zo veel zag ik. Er vervalt wat, verder klopt het wel dacht ik zo te zien.

Hulpboeren evalueren toch een actie van maken.
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8 Doelstellingen

8.1 Doelstellingen voor de komende vijf jaar

Onze doelstelling voor komende jaren zijn momenteel zo doorgaan, maar we gaan zeker niet meer investeren in de zorg. Wordt zelf

dit jaar 60, en we gaan verhuizen richting het dorp. Onze zoon help als begeleiding, en kan dit ook heel goed. Hij geeft nu wel aan dat

hij dit samen met iemand wel wil doen maar niet alleen. Hij heeft een vriendin, die werkt elders als pedagoog. Maar zoals het er nu

uitziet heeft ze de eerste jaren geen behoefte om op de zorgboerderij te komen werken. Ze vindt het wel leuk en toont ook interesse

in het bedrijf maar meer nog niet. Zelf heb ik de laatste tijd besloten om met de groep die we nu hebben zo door te werken, en zeker

geen hulpboeren meer gaan zoeken voor ons bedrijf. Als het zo zou uitkomen dat iemand zich wil aanmelden bekijken we het heel

kritisch of we er nog aan willen beginnen. Mijn man en ik zullen zeker nog verschillende jaren mee helpen op het bedrijf, en ik de

zorgboerderij. 

8.2 Doelstellingen voor het komende jaar

De hulpboeren die hier al heel lang werken, gaan langzaam maar zeker afvallen. Denk dat we aankomend jaar zeker van een hulpboer

afscheid gaan nemen (ziek).

Een andere zijn we in gesprek met ouders omdat we keuzes moeten maken die voor hun en ons moeilijk zijn maar wel heel reëel. Dit

zal volgend jaar terug te vinden zijn in het jaarverslag. 

Een hulpboerin geeft aan nog 3 jaar te willen blijven, maar ze ziek zou worden zal het ook moeilijk worden.

We hebben in januari nog een jonge man aangenomen die fysiek wel meekan op de boerderij waar de mannen wat meer me kunnen,

alleen is het nu even afwachten of hij aan onze verwachtingen zal voldoen, hij is 3 maanden op proef. Daarna kijken we of hij blijft.

Onze doelstelling is nog altijd een kleinschalige zorgboerderij met veel individuele aandacht voor alle hulpboeren, dat ze echt boer

mogen zijn. Ze mogen zijn wie ze zijn. De groepssamenstelling is ook heel belangrijk. Dit is en blijft onze belangrijkste doelstelling 

8.3 Plan van aanpak

De doelstelling voor onze zorgboerderij  is al jaren zo en die gaat ook niet veranderen.

Denk wel dat we op een punt zijn gekomen dat we goed kijken of de enkele hulpboeren nog passen op ons bedrijf. Hiermee zijn we

ook al volop in gesprek met ouders en evt. begeleiders.

Op lange termijn over de voortgang van ons bedrijf begin ik langzaam een beeld te vormen. Onze zoon vind het nu ook nog moeilijk

om daar concreet antwoorden op te geven. Maar we zijn er het laatste jaar wel langzaam mee bezig om dit een invulling te geven.

We zijn er bewust mee bezig, maar het is nog echt niet nodig om al acties te ondernemen voor onze hulpboeren die hier nu werken.

Acties

Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.

Kwaliteitsjaarverslag 781/Melkveebedrijf Leeijen VOF 19-02-2026, 15:12 Pagina 14 van 21



Overzicht van bijlagen

In dit overzicht is opgenomen welke bijlagen er aan het kwaliteitsjaarverslag zijn toegevoegd. Deze bijlagen bevatten aanvullende

informatie voor de toetsing en worden niet gepubliceerd.

5.3 uitnodiging inspraakmoment/kerstviering

kantine tafelgesprek

kantinetafelgesprek 2026

kantinetafelgesprek 2026

5.5 tevredenheidsonderzoek vertegewoordiger

tevredenheidsonderzoek deelnemer

6.1 mic formulier nieuw

melding mic 27-10-2025

Actielijst

Voortgang actielijst, afgesloten acties

verbandtrommel controleren

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: 01-12-2025  (Afgerond)

kantine tafelgesprek

Geplande uitvoerdatum: 01-12-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: 27-10-2025  (Afgerond)

tevredenheidonderzoek maken en uitdelen

Geplande uitvoerdatum: 01-11-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: 12-11-2025  (Afgerond)

activiteiten voor belevingsboeren

Geplande uitvoerdatum: 01-11-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: 01-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: activiteiten voor binnen, koken, knutselen, opruimen van kasten, en evt. spelletjes of

puzzelen
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kantine tafelgesprek

Geplande uitvoerdatum: 01-07-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: 05-08-2025  (Afgerond)

Inspraakmoment familie

Geplande uitvoerdatum: 01-09-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: 23-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: Er was een inspraakmoment, maar niemand had iets te melden.

evaluatie 3

Geplande uitvoerdatum: 01-09-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: 14-11-2025  (Afgerond)

Kantine tafelgesprekken

Geplande uitvoerdatum: 03-03-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: 07-04-2025  (Afgerond)

Bedrijfsuitje / familiedag.

Geplande uitvoerdatum: 01-09-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: 15-07-2025  (Afgerond)

Toelichting: zoo-parc

BHV herhaling Roel en Jeanne

Geplande uitvoerdatum: 01-03-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: 09-04-2025  (Afgerond)

De schriftelijk toetsing jaarverslag 2024 is uitgevoerd en nog niet akkoord. Verwerk de opmerkingen die door de auditor aan

uw Jaarverslag zijn toegevoegd en dien opnieuw uw Jaarverslag in ter beoordeling. Aanvullen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 07-02-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: 29-01-2025  (Afgerond)
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Rond de audit af voor de uitvoerdatum, bereid u voor op de audit (zie de kennisbank voor het auditprogramma) Audit

Geplande uitvoerdatum: 01-02-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: 20-01-2025  (Afgerond)

Schrijf uw jaarverslag over 2024 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling. Indienen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: 17-01-2025  (Afgerond)

De afspraak voor de praktijktoets t.b.v. de audit is gemaakt op 13-01-2025, 09:00 uur. Om de audit efficiënt te laten verlopen

vragen wij u deze goed voor te bereiden. In de kennisbank vindt u het auditprogramma waarin beschreven staat wat u

daarvoor precies moet doen. Praktijktoets

Geplande uitvoerdatum: 13-01-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: 17-01-2025  (Afgerond)

Kleine groep behouden

Geplande uitvoerdatum: 01-01-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: 01-01-2025  (Afgerond)

RI&E actualiseren

Geplande uitvoerdatum: 01-11-2023

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: 09-01-2025  (Afgerond)

De schriftelijk toetsing is uitgevoerd en nog niet akkoord. Verwerk de opmerkingen die door de auditor aan uw

Werkbeschrijving zijn toegevoegd en dien opnieuw uw Werkbeschrijving in ter beoordeling. Aanvullen nav toetsing

Geplande uitvoerdatum: 14-01-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: 15-01-2025  (Afgerond)
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Voortgang actielijst, openstaande acties

kantine tafelgesprek met onderwerp zwaar werk

Geplande uitvoerdatum: 10-02-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

controle brandblusser

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

intervisie

Geplande uitvoerdatum: 03-03-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

RI&E actualiseren

Geplande uitvoerdatum: 01-04-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

BHV

Geplande uitvoerdatum: 10-04-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

BHV herhaling Roel en Jeanne

Geplande uitvoerdatum: 01-05-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

evaluatie 3

Geplande uitvoerdatum: 01-05-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

kantine tafelgesprek

Geplande uitvoerdatum: 04-05-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)
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evaluatie 4

Geplande uitvoerdatum: 02-07-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Bedrijfsuitje / familiedag.

Geplande uitvoerdatum: 01-08-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

familie bijeenkomst Inspraakmoment

Geplande uitvoerdatum: 01-08-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

evaluatie 2

Geplande uitvoerdatum: 03-08-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

kantine tafelgesprek

Geplande uitvoerdatum: 27-08-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

evaluatie 6

Geplande uitvoerdatum: 01-09-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

evaluatie 7

Geplande uitvoerdatum: 01-10-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

kantinetafelgesprek

Geplande uitvoerdatum: 30-11-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)
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verbandtrommel controleren

Geplande uitvoerdatum: 01-12-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Kleine groep behouden

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Toekomst zorgboerderij wat en hoe gaan we doen?

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Rond de audit af voor de uitvoerdatum, bereid u voor op de audit (zie de kennisbank voor het auditprogramma) Audit

Geplande uitvoerdatum: 01-01-2028

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

controle brandblusser

Geplande uitvoerdatum: 01-02-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 28-01-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Toelichting: wordt twee jaarlijks gedaan, actie toevoegen voor 2-2-2026

werkbeschrijving actualiseren of nakijken ieder kwartaal.

Geplande uitvoerdatum: 01-03-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 28-01-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Activiteiten binnen.

Geplande uitvoerdatum: 31-03-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 28-01-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026
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Er zijn normen gewijzigd. Ga na of u aan de huidige norm voldoet en plan uw acties. Zie Nieuwsbrief Kwaliteit Laat Je Zien

72 van 12-12-2025 (kennisbank 0.4.1 Nieuwsbrief Kwaliteit Laat je Zien 2025)

Geplande uitvoerdatum: 12-12-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 28-01-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Kleine groep behouden

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2025

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 28-01-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

De norm bij 6.4.4 m.b.t. intern toezicht is gewijzigd. Ga na of u aan de huidige norm voldoet. Zie ook Nieuwsbrief Kwaliteit

Laat Je Zien! 73 van 19-12-25

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 28-01-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Er zijn normen gewijzigd. Ga na of u aan de huidige norm voldoet en plan uw acties. Zie Nieuwsbrief Kwaliteit Laat Je Zien

72 van 12-12-2025 (kennisbank 0.4.1 Nieuwsbrief Kwaliteit Laat je Zien 2025)

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 28-01-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Actualiseer uw werkbeschrijving en dien deze in ten behoeve van de audit Indienen werkbeschrijving

Geplande uitvoerdatum: 01-11-2027

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 29-01-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Schrijf uw jaarverslag over 2025 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling. Indienen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2026

Geldt voor locatie(s): De Moostdijk (781)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 09-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026
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