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Jaarverslag
De certi�cering voor het keurmerk Kwaliteit Laat Je Zien is een continu proces. Iedere drie jaar vindt er een audit plaats op de zorgboerderij. In
de tussentijd wordt elk kalenderjaar getoetst door middel van het jaarverslag. In het jaarverslag geeft de zorgboer(in) een weergave van alle
ontwikkelingen op de zorgboerderij en legt hij/zij verantwoording af over het voldoen aan de eisen van het kwaliteitssysteem.

Dit jaarverslag heeft betrekking op:

Bedrijfsgegevens

Ondernemingsgegevens

Zorgboerderij Humanimal

Registratienummer: 1503

Braakdijk 15, 1509 BG Zaandam

Rechtsvorm Eenmanszaak ingeschreven bij Kamer van Koophandel onder nummer 34335123

Website: http://0

Locatiegegevens

Humanimal

Registratienummer: 1503

Braakdijk 15, 1509BG Zaandam

Aangesloten bij de Federatie Landbouw en Zorg via: Stichting Landzijde

http://0.0.0.0/
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1 Inleidende vragen voor het Jaarverslag
Door middel van onderstaande vragen wordt de inhoud, van een aantal hoofdstukken, van het jaarverslag bepaald.

1.1 Wilt u een voorwoord aan het jaarverslag toevoegen?

Nee, Voorwoord en Zorgboerderij in beeld overslaan

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

1.2 Welke medewerkers zijn er op de zorgboerderij?

Naast de ondernemer(s), zijn er vrijwilligers

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

1.3 Waren er in het verslagjaar meldingen en/of incidenten?

Ja, van agressie

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

Bijlagen
agressie 

1.4 Wilt u meewerken aan een enquête t.b.v. kengetallen zorglandbouw 2021?

Deze vraag gaat over een enquête van de Federatie Landbouw en Zorg t.b.v. de belangenbehartiging.

Nee

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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2 Voorwoord

2.1 Voorwoord van de zorgboerderij

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

2.2 Zorgboerderij in beeld

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.
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3 Algemeen

3.1 Het afgelopen jaar op de zorgboerderij

Een beschrijving van de activiteiten op de zorgboerderij en de belevenissen van de deelnemers, medewerkers en zorgboeren. Ook veranderingen
en ontwikkelingen op de zorgboerderij komen aan bod. Het kan gaan over bijvoorbeeld het zorgaanbod, een verbouwing, de �nanciering en de
kwaliteitseisen.

Vanaf 1 januari 2021ben ik gestopt met de volwassen deelnemers en ben overgegaan naar jeugd die niet , om wat voor redenen dan ook,
niet op school zitten. Er waren al 2 gestart in 2020 december, in januari is er nog 1 bij gekomen.

Het is heel anders met jeugd maar wel heel leuk. Op de maandag is er maar 1 , op woensdag 1 en op de vrijdag 2. Qua aantal mogen er
wel wat bijkomen. Op de woensdag en vrijdag middag is er nog 1 volwassen deelnemer, zij vind de jongens wel gezellig.

Het was een jaar van niet veel veranderingen op de boerderij. Corona is gelukkig weggebleven , alle ouders van de kinderen hielden zich
keurig aan de regels. Zo gauw er een kind verkouden was werd deze meteen thuis gehouden. Dit hield wel in dat er op zaterdag soms
maar 3 kinderen waren ipv 8 of 9. Financieel was het soms zwaar.

Op de zaterdag zijn er 7 nieuwe bij gekomen, en 5 weggegaan.

Door de week is er 1 bij gekomen voor alle 3 de dagen en dit is vanaf mei tot en met juli, daarna is zij weer naar school gegaan.

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

3.2 Algemene conclusies

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van de ontwikkelingen en situaties die bij "3.1 Het afgelopen jaar op de
zorgboerderij" zijn beschreven.

door de week:

Per 1 januari zijn er alleen nog maar kinderen, ik ben gestart met 2 kinderen. 1 voor 2 dagen en 1 voor 1 dag. In maart is er 1 bijgekomen,
hij is ook voor 2 dagen. Er zijn nu op vrijdag 3 jongens en dat ging niet altijd even makkelijk. De jongens verschillen heel erg van elkaar, zijn
alle drie licht ontvlambaar. Ik ben veel met ze wezen wandelen, naar de speeltuin, Zaanse Schans, met de honden .Tijdens deze
aktiviteiten  ging het goed. Er is 1 jongen bij die een slechte conditie heeft en gewoon ergens gaat liggen. Op de boerderij is dat niet erg
maar wel als we ergens lopen. Hierover is wel met moeder gesproken, maar die weet zelf ook niet hoe dit op te lossen. Hij doet het ook
op school. In mei kwam er een meisje bij, dat ging super, geen ruzie meer onderling, er waren nu een even aantal. Zij is tot de
zomervakantie gebleven en is daarna weer naar school gegaan. De jngen die 2 dagen had is na de zomervakantie 1 dag meer naar school
gegaan.Hij is er nu nog 1 dag en dat gaat prima, dan zijn we 1 op1. 

De zaterdag:

We zijn gestart met 12 kinderen waarvan 2 kinderen om de week komen. In de loop van het jaar zijn er 7 bijgekomen en 5 weggegaan. 1
meisje is heel kort geweest, zij is naar een andere zorgboerderij gegaan die dicht bij hun in de buurt is .Er is 1 jongen door mij
weggestuurd zie meldingen.1 meisje werd 18 en kreeg geen indicatie meer. 1 meisje kwam om de week, maar voor moeder was het
handiger als zij naar de buurt oppas ging .En ook een jonge jongen is in totaal 4 maal geweest en wilde absoluut niet meer de groep was
te groot. De andere 3 jongen en een meisje zijn gebleven en deze gaan heel goed in de groep. Voor de pubers was het even wennen dat er
weer 8 en 9 jarige bij kwamen . De jonge kinderen gingen al snel met elkaar spelen. 

We hebben wat minder dingen buiten de deur, bijv. zwembad ,kunnen doen vanwege corona. We zijn wel geregeld naar een speltuin in een
nabij gelegen recreatie park geweest hutten gebouwd in de hooiberg en de pubers hebben vooral veel gepraat met elkaar.
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Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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4 Deelnemers en medewerkers

4.1 Deelnemers

Een beschrijving van de doelgroepen, het aantal deelnemers en de wijzigingen hierin.

De doelgroep is jeugd die door omstandigheden niet op school zitten en op zaterdag is er ook jeugd voor de dagbesteding.Op 1 januari
2021 begon ik met 3 medewerkers door de week en op de zaterdag 13 kinderen.

Op de zaterdag zijn er 5 gestopt en 7 nieuwe bij gekomen

Door de week is er 1 bij  gekomen en die is later weer gestopt.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

4.2 Conclusies m.b.t. deelnemers

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van de deelnemersgroep en wijzigingen hierin.

De groep van door de week is bijna hetzelfde gebleven. Er is in het jaar 1 bijgekomen maar is na de grote vakantie( augustus)  weer
gestart op school. Degene die er al het hele jaar zijn gaan erg goed, ze helpen soms mee met klusjes , hokken van de dieren
schoonmaken, naar grofvuil rijden, voer inkopen bij de handelaar. En we gaan soms een eind lopen met de honden. We zijn naar een
museum geweest op de Zaanse Schans, in het zwembad gezwommen. De kinderen spelen ook vel met elkaar en we doen ook vaak een
spelletje kaart. Er is nog 1 volwassen deelnemer die 2 maal per week komt om de hokken van de klein dieren schoon te maken.

De zaterdag groep bestaat uit een vaste kern, heel gezellig. In het begin van het jaar is er 1 weggestuurd, hij begon ons, de begeleiders uit
te schelden en was erg agressief tegen sommige andere kinderen .Het probleem was al in 2020 met Landzijde en ouders besproken en
het verbeterde niet. Voor ieder kind moet het een veilige omgeving zijn.

Later in het jaar is er nog 1 gestopt, zij ging naar en andere zorgboerderij die dichter bij haar huis was. 1 meisje werd 18 en kreeg geen
indicatie meer, heel jammer ze was al een aantal jaar bij ons. En 1 meisje is naar de buurtoppas gegaan , moeder vond dat makkelijker.

Later in het jaar, oktober, zijn er 3 nieuwe jongens gestart, alle onder de 10 en zij kunnen het prima met elkaar vinden.

Op de zaterdag hebben we minder activiteiten buiten de boerderij gedaan dan andere jaren. Grotendeels door corona n ook
buitenzwemmen ging niet daar het geen zomer daarvoor was. We hebben wel in januari een keer kunnen schaatsen op de sloten naast de
boerderij. 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

4.3 Personeel

Een beschrijving van hoe het afgelopen jaar is gegaan met het personeel op de zorgboerderij.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

4.4 Stagiairs
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Een beschrijving van hoe het afgelopen jaar is gegaan met de stagiairs op de zorgboerderij.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

4.5 Vrijwilligers

Een beschrijving van hoe het afgelopen jaar is gegaan met de vrijwilligers op de zorgboerderij.

Op de boerderij zijn alleen op de zaterdag vrijwilligers. de ene week heb ik een echtpaar en de andere week een jonge dame. In totaal dus
3 en zij helpen al heel wat jaren mee op de zaterdag. Zij begeleiden de kinderen met klusjes of naar de speeltuin, ze zijn de extra paar
ogen en oren. Hun taken zijn het in de gaten houden van de kinderen, helpen bij con�icten, helpen met de boodschappen voor de lunch,
begeleiden met allerlei activiteiten

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

4.6 Conclusies m.b.t. personeel, stagiairs en vrijwilligers

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van de inzet en omgang met personeel, stagiairs en vrijwilligers.

Stagaires zijn er niet geweest ivm de corona. personeel heb ik niet.

Er zijn 3  vrijwilligers die op de zaterdag mee helpen. de ene week 2 en de andere week 1. Het gaat prima,

de kinderen zijn ook blij met hun.

Door de wek ben ik alleen met de kinderen.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.



Jaarverslag 1503/Humanimal 04-05-2022, 11:28

Pagina 10 van 23

5 Scholing en ontwikkeling

5.1 De opleidingsdoelen van afgelopen jaar

In de opleidingsdoelen beschrijft de zorgboer(in) hoe de kennis en vaardigheden van de begeleiders  op peil wordt gehouden. Door
veranderingen in doelgroepen of zorgzwaarte, veranderingen in wetgeving, etc. zal scholing regelmatig nodig zijn. Daarnaast is het onderling
uitwisselen van kennis, informatie en casuïstiek belangrijk voor de ontwikkeling van de zorgboer(in) en medewerkers.

Bij dit onderwerp gaat het om de kennis en vaardigheden, de opleidingen kunt u bij 5.2 beschrijven (in de kennisbank 8.5.2).

Waar we allemaal last van hebben was de corona, waardoor alles vis de computer ging of in hele kleine groepjes. Dit was soms best wel
jammer want op informatie avonden spreek je normaal ook veel andere zorgboeren en kan je wat kennis uitwisselen. Dat gaat niet
makkelijk op de computer.

BHV is 13 april weer gedaan

Er zijn verschillende avonden geweest over BGL, buiten gewoon leren vanuit Landzijde. Via deze site kunnen deelnemers een certi�caat
halen voor verschillende dingen, voor de groenvoorziening, taal, rekenen, maar ook vogels leren kennen, bodemdieren etc. Het waren
leerzame avonden via de computer.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

5.2 Opleidingen, trainingen, informatie- en intervisiebijeenkomsten

Een beschrijving van welke scholing afgelopen jaar is gevolgd, wie eraan hebben deelgenomen en of de scholing met goed gevolg is afgerond.

1 van de vrijwilligers heeft kinder EHBO gedaan via haar werk en ook de jaarlijkse BHV

zorgboerin BHV , goed afgerond

Zorgboerin heeft cursus rechtrichten met paarden online gedaan en ook lange teugel met paarden. Dit is voor de kinderen ook leerzaam
om te doen met de paarden.

Alles is met goed gevolg afgelegd. 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

5.3 Opleidingsdoelen komende jaren

Een beschrijving van de opleidingsdoelen voor de komende periode.

De jaarlijkse BHV 

Netwerk avonden bij Landzijde speciaal voor boeren die jeugd hebben

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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5.4 Conclusies m.b.t. scholing en ontwikkeling

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van scholing en ontwikkeling.

Het as de afgelopen 2 jaar niet makkelijk met scholingen en bijeenkomsten door corona.

De BHV was met 3 personen. De bijeenkomsten die Landzijde organiseert werden per computer, zoom, gedaan. Het is heel �jn dat dit kan,
maar als je bij elkaar bent is de interactie toch makkelijker. Maar het was wel �jn om op de hoogte te blijven en nieuwe informatie te
krijgen betreffende het aanbod van buiten gewoon leren.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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6 Terugkoppeling van deelnemers
De kwaliteit van de zorgverlening van zorgboeren wordt mede getoetst aan de hand van evaluatiegesprekken, inspraakbijeenkomsten en
deelnemerstevredenheidsmeting. De reacties van de deelnemers die hiermee worden verzameld, geven belangrijke informatie aan de
zorgboer(in).

6.1 Evaluatiegesprekken deelnemers

Elke deelnemer heeft jaarlijks een evaluatiegesprek met de begeleiding en eventuele betrokkenen waarin wordt besproken hoe de deelnemer
de zorg op de zorgboerderij ervaart en of de begeleidingsdoelen zijn behaald. In deze paragraaf wordt beschreven hoe de evaluatiegesprekken
zijn verlopen.

Ook dit jaar zijn de evaluatie gesprekken gedaan via zoom, computer,.

Landzijde evalueert elke deelnemer 1 maal per jaar. In de dossiers van de deelnemers staan alle gegevens en doelen voor het nieuwe jaar.
De gesprekken verliepen allemaal goed, medicijn lijsten zijn weer vervangen , alle gegevens kloppend en voor sommige zijn er nieuwe
doelen bij gekomen. 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

6.2 Conclusies uit de evaluatiegesprekken

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het verloop van de evaluatiegesprekken. Eventuele verbeterpunten zullen aan de
actielijst worden toegevoegd.

Alle evaluatie gesprekken zijn in 2021 over de computer gegaan. Alle gesprekken zijn positief verlopen en het is �jn om te horen dat de
kinderen graag naar de boerderij komen. Veel maakte het niet uit of de gesprekken live zijn of via de computer.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

6.3 Inspraakmomenten

Minimaal ieder kwartaal wordt er op de zorgboerderij een inspraakmoment gehouden. Hierbij krijgen alle deelnemers de gelegenheid om met
elkaar aan te geven wat ze graag anders of toegevoegd zouden willen zien op de zorgboerderij.

De inspraak momenten zijn vastgelegd in de bijlage. 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

Bijlagen
inspraak moment jeugd zaterdag 
inspraak moment jeugd zaterdag 
inspraakmoment jeugd zaterdag 
inspraakmoment jeugd zaterdag 
inspraak moment 26-03-2021 jeugd door de week 
inspraakmoment 02-07-2021 jeugd door de week 
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inspraakmoment 10-12-2021 jeugd door de week 

6.4 Conclusies uit de inspraakmomenten

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het verloop van de inspraakmomenten. Eventuele verbeterpunten zullen aan de
actielijst worden toegevoegd.

De inspraakmomenten zijn vaak al besproken op het moment dat er iets speelt of voor valt. Wensen, vragen etc. van de kinderen doen ze
direct. Wij gaan hier mee aan de slag en indien mogelijk gaan we dat doen. Het inspraakmoment is niet vaak een aanvulling.

Het observeren en blijven praten met de kinderen levert al heel veel informatie op voor ons om aan te werken.

 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

6.5 Tevredenheidsmeting deelnemers

Ieder jaar wordt de tevredenheid van de deelnemers gemeten. De zorgboerderij kan hiervoor zelf een vragenlijst opstellen of gebruik maken van
bestaande instrumenten. Het is aanbevolen dat de deelnemers de vragenlijst anoniem kunnen invullen.

Er is in maart een tevredenheidsmeting geweest, deze is door 60% teruggekoppeld en gemiddeld kwam daar een goed uit. Bij de ouders
kwam naar voren dat we goed opletten bij pesten maar soms ook eerder mogen reageren en bespreken met de ouders. 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

6.6 Conclusies uit de deelnemerstevredenheidsmeting

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het verloop van de tevredenheidsmeting. Eventuele verbeterpunten zullen aan de
actielijst worden toegevoegd.

Het is altijd �jn om te horen dat de ouders tevreden zijn over de dagbesteding die wij hun kind bieden. 

Wij gaan nu meteen de ouders inlichten wat er is gebeurd op de boerderij. Bij elkaar klieren zijn er altijd 2, vaak vertellen de kinderen wat
de ander heeft gedaan en niet wat zijn eigen bijdrage was. 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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7 Meldingen en incidenten
Op een zorgboerderij wordt geleefd en gewerkt in kleine of grote groepen, er wordt gewerkt met dieren en gereedschap. Daarbij kunnen
ongevallen of incidenten voorkomen. In dit hoofdstuk wordt beschreven wat er op de zorgboerderij is voorgevallen, hoe er met deze situaties is
omgegaan, wat er uit de analyse van de situatie kan worden geleerd en tot welke acties dit heeft geleid. Voor alle meldingen en incidenten
geldt dat de privacy van betrokkenen voorop staat. Wanneer om privacyredenen een melding of de toelichting daarop niet kan worden
gepubliceerd, heeft de zorgboer(in) in een bijlage verantwoording afgelegd. Deze bijlagen worden niet gepubliceerd.

Wanneer er geen meldingen en/of incidenten hebben plaats gevonden is er enkel een conclusie beschreven.

7.1 Ongevallen en bijna ongevallen

Alle ongevallen en bijna ongevallen moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen en hoe
hiermee om is gegaan. Door in te zoomen op een enkel ongeval of een reeks van kleine ongevallen kan inzicht worden verkregen in de oorzaak
en eventuele verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.2 Medicatie

Op de zorgboerderij worden medicijnen verstrekt en/of toegediend wanneer de begeleiding daarvoor bevoegd en bekwaam is. Het kan ook zo
zijn dat een deelnemer zelf medicijnen meeneemt en inneemt gedurende het verblijf op de zorgboerderij. Wanneer er een incident plaatsvindt
rondom de medicatie moet dit worden vastgelegd. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele
verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.3 Agressie

Alle agressie-incidenten moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen en hoe hiermee om is
gegaan. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen worden ingezet.

Er is door 1 jongen van de zaterdag, hierna B genoemd, agressief gedrag vertoont naar andere kinderen en hij ging ook mij uitschelden . B
heeft eerder dit gedrag vertoont, er zijn toen gesprekken met ouders en Landzijde geweest. Op advies van Landzijde is hij een tijd om de
week geweest. B komt heel graag op de boerderij is erg sociaal maar kan om een kleinigheid ontploffen. Zoals ook in februari en dit keer
was voor mij de maat vol. Alle kinderen die hier zijn moeten zich veilig kunnen voelen op de boerderij .Per direct ben ik gestopt met de
zorg voor B. Ik heb een melding bij Landzijde gedaan, zowel schriftelijk als telefonisch en heb de ouders ingelicht.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

Bijlagen
melding agressie 

7.4 Ongewenste intimiteiten

Alle incidenten rondom ongewenste intimiteiten moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen
en hoe hiermee om is gegaan. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen
worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.
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7.5 Strafbare handelingen

Alle incidenten rondom strafbare handelingen moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen en
hoe hiermee om is gegaan. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen worden
ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.6 Klachten

Alle klachten moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan welke klachten zijn ingediend en hoe hiermee om is
gegaan. Door in te zoomen op een klacht kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.7 Conclusies uit meldingen en incidenten

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het ontstaan en afhandelen van meldingen en incidenten. Eventuele
verbeterpunten zullen aan de actielijst worden toegevoegd.

Meldingen gaan naar Landzijde, eerst altijd telefonisch om de hele situatie uit te leggen en ook schriftelijk.

Landzijde gaat serieus met de meldingen om. 

Het ontstaan van nare situaties is niet altijd haalbaar . De kinderen die hier komen hebben allemaal hun eigen grote rugzak en ze zijn met
een groep van circa 8 kinderen. Wat de 1een heel normaal gedrag vind kan de ander als pesten oid zien. Ik denk niet dat je het helemaal
kan voorkomen om in vervelende situaties te komen. 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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8 Acties
Werken aan kwaliteit is een continu proces, waarbij alle stappen die genomen worden om de situatie op peil te houden of te verbeteren kunnen
worden vastgelegd in een actie. De actielijst is een belangrijke weergave van de activiteiten van de zorgboerderij in het algemeen en op het vlak
van kwaliteit.

8.1 Voortgang actielijst, afgesloten acties

In het afgelopen kalenderjaar zijn onderstaande acties uitgevoerd. Waar nodig heeft de zorgboer(in) een toelichting gegeven op de uitvoering
van de actie.

Voeg ook de volgende acties aan uw actielijst voor 2018 toe: - Jaarlijkse actualisatie RI&E - Controle speeltoestellen (indien aanwezig) -
Controle apparaten/machines (indien aanwezig) controle  actualiseren

Geplande uitvoerdatum: 30-04-2021

Actie afgerond op: 31-12-2021  (Afgerond)

De norm m.b.t. de VOG is gewijzigd. Ga na of u aan de huidige norm voldoet. Zie ook Nieuwsbrief Kwaliteit Laat Je Zien 29 van 29-01-21.

Geplande uitvoerdatum: 01-05-2021

Actie afgerond op: 01-02-2021  (Afgerond)

Toelichting: De nieuwe VOG is aanwezig van de vrijwilligers en zorgboerin,

inspraakmoment 1 volwassenen

Geplande uitvoerdatum: 26-03-2021

Actie afgerond op: 27-03-2021  (Afgerond)

Toelichting: staat nog als volwassen inspraakmoment maar dit is jeugd geworden

Oefening calamiteitenplan

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2021

Actie afgerond op: 31-12-2021  (Afgerond)

Toelichting: wij doen elk half jaar een calamiteiten oefening

zoonosenrapport

Geplande uitvoerdatum: 12-12-2021

Actie afgerond op: 01-02-2021  (Afgerond)

Toelichting: jaarlijks terug kerend
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Evaluatie gesprekken met deelnemers

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2021

Actie afgerond op: 31-12-2021  (Afgerond)

Toelichting: Elk jaar word iedere deelnemer geëvalueerd door een zorg coördinator van Landzijde, ouders/
verzorgers eventueel een hulpverlener die bij het kind en of gezin is betrokken en de zorgboerin

Actualisatie BHV

Geplande uitvoerdatum: 30-04-2021

Actie afgerond op: 13-04-2021  (Afgerond)

Toelichting: Jaarlijks terugkerend.

Netwerkbijeenkomsten Landzijde

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2021

Actie afgerond op: 31-12-2021  (Afgerond)

Toelichting: Elk jaar organiseert Landzijde netwerkbijeenkomsten

De schriftelijk toetsing jaarverslag 2020 is uitgevoerd en nog niet akkoord. Verwerk de opmerkingen die door de auditor aan uw
Jaarverslag zijn toegevoegd en dien opnieuw uw Jaarverslag in ter beoordeling. Aanvullen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 30-04-2021

Actie afgerond op: 27-04-2021  (Afgerond)

EHBO kist en brandblussers

Geplande uitvoerdatum: 30-05-2021

Actie afgerond op: 03-04-2021  (Afgerond)

Toelichting: een nieuwe EHBO kist via bhv4you gekochten brandblussers nagekeken

Schrijf uw jaarverslag over 2020 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling. Indienen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2021

Actie afgerond op: 22-02-2021  (Afgerond)

Toelichting: jaarlijks

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

8.2 Voortgang actielijst, openstaande acties

Hieronder staan de geplande acties van de zorgboerderij. Wanneer een actie is uitgesteld of gewijzigd heeft de zorgboer(in) een toelichting
beschreven.
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Maak i.v.m. wijzigingen in de norm een planning om uw werkbeschrijving te voltooien en voeg eventueel acties toe, zie Nieuwsbrief
Kwaliteit Laat Je Zien 27.

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2021

Functioneringsgesprekken Dirk en Jacintha

Geplande uitvoerdatum: 15-04-2021

Toelichting: functionering gesprek is afgerond in 2021 zie bijlage

tevredenheids- meting uitdelen

Geplande uitvoerdatum: 30-04-2021

Toelichting: 2020 is afgerond en 2021 gaat eind april eruit

Kinder-EHBO Jacintha

Geplande uitvoerdatum: 30-06-2021

Toelichting: Kinder EHBO afgerond in februari maart 2022 weer

BHV Jacintha

Geplande uitvoerdatum: 30-06-2021

Toelichting: BHV is afgerond ivm met corona iets later in augustus dit keer

inspraakmoment 2 jeugd

Geplande uitvoerdatum: 02-07-2021

Toelichting: zie bijlage

inspraakmoment 2 jeugd

Geplande uitvoerdatum: 03-07-2021

Toelichting: zie bijlage

Tevredenheidonderzoek deelnemers

Geplande uitvoerdatum: 07-08-2021

inspraakmoment volwassen

Geplande uitvoerdatum: 08-10-2021

Toelichting: nvt is jeugd gewordn
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gesprek

Geplande uitvoerdatum: 09-10-2021

Toelichting: zie bijlage

Functioneringsgesprekken

Geplande uitvoerdatum: 16-10-2021

Toelichting: zie bijlage

inspraakmoment 4 volwassenen

Geplande uitvoerdatum: 10-12-2021

Toelichting: jeugd zie bijlage

Inspraakmoment 1 volwassenen

Geplande uitvoerdatum: 15-12-2021

Toelichting: zie bijlage

Inspraakmoment 4

Geplande uitvoerdatum: 17-12-2021

Toelichting: is gedaan

inspraakmoment 3

Geplande uitvoerdatum: 18-12-2021

Toelichting: is gedaan

medicijnenlijsten nakijken van clienten volwassenen

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2021

Toelichting: Per 1-1 zij alle medicijn lijsten vernieuwd van de kinderen die medicijnen gebruiken

Evaluatiegesprekken

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2021

Toelichting: zijn alle afgerond, elk jaar herhaling evaluatie gesprek

zoonosenrapport

Geplande uitvoerdatum: 14-02-2022

Toelichting: jaarlijks terug kerend
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Voeg ook de volgende acties aan uw actielijst voor 2018 toe: - Jaarlijkse actualisatie RI&E - Controle speeltoestellen (indien aanwezig) -
Controle apparaten/machines (indien aanwezig) controle  actualiseren

Geplande uitvoerdatum: 24-02-2022

inspraakmoment 1 jeugd

Geplande uitvoerdatum: 26-02-2022

EHBO kist en brandblussers ehbo  en  brand

Geplande uitvoerdatum: 30-04-2022

Rond de audit af voor de uitvoerdatum, bereid u voor op de audit (zie de kennisbank voor het auditprogramma) Audit

Geplande uitvoerdatum: 01-05-2022

zorg ervoor dat er van elke deelnemer die medicatie gebruikt een actueel medicatieoverzicht aanwezig is.

Geplande uitvoerdatum: 01-06-2022

Netwerkbijeenkomsten Landzijde

Geplande uitvoerdatum: 21-12-2022

Evaluatie gesprekken met deelnemers

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2022

Oefening calamiteitenplan

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2022

Schrijf uw jaarverslag over 2022 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling. Indienen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2023

De norm m.b.t. de VOG is gewijzigd. Ga na of u aan de huidige norm voldoet. Zie ook Nieuwsbrief Kwaliteit Laat Je Zien 29 van 29-01-21.

Geplande uitvoerdatum: 01-01-2024
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Belangrijk: Het bespreken van de voortgang van individuele leerdoelen hoort niet thuis tijdens de gezamenlijke inspraakmomenten maar
bij de evaluatiegesprekken. Houdt dit graag gescheiden.

Geplande uitvoerdatum: 01-01-2025

pestprotocol

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2025

Schrijf uw jaarverslag over 2021 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling. Indienen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 24-02-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

Actualiseer uw werkbeschrijving en dien deze in ten behoeve van de audit Indienen werkbeschrijving

Geplande uitvoerdatum: 01-03-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 19-04-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

De afspraak voor de praktijktoets t.b.v. de audit is gemaakt op 08-04-2022, 13:00 uur. Om de audit e�ciënt te laten verlopen vragen wij u
deze goed voor te bereiden. In de kennisbank vindt u het auditprogramma waarin beschreven staat wat u daarvoor precies moet doen.

Praktijktoets

Geplande uitvoerdatum: 08-04-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 03-05-2022 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2022

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

Bijlagen
functioneringsgesprek 

8.3 Conclusies m.b.t. de actielijst

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het plannen en tijdig uitvoeren van acties. Eventuele verbeterpunten zullen aan
de actielijst worden toegevoegd.

Soms is het moeilijk om aan de datum te voldoen die bij de acties staan. Alles wat gedaan moest worden is gedaan en de lijst geeft ook
wel duidelijk aan zodat alles gedaan word.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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9 Doelstellingen
In dit hoofdstuk beschrijft de zorgboer(in) wat de toekomstplannen zijn voor de zorgboerderij.

9.1 Doelstellingen voor de komende vijf jaar

Als doelstelling voor de komende 5 jaar is om het te behouden zoals het is. De jeugd dagbesteding bevalt goed.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

9.2 Doelstellingen voor het komende jaar

De doelstelling voor dit jaar is om per dag minimaal 2 kinderen te hebben voor de dagbesteding en aan de slag te kunnen gaan met buiten
gewoon leren. De kinderen die er nu zijn door de week hebben geen behoefte aan extra leer matriaal. Ook de ouders geven aan dat hun
kind geen extra school leren nodig heeft op dit moment.

En ik wil de kinderen meer betrekken bij de moestuin

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

9.3 Plan van aanpak

Om de doelstellingen te realiseren beschrijft de zorgboer(in) concrete stappen die worden toegevoegd aan de actielijst.

Voor meer kinderen is Landzijde verantwoordelijk. Ik heb dit al wel besproken met de zorg coordinator. Er moet natuurlijk wel aanbod
vanuit de gemeente zijn.

We beginnen in maart met plantjes zaaien binnen en ik hoop ze bij het hele proces te kunnen betrekken van zaaien, groeien en oogsten.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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Overzicht van bijlagen
In dit overzicht is opgenomen welke bijlagen er aan het jaarverslag zijn toegevoegd. Deze bijlagen bevatten aanvullende informatie voor de
toetsing en worden niet gepubliceerd.

6.3 inspraak moment jeugd zaterdag
inspraak moment jeugd zaterdag
inspraakmoment jeugd zaterdag
inspraakmoment jeugd zaterdag
inspraak moment 26-03-2021 jeugd door de week
inspraakmoment 02-07-2021 jeugd door de week
inspraakmoment 10-12-2021 jeugd door de week

7.3 melding agressie

1.3 agressie

8.2 functioneringsgesprek


