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Kwaliteitsjaarverslag

Bedrijfsgegevens

Ondernemingsgegevens

Mts. Sentker H.H. en G.H., 't Schoone Schoap

Registratienummer: 1877

Europaweg 37, 7766 AA Nieuw-Schoonebeek

Rechtsvorm Maatschap ingeschreven bij Kamer van Koophandel onder nummer 51129108

Website: https://schooneschoap.wordpress.com

Locatiegegevens
De volgende locaties van deze Zorgboerderij zijn opgenomen in de certificering:

't Schoone Schoap
Registratienummer: 1877
Europaweg 37, 7766 AA Nieuw-Schoonebeek
Aangesloten bij de Federatie Landbouw en Zorg via: Ver. BEZINN
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1 Voorwoord

1.1 Voorwoord van de zorgboerderij

Onze (zorg) boerderij heet 't Schoone Schoap en is een boerderij die gelegen is in Nieuw-Schoonebeek in
Drenthe Nederland. Wij hebben een kleinschalige zorgboerderij met 5 deelnemers. Wij zijn een schapen
boerderij. De deelnemers werken mee op de schapenboerderij tijdens verschillende dagdelen ochtend
en middagen.

De deelnemers werken mee met de dagelijkse taken op onze boerderij en andere klusjes. We bieden
graag een veilige omgeving waar iedere deelnemer zich elke dag betrokken voelt en een sfeer waarbij
iedereen zich gehoord en gezien voelt, zodat elke deelnemer met een voldaan gevoel naar huis gaat en
met een big smile.

Doordat we meerdere koppels schapen in onder andere parken hebben lopen in de omgeving, geeft dat
een positieve draai bij de deelnemers en de maatschappij. Wij vinden het belangrijk dat de deelnemer
zich betrokken voelt en zich ‘gewoon voelt' net als in het normale leven. Het is voor ons belangrijk dat de
deelnemers het gevoel krijgen dat ze betrokken worden bij de algemene maatschappij. Wij hopen als
zorgboerderij dat de deelnemers een gevoel krijgen van het 'samen’ zijn. Kijken wij naar de wensen en
zorgvraag van de deelnemer en niveau. Hopen we samen met de deelnemers doelen te behalen.

Onze Visie: Zoveel mogelijk meewerken op een echte boerderij en met een big smile naar huis. Wij
wensen u veel leesplezier en nemen u graag mee in ons jaarverslag 2025.

1.2 Foto's zorgboerderij 2025

Hierbij een impressie van het afgelopen jaar.
Foto's zijn geplaatst met toestemming van deelnemers.

Bijlagen

« foto deelnemer 2025
« foto deelnemer 2025
« foto deelnemer 2025
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2 Algemeen

2.1 Het afgelopen jaar op de zorgboerderij

Op de zorgboerderij gaat het gewoon z'n gangetje zoals altijd, maar elk jaar zijn er gebeurtenissen die
meer of minder impact hebben op de deelnemers. Nog steeds zijn de deelnemers 6 dagen in de week
op onze zorgboerderij op zondag zijn we gesloten. Deelnemers helpen mee op de schapenboerderij
zoals melken en voeren, andere dieren voeren zoals kippen, pony's en de konijnen. Zoals elk jaar zijn er
verschillende periodes waarvan iedereen altijd blij wordt zoals de "aparte" lammetjes, dus klein, bont of
zwart met grotendeels witte melkschapen valt dat natuurlijk extra op. Deze lammetjes worden dan ook
veel geknuffeld en ze willen die wel mee naar huis nemen. Dat gaat helaas niet.

In 2024 hadden we nog veel last van het blauwtongvirus bij onze schapen gelukkig in 2025 niet.

We hebben nog geen problemen met de wolf gehad maar de zorgen hierover zijn er elke dag en we
vragen ons af hoe de deelnemers daarop zullen gaan reageren.

Ook prive is er veel gebeurd. Zo is de moeder van Herman en Gerrie in maart 2025 overleden, waar de
we laatste maanden intensief voor hebben gezorgd samen met elkaar, ze is een groot gemis voor ons
allen. Elise is in augustus 2025 getrouwd. Een leuke dag waarbij ook 1 deelnemer ook betrokken was.
Financiering van de zorg is veranderd naar 2 JW en 3 WLZ. We hebben namelijk een nieuwe deelnemer.
Evaluatie gesprekken zijn gevoerd met ouders en school en zorginstelling.

2.2 Reflectie op het kwaliteitsproces

Zorgaanbod 2025: 5 deelnemers, Financiering: 3 WLZ, 2 JW.

Eris 1 nieuwe deelnemer bijgekomen, deze kwam via een school bij ons binnen. Deze deelnemer valt
onder de JW.

Herman is met zijn eigen huis (woongedeelte) aan het verbouwen.

Gerrie is gaan wonen op een ander woonadres.

Financiering: 3 WLZ, 2 JW.

We hebben de werkbeschrijving up to date gemaakt qua veranderingen.

Het ondersteunend netwerk is : scholen (voortgezet speciaal onderwijs, gespecialiseerd onderwijs),
ouders, ATN, SKJ-er.

Eris een oriénterend gesprek geweest met persoonlijk begeleider van een zorginstelling. Om onze
zorgboerderij en visie toe te lichten. Dit was fijn om kennis te maken en korte lijntjes te hebben. Het was
een informeel gesprek.

Op onze zorgboerderij leveren wij geen zorg vanuit de Wzd en of Wvggz.
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2.3 Algemene conclusies

Omdat er weinig ontwikkelingen waren in het afgelopen jaar, wel een nieuwe deelnemer. Wat ook weer
invioed heeft op de groepsdynamiek.

Wel is er privé veel gebeurd wat erg veel invloed heeft op het kwaliteitsproces online. Ook heeft het bij
de deelnemers die langer in zorg zijn een grote invloed gehad.

Wij zijn tevreden over de kwaliteit van onze zorgboerderij wij krijgen complimenten maar kunnen de
kwaliteit altijd verbeteren en we blijven alert. Het toepassen van het kwaliteitssysteem kan altijd
verbeterd worden. .Om het effectiever te maken moeten we meer werken aan de administratie. Wij zijn
nog steeds tevreden met ons ondersteunend netwerk, de samenwerking verloopt goed met speciaal
onderwijs, ATN, ouders/verzorgers, net als voorgaande jaren.

ATN heeft ons niet verder benaderd over een andere cursus. We willen dus graag een andere cursus
doen die nu van toepassing is. Het onderwerp gedrag en het benoemen van ongewenste zinnen, de
deelnemers zitten in een leeftijd waar dit regelmatig naar voren komt.
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3 Deelnemers en medewerkers

3.1 Deelnemers

We zijn met 4 deelnemers gestart.

Eris 1 deelnemer bijgekomen in 2025.

Er is geen deelnemer vertrokken.

Eind van jaar dezelfde deelnemers, 1 deelnemer denkt er over na om naar een andere dagbesteding te
gaan. Deelnemer wil graag zich richten op een andere dagbesteding wat van dezelfde organisatie is
waar hij 24 uurs begeleiding van krijgt. En deelnemer zich minder voelt in een ander groepsdynamiek.
Er is een gesprek geweest met een persoonlijk begeleider vanuit een zorginstelling uit de buurt waar
personen wonen met 24 uurs begeleiding, hier is tot nu toe geen nieuwe deelnemers uitgekomen, wel
fijn om informatie uit te wisselen.

We bieden alleen zorg voor begeleiding, niet wonen.

Onze zorgboerderij bied zorg uit de WLZ en JW.

Wij bieden individuele zorg en groepsbegeleiding.

3.2 Conclusies m.b.t. deelnemers

Deelnemers hebben het naar hun zin op onze dagbesteding, ze passen bij ons zorgaanbod. Wij werken
met veel plezier met de deelnemers en begeleiden ze graag in hun persoonlijke groei.

We hebben geleerd dat de groepsdynamiek erg kan veranderen door een nieuwe deelnemer.

De karakters van de deelnemers passen niet altijd goed bij elkaar, de persoonlijke groei is voor iedereen
anders en werkt niet altijd goed samen in groepsverband. We proberen hier veel rekening mee te
houden. Voor ons is het een taak om hier goed naar te kijken en de dagbesteding hierop aan te passen.
Door de deelnemers waar nodig uit elkaar te houden bij de verschillende taken op de dagbesteding.

We blijven evalueren met deelnemers, ouders/verzorgers/betrokkenen.

3.3 Personeel

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Personeel.

3.4 Stagiairs

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Stagiairs.
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3.5 Vrijwilligers

6 vrijwilligers. Elise helpt mee met administratieve werkzaamheden m.b.t. kwaliteit laat je zien. 8 uur in
de maand.
Annette 4 in de maand, zij helpt bij de intakes en gesprekken.

Er zijn ook een aantal agrarische vrijwilligers, die mee helpen op de boerderij zoals schapen melken,
voeren. Deze tijden verschillen van de tijden dat de deelnemers aanwezig zijn. De 2 zorgboeren zijn altijd
het aanspreekpunt voor alle vrijwilligers. We hebben evaluatie gesprekken gevoerd met de vrijwilligers,
hieruit komt voort dat ze allemaal tevreden zijn. De vrijwilligers zijn 'geen onbekenden' van de
zorgboeren.

Geen wijzigingen, stabiel.

Er zijn geen bijzondere ontwikkelingen geweest na feedback.

3.6 Conclusies m.b.t. personeel, stagiairs en vrijwilligers

De conclusies die wij trekken m.b.t. stagiaires en vrijwilligers dat het vrij stabiel blijft. We hebben geen
veranderingen doorgevoerd. Momenteel zijn wij zelf voldoende bevoegd en bekwaam om de deelnemers
te begeleiden.
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4 Scholing en ontwikkeling

4.1 Opleidingsdoelen, opleidingen, trainingen, informatie- en intervisiebijeenkomsten

Cursus ASS (beleef training) ging niet door vanwege te weinig animo. Dit was van stichting MEE.
Moeilijk mee te communiceren, duurde erg lang, toen hebben we meteen contact gelegd met ATN, de
dame die ons daarover op de hoogte zou houden is ondertussen met zwangerschapsverlof en heeft
aangegeven dat iemand van Jonxpro het verder zou oppakken, we wachten op reactie. Helaas niet iets
van weer gehoord.

Leerdoel is dat we meer verdiepen in autisme. Bij evaluatie deelnemer zijn veel disciplines betrokken
zoals school, ouders,ATN, leerplicht, gedragsdeskundige, zorgboerderij. Tevens hebben we een SKJ-er
ingeschakeld die ook bij de situatie betrokken is. Zo is er voldoende kennis en krijgen wij tips om
eventuele nieuwe deelnemers te begeleiden.

De scholing is dit jaar niet goed afgerond.

We willen graag een ander opleidingsdoel kiezen, LVB en gedragsproblematiek omtrent : Seksualiteit en
LVB: Bejegening en gespreksvaardigheden.

We leren en helpen elkaar op de zorghoerderij met onze diciplines dan komen we een heel eind.

4.2 Opleidingsdoelen komende jaren

Als zorgboeren hebben we de kennis nodig van ontwikkeling van deelnemer en gedragsstoornissen
maar met mensenkennis en empathie komen wij wel een heel eind.

Verder was het de bedoeling om aan te sluiten bij Bezinn om daar het raamovereenkomst weer in
werking te stellen. Maar door ontwikkelingen op onze boerderij qua zorgtijd en voldoende deelnemers
die via een CGO rechtsreeks gecontracteerd worden, via de gemeente zien wij daar geen meerwaarde
van in. Wel blijven we lid van de vereniging Bezinn, zodat we wel op de hoogte blijven van de
nieuwsbrieven.

We willen graag een opleiding volgen tot seksualiteit en LVB: Bejegening en gespreksvaardigheden. Dit
komt meer van pas op dit moment.

4.3 Conclusies m.b.t. scholing en ontwikkeling

Voor de omvang van onze zorgbhoerderij een gerichte cursus te vinden die ook nog betaalbaar is, is niet
eenvoudig.

Ook is het lastig een cursus te vinden die hier in de buurt is. Als we ons opgeven voor een cursus ging
het vaak ook niet door vanwege niet genoeg aanmeldingen.

We willen graag een cursus volgen die nu beter aansluit op onze zorgboerderij Seksualiteit en LVB:
Bejegening en gespreksvaardigheden.

Dit jaar geen scholing gehad.

We gaan een nieuwe planningsafspraak maken voor in te schrijven voor een cursus.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.
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5 Terugkoppeling van deelnemers

5.1 Evaluatiegesprekken deelnemers

We hebben 3 deelnemers (WLZ) met hun evalueren we 2 keer in het jaar.

De evaluatie met 1 deelnemer (JW) is een keer in de maand met verschillende disciplines, hij zit nog op
school en ontwikkeld goed. De andere deelnemer evalueren we 1 keer per jaar (JW).

Tijdens de evaluatie gesprekken worden er eventueel nieuwe doelen gesteld of doelen die nog
gerealiseerd moeten worden besproken. Over het algemeen zijn deze doelen passend bij elke
deelnemer. Vaak hoeven de doelen niet aangepast te worden, de doelen zijn vaak blijvend. Er word wel
gegroeid hierin. De andere deelnemer evalueren we 1 keer per jaar (JW).

We evalueren vaker mondelings met ouders en deelnemers, dit zijn korte lijntjes. We zijn hier tevreden
over.

De doelen die gesteld worden zijn vaak ook blijvend voor de meeste deelnemers. Eventueel worden er
wel kleine stapjes voorruit gemaakt als de doelen kleiner geformuleerd worden. Er zijn geen
verschillende deelnemersgroepen.

Bij evaluaties komt naar voren dat de begeleidingsdoelstellingen vaker worden behaald en dus de
begeleiding effect heeft. Herhaling blijft noodzakelijk bij onze deelnemers.

Als er een evaluatie gesprek plaats vindt zijn de volgende onderwerpen aan de orde : Op tijd komen,
persoonlijke hygiéne, SMART doelen, gedrag, telefoon gebruik toekomst ect. Het plannen en gesprekken
voeren loopt goed en met korte lijnen.

We zijn tevreden over het proces.

5.2 Conclusies uit de evaluatiegesprekken

De evaluaties worden tijdig gepland en uitgevoerd door gelijk een datum te plannen vaak doen we dit bij
de deelnemers thuis. Hier voelen ze zich thuis en vinden het leuk om hun leefomgeving te laten zien.
Deelnemers werken altijd aan een nieuw (smart) doel of 'oud' (smart) doel die nog niet behaald zijn.
Tevens zijn zijn de meeste doelen blijvend en noodzakelijk om te herhalen. Er zit verschil in de
deelnemers, de ene deelnemer groeit meer dan de andere deelnemer.

Het is goed om te blijven evalueren, en het is fijn korte lijntjes te houden.

De skj-er, school , vrijwilliger, zorgboeren.

5.3 Inspraakmomenten

De inspraak momenten hebben plaats gevonden in mei en oktober 2025, zoals altijd laagdrempelig.
Om de deelnemers bewust te maken en zelf goed na te denken wat ze wel of niet leuk vinden. Het
fotograven werkt beter. Door de deelnemers foto te laten maken van wat ze leuk en minder leuk vinden
denken ze meer na over wat graag doen en wat ze minder leuk vinden, en bovendien met de telefoon
dan aan de slag te gaan, maak het extra leuk. Wel is hier begeleiding bij nodig.

We doen 2 keer in het jaar een inspraakmoment.

Kwaliteitsjaarverslag 1877/Mts. Sentker H.H. en G.H., 't Schoone Schoap 08-04-2026, 10:58 Pagina 10 van 27



5.4 Conclusies uit de inspraakmomenten

De inspraak momenten zijn beter van toepassing met fotografie dan een tafel gesprek of een formulier
mee te geven.
We gaan op dezelfde manier verder.

5.5 Tevredenheidsmeting deelnemers

De tevredenheidsmeting is uitgedeeld en ingeleverd, we proberen het anoniem maar dit is lastig voor de
deelnemers.

De meting vond plaats juli 2025.

We hebben 5 uitgedeeld en 5 terug gekregen.

De vragen gaan over hoe ze de begeleiding vinden op de zorgboerderij, over het werken en hoe je wordt
begeleid, de boerderij en de deelnemersgroep en de inspraak.

De deelnemers zijn tevreden over ons en de omgeving waarin ze werken.

Deelnemers hebben hulp nodig bij het invullen hiervan.

Bijlagen
« Tevredenheid vragenlijst DEELNEMERS 2021

5.6 Conclusies uit de deelnemerstevredenheidsmeting

De tevredenheidsmeting is goed ingevuld, dat is fijn. deelnemers vinden het lastig om een
tevredenheidsmeting in te vullen. Samen met een familielid lukt zit vaak wel, duurt vaak wel even
voordat we hem terug krijgen.

Volgens de meting zijn er geen leerpunten en of verbeterpunten maar die zijn er natuurlijk altijd.
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6 Meldingen en incidenten

6.1 Ongevallen en bijna ongevallen

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Ongevallen en bijna ongevallen.

6.2 Medicatie

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Medicatie.

6.3 Agressie

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Agressie.

6.4 Ongewenste intimiteiten

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Ongewenste intimiteiten.

6.5 Strafbare handelingen

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Strafbare handelingen.

6.6 Klachten

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Klachten.

6.7 Conclusies uit meldingen en incidenten

Er zijn geen meldingen of incidenten geweest. Op onze zorgboerderij wordt geleefd door zorgboeren,
vrijwilligers, agrarische werknemers en en deelnemers. Wij werken in kleine of grotere groepen, er wordt
gewerkt met dieren en gereedschap.

Daarbij kunnen onverwachte situaties voorkomen, (bijna) ongevallen of incidenten voorkomen.

We houden deelnemers op de hoogte van de huisregels, herhalen veel op de zorgboerderij om het zo te
voorkomen.

Er zijn gelukkig geen meldingen of incidenten geweest, structureel.
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7 Acties

7.1 Conclusies m.b.t. de actielijst

De actielijst heeft vertraging opgelopen door het overlijden van de moeder van de zorgboeren en het
huwelijk van Elise.
We zijn van plan om dit meer bij te houden.

Het is vaak druk op de zorgboerderij met de begeleiding, de boerderij zelf, privé en de zaken die bij een
boerderij horen. Ook heeft Elise het druk met haar eigen werk, privé. We proberen tijd te maken en echt
de tijd in te plannen om zo goed mogelijk alles bij te houden.
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8 Doelstellingen

8.1 Doelstellingen voor de komende vijf jaar

We willen op dezelfde manier door gaan. Doelstelling blijft hetzelfde als voorgaande jaren. We willen
waarschijnlijk langzaam af gaan bouwen. Maar het gaat nog prima en zolang de gezondheid en het
plezier aanwezig is, blijven we doorgaan. We zien wel wat op ons pad komt, maar gezien de leeftijd van
de zorgboeren wordt er wel eens over gesproken om af te bouwen (schapen) en hoe dit in te kleden.

8.2 Doelstellingen voor het komende jaar

Een nieuwe cursus volgen. Zo doorgaan op dezelfde manier, ook wel misschien nieuwe deelnemer in het
verschiet. Samen blijven werken aan KLJZ.

8.3 Plan van aanpak

We willen zo doorgaan.

Korte termijn: Cursus regelen voor komend jaar.

Midden termijn: Administratie blijft een doel wat het gehele jaar door geldt.

Lange termijn: Samen werken met verschillende disciplines zoals een andere zorginstelling of
organisatie. We proberen de tijd zo in te plannen dat er ruimte ontstaat om diverse gesprekken met 0.a
gemeente, eventuele toekomstige bewoners/ouders en bedrijven te voeren.
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Overzicht van bijlagen

In dit overzicht is opgenomen welke bijlagen er aan het kwaliteitsjaarverslag zijn toegevoegd. Deze bijlagen bevatten aanvullende

informatie voor de toetsing en worden niet gepubliceerd.

1.2 foto deelnemer 2025
foto deelnemer 2025
foto deelnemer 2025

5.5 Tevredenheid vragenlijst DEELNEMERS 2021

Actielijst

Voortgang actielijst, afgesloten acties

SKAL keurmerk 2025

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2025

Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 09-09-2025 (Afgerond)

inspraak moment December 2025

Geplande uitvoerdatum: 23-12-2025
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 24-11-2025 (Afgerond)

Er zijn normen gewijzigd. Ga na of u aan de huidige norm voldoet en plan uw acties. Zie Nieuwsbrief Kwaliteit Laat Je Zien
72 van 12-12-2025 (kennisbank 0.4.1 Nieuwsbrief Kwaliteit Laat je Zien 2025)

Geplande uitvoerdatum: 12-12-2025
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 12-12-2025 (Afgerond)

Tevredenheidsmeting 2025

Geplande uitvoerdatum: 08-12-2025
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 30-07-2025 (Afgerond)

Inspraakmoment november 2025

Geplande uitvoerdatum: 21-11-2025
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 24-11-2025 (Afgerond)
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Werkoverleg voorbereiden De frequentie De voorbereiding, verzamelen van agendapunten Van ieder werkoverleg wordt een
verslag gemaakt en gedeeld Opvolging van actiepunten voortkomend uit het overleg

Geplande uitvoerdatum: 01-10-2025
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 28-10-2025 (Afgerond)

vrijwilligers evaluatie 2025

Geplande uitvoerdatum: 27-09-2025
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 06-06-2025 (Afgerond)

tevredenheidsmeting 2025

Geplande uitvoerdatum: 24-07-2025
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 24-07-2025 (Afgerond)

Noodplan controleren 2025

Geplande uitvoerdatum: 01-07-2025
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 12-03-2025 (Afgerond)

Inspraakmoment juni 2025

Geplande uitvoerdatum: 25-06-2025
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 05-06-2025 (Afgerond)

dylan evaluatie

Geplande uitvoerdatum: 06-06-2025
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 05-06-2025 (Afgerond)

Controle machines (jaarlijks)

Geplande uitvoerdatum: 06-06-2025
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 01-07-2025 (Afgerond)
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Evaluatie Dylan juni 2025

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Evaluatie vrijwilliger lisette

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Inspraakmoment juni 2025

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Simone evaluatie

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Vrijwilliger aly evaluatie

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Evaluatie ina

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Controle brandblussers

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Kwaliteitsjaarverslag 1877/Mts. Sentker H.H. en G.H., 't Schoone Schoap

06-06-2025
't Schoone Schoap (1877)
11-06-2025 (Afgerond)

29-05-2025
't Schoone Schoap (1877)
06-06-2025 (Afgerond)

28-05-2025
't Schoone Schoap (1877)
04-06-2025 (Afgerond)

27-05-2025
't Schoone Schoap (1877)
06-06-2025 (Afgerond)

24-05-2025
't Schoone Schoap (1877)
06-06-2025 (Afgerond)

23-05-2025
't Schoone Schoap (1877)
06-06-2025 (Afgerond)

18-05-2025
't Schoone Schoap (1877)
01-04-2025 (Afgerond)
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Vrijwiligers evaluatie Annette

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

wiz evaluatie R

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Zoonosen 2025

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

De schriftelijk toetsing jaarverslag 2024 is uitgevoerd en nog niet akkoord. Verwerk de opmerkingen die door de auditor aan
uw Jaarverslag zijn toegevoegd en dien opnieuw uw Jaarverslag in ter beoordeling.

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

BHV herhaling

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Vog vrijwilligers aanvragen opnieuw

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

BHV

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Kwaliteitsjaarverslag 1877/Mts. Sentker H.H. en G.H., 't Schoone Schoap

28-04-2025
't Schoone Schoap (1877)
06-06-2025 (Afgerond)

09-04-2025
't Schoone Schoap (1877)
04-06-2025 (Afgerond)

01-04-2025
't Schoone Schoap (1877)
01-03-2025 (Afgerond)

08-04-2025
't Schoone Schoap (1877)
07-04-2025 (Afgerond)

07-04-2025
't Schoone Schoap (1877)
07-04-2025 (Afgerond)

07-04-2025
't Schoone Schoap (1877)
07-04-2025 (Afgerond)

24-03-2025
't Schoone Schoap (1877)
07-04-2025 (Afgerond)
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Vog vrijwilligers aanvragen opnieuw

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Noodplan controleren

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:

Toelichting:

BHV herhaling

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:
Toelichting:

Er is een nieuwe deelnemer bij gekomen. Noteer dat bij dit onderdeel. Geef tevens hoe u omgaat wat dit betekent voor uw
doelgroep cliénten, welke competenties en extra vaardigheden worden van u verwacht en hoe u dat gaat

toepassen/aanvullen?

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

01-03-2025
't Schoone Schoap (1877)
07-04-2025 (Afgerond)

17-02-2025
't Schoone Schoap (1877)
07-04-2025 (Afgerond)

is afgerond

03-02-2025

't Schoone Schoap (1877)
07-04-2025 (Afgerond)
bhv cursus is voldaan.

08-04-2025
't Schoone Schoap (1877)
07-04-2025 (Afgerond)

Beschrijf ook welke activiteiten (b.v. per seizoen of Pasen, Sinterklaas, Kerstmis etc) er speciaal verricht worden. Wat maakt
uw zorgboerderij zo leuk en zinvol voor de deelnemers. Elk jaar is dit weer anders. Nodig uw lezer bij 3.1 uit om te laten zien
dat u trots bent op uw boerderij en de werkzaamheden die de cliénten hier verrichten.

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:

Schrijf uw jaarverslag over 2024 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling.

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Kwaliteitsjaarverslag 1877/Mts. Sentker H.H. en G.H., 't Schoone Schoap

08-04-2025
't Schoone Schoap (1877)
07-04-2025 (Afgerond)

28-02-2025
't Schoone Schoap (1877)
25-02-2025 (Afgerond)
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Actualiseer uw werkbeschrijving en dien deze in ten behoeve van de audit

Geplande uitvoerdatum: 27-03-2027
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 25-02-2025 (Afgerond)

Marc evaluatie december 2024

Geplande uitvoerdatum: 01-12-2024
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 03-02-2025 (Afgerond)

Wesley evaluatie november 2024

Geplande uitvoerdatum: 29-11-2024
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 01-02-2025 (Afgerond)

evaluatie Dylan JW

Geplande uitvoerdatum: 01-08-2024
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 08-01-2025 (Afgerond)

Controleer jaarlijks of er wijzigingen zijn die van invloed zijn op uw meld- en/of vergunningsplicht en of u met de juiste
gegevens in het zorgaanbiedersportaal staat.

Geplande uitvoerdatum: 03-02-2025

Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 08-01-2025 (Afgerond)
inspraakmoment

Geplande uitvoerdatum: 04-11-2024

Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 08-01-2025 (Afgerond)

werkoverleg

Geplande uitvoerdatum: 14-10-2024
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 08-01-2025 (Afgerond)
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Werkoverleg voorbereiden De frequentie De voorbereiding, verzamelen van agendapunten Van ieder werkoverleg wordt een
verslag gemaakt en gedeeld Opvolging van actiepunten voortkomend uit het overleg

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Actualisatie kwaliteitssysteem

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Nieuwe norm ‘3.2.7 ‘Werkoverleg en zeggenschap zorgverleners’ is toegevoegd. Ga na of u aan de huidige norm voldoet. Zie

14-10-2024
't Schoone Schoap (1877)
08-01-2025 (Afgerond)

03-09-2024
't Schoone Schoap (1877)
08-01-2025 (Afgerond)

ook Nieuwsbrief Kwaliteit Laat Je Zien 57 van 22-03-20224.

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):
Actie afgerond op:

gesprek met gemeente over wonen

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

30-06-2024
't Schoone Schoap (1877)
08-01-2025 (Afgerond)

28-06-2024
't Schoone Schoap (1877)
08-01-2025 (Afgerond)

Stigas e-learning https://preventiemedewerker.stigas.nl/

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Evaluatie wesley

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Controle bhv koffers/ehbo

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:
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25-06-2024
't Schoone Schoap (1877)
08-01-2025 (Afgerond)

22-11-2024
't Schoone Schoap (1877)
08-01-2025 (Afgerond)

27-11-2024
't Schoone Schoap (1877)
08-01-2025 (Afgerond)
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Beleeftraining ASS

Geplande uitvoerdatum: 07-10-2024

Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

Actie afgerond op: 08-01-2025 (Afgerond)

Toelichting: niet doorgegaan vanwege te weinig aanmeldingen

Noodplan controleren.

Geplande uitvoerdatum: 29-07-2024
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 08-01-2025 (Afgerond)

tevredenheidsmeting 2024

Geplande uitvoerdatum: 08-07-2024
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 08-01-2025 (Afgerond)

Vrijwilliger evaluatie elise

Geplande uitvoerdatum: 28-06-2024
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 08-01-2025 (Afgerond)

Controle machines (jaarlijks)

Geplande uitvoerdatum: 01-07-2024
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
Actie afgerond op: 08-01-2025 (Afgerond)

Voortgang actielijst, openstaande acties

Met verzekeringsagent contract controleren

Geplande uitvoerdatum: 01-03-2026
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

RI&E controleren

Geplande uitvoerdatum: 01-03-2026
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

Kwaliteitsjaarverslag 1877/Mts. Sentker H.H. en G.H., 't Schoone Schoap 08-04-2026, 10:58 Pagina 22 van 27



Noodplan controleren 2026

Geplande uitvoerdatum: 26-03-2026
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

Zoonosen 2026

Geplande uitvoerdatum: 01-04-2026
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

Vog vrijwilligers aanvragen opnieuw

Geplande uitvoerdatum: 07-04-2026
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

BHV herhaling

Geplande uitvoerdatum: 07-04-2026
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

inplannen cursus Seksualiteit en LVB: Bejegening en gespreksvaardigheden

Geplande uitvoerdatum: 01-05-2026
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

Instructies geven over rijdende voertuigen.

Geplande uitvoerdatum: 01-05-2026
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

Controle brandblussers

Geplande uitvoerdatum: 01-05-2026
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

Controle machines (jaarlijks)

Geplande uitvoerdatum: 03-06-2026
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)
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wlz evaluatie R

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):

Simone evaluatie

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):

evaluaties vrijwilligers

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):

Inspraakmoment juni 2026

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):

Tevredenheidsmeting 2026

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):

Werkoverleg voorbereiden De frequentie De voorbereiding, verzamelen van agendapunten Van ieder werkoverleg wordt een
verslag gemaakt en gedeeld Opvolging van actiepunten voortkomend uit het overleg

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):

Inspraakmoment november 2026

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):

Nieuwe VOG Zorgboer H

Geplande uitvoerdatum:

Geldt voor locatie(s):

Kwaliteitsjaarverslag 1877/Mts. Sentker H.H. en G.H., 't Schoone Schoap

04-06-2026
't Schoone Schoap (1877)

05-06-2026
't Schoone Schoap (1877)

05-06-2026
't Schoone Schoap (1877)

19-06-2026
't Schoone Schoap (1877)

30-07-2026
't Schoone Schoap (1877)

06-08-2026
't Schoone Schoap (1877)

24-11-2026
't Schoone Schoap (1877)

12-02-2027
't Schoone Schoap (1877)
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Schrijf uw jaarverslag over 2026 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling.

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2027
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

Nieuwe VOG vrijwilliger Elise

Geplande uitvoerdatum: 01-04-2027
Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

Rond de audit af voor de uitvoerdatum, bereid u voor op de audit (zie de kennisbank voor het auditprogramma)

Geplande uitvoerdatum: 27-04-2027

Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

vog gerrie

Geplande uitvoerdatum: 04-12-2028

Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

vog herman

Geplande uitvoerdatum: 03-12-2029

Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

Nieuwe VOG Zorgboer H

Geplande uitvoerdatum: 15-01-2025

Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 13-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026

RI&E actualiseren

Geplande uitvoerdatum: 30-01-2025

Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 24-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026

Toelichting: RI&E is vernieuwd, nog niet aan toegekomen om nieuwe te installeren. Gerrie neemt

contact op voor 1-3-26.
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Met verzekeringsagent contract controleren.

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Toelichting:

28-03-2025
't Schoone Schoap (1877)

Actie is afgerond op 24-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026

voor 1-3-26 heeft Gerrie contact met agent.

Instructies geven over rijdende voertuigen.

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

stigas bezoek

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

vrijwilliger evaluatie Johan

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Ontruiming oefening

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

gesprek met gemeente over wonen

Geplande uitvoerdatum:
Geldt voor locatie(s):

Actie afgerond op:

Kwaliteitsjaarverslag 1877/Mts. Sentker H.H. en G.H., 't Schoone Schoap

21-04-2025
't Schoone Schoap (1877)

Actie is afgerond op 24-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026

01-05-2025
't Schoone Schoap (1877)

Actie is afgerond op 24-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026

07-05-2025
't Schoone Schoap (1877)

Actie is afgerond op 24-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026

12-05-2025
't Schoone Schoap (1877)

Actie is afgerond op 24-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026

01-10-2025
't Schoone Schoap (1877)

Actie is afgerond op 24-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026
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Controleer jaarlijks of er wijzigingen zijn die van invloed zijn op uw meld- en/of vergunningsplicht en of u met de juiste
gegevens in het zorgaanbiedersportaal staat.

Geplande uitvoerdatum: 08-01-2026

Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 24-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026

Werkoverleg voorbereiden De frequentie De voorbereiding, verzamelen van agendapunten Van ieder werkoverleg wordt een
verslag gemaakt en gedeeld Opvolging van actiepunten voortkomend uit het overleg

Geplande uitvoerdatum: 24-02-2026

Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 24-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026

De norm bij 6.4.4 m.b.t. intern toezicht is gewijzigd. Ga na of u aan de huidige norm voldoet. Zie ook Nieuwsbrief Kwaliteit
Laat Je Zien! 73 van 19-12-25

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2026

Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 24-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026

Schrijf uw jaarverslag over 2025 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling.

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2026

Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 26-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026

Er zijn normen gewijzigd. Ga na of u aan de huidige norm voldoet en plan uw acties. Zie Nieuwsbrief Kwaliteit Laat Je Zien
72 van 12-12-2025 (kennisbank 0.4.1 Nieuwsbrief Kwaliteit Laat je Zien 2025)

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2026

Geldt voor locatie(s): 't Schoone Schoap (1877)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 26-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag
2026
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