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Jaarverslag
De certi�cering voor het keurmerk Kwaliteit Laat Je Zien is een continu proces. Iedere drie jaar vindt er een audit plaats op de zorgboerderij. In
de tussentijd wordt elk kalenderjaar getoetst door middel van het jaarverslag. In het jaarverslag geeft de zorgboer(in) een weergave van alle
ontwikkelingen op de zorgboerderij en legt hij/zij verantwoording af over het voldoen aan de eisen van het kwaliteitssysteem.

Dit jaarverslag heeft betrekking op:

Bedrijfsgegevens

Ondernemingsgegevens

Maatschap van Splunter Stolp

Registratienummer: 2164

Jisperweg 99, 1464NJ West beemster

Rechtsvorm Maatschap ingeschreven bij Kamer van Koophandel onder nummer 63676052

Website: http://0

Locatiegegevens

Latenstein

Registratienummer: 2164

Jisperweg 99, 1464NJ West beemster

Aangesloten bij de Federatie Landbouw en Zorg via: Stichting Landzijde

http://0.0.0.0/
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1 Inleidende vragen voor het Jaarverslag
Door middel van onderstaande vragen wordt de inhoud, van een aantal hoofdstukken, van het jaarverslag bepaald.

1.1 Wilt u een voorwoord aan het jaarverslag toevoegen?

Ja, Voorwoord toevoegen
Ja, Zorgboerderij in beeld toevoegen

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

1.2 Welke medewerkers zijn er op de zorgboerderij?

Buiten de ondernemer(s) zijn er geen andere medewerkers

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

1.3 Waren er in het verslagjaar meldingen en/of incidenten?

Nee, er waren geen meldingen en incidenten

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

1.4 Wilt u meewerken aan een enquête t.b.v. kengetallen over de zorglandbouw?

Deze vraag gaat over een enquête van de Federatie Landbouw en Zorg t.b.v. de belangenbehartiging.

Ja

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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2 Voorwoord

2.1 Voorwoord van de zorgboerderij

Zorg boerderij Latenstein, het jaar 2020 was een raar jaar

In januari heeft onze dochter een ernstig ongeluk gehad met brommer. Daardoor waren we als zorgboerderij ook een week dicht

Fijn om dan medewerking/medeleven en steun te hebben van deelnemers en van de stichting Landzijde.

Het gaat gelukkig weer een stuk beter met haar

Toen kwam covid 19  wat voor iedereen een grote impact had dit jaar.

Des de meer het besef wat groen en rust,ruimte en structuur met een mens doet.

Maar ook hoe kwetsbaar je bent .

 

 

 

 

 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

2.2 Zorgboerderij in beeld

Even voorstellen nieuwe dieren op de zorgboerderij de 2 kittens jip en janneke .

En de krielkipjes bij de konijnen heuvel.

Zorgboerderij Latenstein 2020.
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Afbeelding 1

Afbeelding 2
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Afbeelding 3

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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3 Algemeen

3.1 Het afgelopen jaar op de zorgboerderij

Een beschrijving van de activiteiten op de zorgboerderij en de belevenissen van de deelnemers, medewerkers en zorgboeren. Ook veranderingen
en ontwikkelingen op de zorgboerderij komen aan bod. Het kan gaan over bijvoorbeeld het zorgaanbod, een verbouwing, de �nanciering en de
kwaliteitseisen.

Het jaar 2020 op zorgboerderij Latenstein door de seizoenen werkzaamheden weergegeven .

Januari ,februari ,maart.

Naast de dagelijks werk zoals dieren voeren en hokken schoon maken hebben we de volgende activiteiten gedaan op Latenstein

Het gereedschapsbord is gemaakt door deelnemers en ziet er prachtig uit lekker overzichtelijk en een vaste plek nu.

Dochter ongeluk gehad met scooter en opgenomen in ziekenhuis waardoor een week in januari geen zorgboerderij .

Deelnemers erg geschrokken en bezorgt . Van landzijde een grote bos bloemen gekregen als troost voor de schrik.

Heel wat Snoeiwerk gedaan

Nagels van konijn  geknipt er is  in de kerstvakantie is er één van de grote konijnen overleden

Altijd weer een vervelende mededeling als er beesten overleden zijn.

Nieuwe kippen aangevraagd .

Frees gerepareerd en nagekeken .

Tunnel kas nieuwe gespen gegeven voor opdraai systeem

Deelnemer uitgeschreven bij landzijde lange tijd niet aanwezig last van gezondheid problemen .

Nieuwe deelnemer aangevraagd bij Landzijde

Nieuwe kippen opgehaald en oude ingeruild

Van pallet hout nieuwe hekjes gemaakt en geverfd door deelnemer

De kweek tafel waterpas neer gezet zodat we kunnen starten met het kweken van de groenten plantjes .

De rode bietjes zijn gezaaid .

Onrust rondom corona virus.

RIVM besluit 3 weken dicht. Deelnemers op de hoogte gesteld.

Afgesproken dat ik elke week even contact met ze opneem .

 

April 2020

RIVM besluit dag besteding nog dicht dus geen zorgboerderij .Wel elke week bel rondje of app.
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Nieuwsbrief gemaakt met de ontwikkelingen rond om de zorgboerderij het groeien van de groente plantjes en de nieuwe kippen .

Gesprek gehad met Landzijde hoe op 1,5 meter zorg te bieden op mijn zorg boerderij .

Aantal aanpassingen gedaan zoals papier handdoek rol .

Allemaal eigen overall en werkhandschoenen eigen kapstok voor overall .

Hygiëne huisregels aangepast. Picto`s opgehangen 1,5 meter,handen wassen .

Het vervoer is het grote struikel blok er word hard over na gedacht Landzijde en de federatie houden ons goed op de hoogte .

Telefoon gesprekjes met de cliënten zijn wisselend.

Reacties als het duurt lang, verveling en veel slapen, dag nacht ritme omgooien tot medicatie verhoging en angst .

Mei 2020

Week 21 weer begonnen.

De cliënten worden door taxi gebracht vanuit AOV vervoer Amsterdam en één cliënt komt met de �ets .

Fijn dat ze weer kunnen komen.

Het protocol door genomen op welke voorwaarden er gewerkt kan worden .Hygiëne regels en afspraken door genomen .

Lunch wordt door mij klaar gemaakt zodat we ook op 1,5 meter kunnen eten .

Vol op bezig met groenten planten onkruid trekken.

Bijna al de deelnemers komen weer. Taxi vervoer loopt goed volgens afspraak .

Het was mooi weer dus lekker veel buiten aan het werk .

Deelnemers zijn blij dat ze weer naar zorgboerderij mogen komen, genieten van het buiten zijn en rust .

Juni 2020

Diverse groenten geoogst voor de voedselbank en ook weer �ink wat groenten plantjes gekregen en geplant .

Afspraken voor evaluatie deelnemers.

1,5 ,meter is soms moeilijk blijf hier op aanspreken

Deelnemer is langs geweest om ko�e te drinken en langzaam te wennen nog erg angstig ..

Netwerk avond Landzijde gehad op afstand bij elkaar geweest.

Prettig om even elkaar te spreken over corona periode, hoe iedereen dit oplost en ervaart . Net werk avond over depressie

Met Hillie van Landzijde gesproken om te kijken of er bij ons op de zorgboerderij een tiny forest bos kan worden aangeplant .

Gestart met digitaal registeren op de I pad. Elektronische cliëntendossier registratie.

Dit is ook voor de deelnemers even wennen digitaal handtekening zetten .

Afspraak met landzijde en deelnemers om in juli als alles weer draait, een nieuwe deelnemer kennis te laten maken voor de woensdag .

Juli 2020

Ik haal de deelnemers weer zelf op. Ze mogen mee, mits niet verkouden en geen koorts en met mondkapje . Deelnemer uit Purmerend
komt lekker met de �ets, het bevalt haar goed dus dat is �jn zo heb ik niet meer  dan 3 deelnemers in de auto .
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Nieuwe deelnemer  voor de woensdag wezen kennis maken en is gestart .

Altijd weer even wennen maar hij past goed in de groep .

Blijf attenderen op handen wassen. De broodjes voor de lunch maak ik klaar

Evaluatie gesprek gehad van 2 deelnemers . Vanzelfsprekend laten invullen op de boerderij, toch lastig om dan 1,5 meter aan te houden,
deelnemrs hebben digitaal toch nog wel hulp nodig om in te vullen

Een konijn overleden ouderdom. Hok voor konijnenheuvel geverfd en hersteld waar nodig .

Deze maand �ink geoogst; savooie kool, andijvie, sla, komkommer, tomaten .

Onkruid wieden frezen en grasmaaien .

Aan gemeld voor Tiny forrest .

Augustus 2020

Deze maand deelnemer die gestopt was ivm gezondheid,  had gebeld of ze weer mocht komen op de dinsdag .

In overleg met Landzijde en de deelnemers is ze weer gestart en van harte welkom .

Deze maand veel snijbonen en slabonen geoogst.

2 Nieuwe konijnen aangeschaft .

Aardappels bekeken op het land ze groeien goed zijn nog wat klein.

Geoogst courgettes, sla, andijvie en rode bieten.

Verkoop van groenten op de verkoopkraam gaan goed. Werk tempo aangepast, tijdens de warme dagen lekker in de schaduw onder de
boom ko�e gedronken en geluncht . 

2 kitten`s aan komen lopen. Er heeft zich geen eigenaar voor de kittens gemeld dus ze blijven bij ons op de boerderij .

Als verblijf tijdelijk in honden benche. De kittens geven een leuke a�eiding voor deelnemers

Evaluatie van deelnemers gehad .

September 2020

De verkoop kar met groenten loopt goed .

Deze maand tomaten bleekselderij en �ink wat komkommers geoogst .

Een nieuw aardbeien bed gemaakt. Plantjes via internet samen met deelnemer gezocht naar aardbeien geschikt voor onze klei grond
.Deze besteld  en geplant op speciaal plastic zodat we hopelijk minder onkruid in het bed komt.

Het gras word elke week gemaaid heel �jn ziet er altijd weer mooi uit

Handen wassen blijf ik steeds zeggen en ook 1,5 meter is soms moeilijk .

Een deelnemer komt voorlopig niet ivm zorg voor moeder .

Kittens zijn naar dierenarts geweest en ze hebben een naam gekregen Jip en Janneke nu weten we dat het een jongen en meisje zijn. Ze
groeien goed en worden verwend met speeltjes van een deelnemer .

Pompoenen geoogst. Begonnen om met de hand aardappelen te rooien voor verkoop aan de kar.

Kar mest gekregen zodat we de grond kunnen bemesten in de tunnel kas en buiten in de groenten tuin .
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Tiny forrest is afgewezen er waren 155 aanmeldingen waar voor 20 plek was. Op zich vond ik dit niet zo erg want in corona tijd ga ik niet
een cursus volgen van 2 dagen in Nijmegen. Dit ook aangegeven bij landzijde .Deelnemers op de hoogte gebracht. Dus we gaan geen bos
aanleggen Prima want ik merk toch dat het werk dat er nu is voldoende is .

Wij doen mee aan bio diversiteit in de bloemen randen die wel elk jaar zaaien

Bij de konijnen heuvel zijn 5 nieuwe krielkippen gekocht, ruimte genoeg en leuke kippetjes

Oktober /November

Bhv cursus gaat niet door ivm corona maatregelen die verscherpt worden, wel theorie gehaald .

Door dat we nu meer naar binnen gaan om ko�e te drinken en te lunchen is afstand belangrijk .

Voor deelnemers geeft dit ook extra angst en blijft aandacht punt. Regels nogmaals door genomen, handen wassen steeds op attenderen.

Dit blijft wat spanning geven, de één is heel precies de ander moet je er op aanspreken.

Vanaf deze maand zijn er twee deelnemers die hebben besloten om thuis te blijven .

Angst, smetvrees, niet lekker in hun vel voelen en slecht slapen maakt het voor hen moeilijk om te komen .

Heel vervelend maar ik respecteer hun keuze .

Ik houd telefonisch contact .

Deze maand zijn ook de schilders geweest die hebben rond om de boerderij geverfd. Gaf gelukkig weinig onrust bij deelnemers.

Goed voorbereid en afspraken gemaakt met schilders en de deelnemers

Een andere deelnemer komt wel weer naar de zorgboerderij. Wat heel �jn voor haar is zodat ze even afstand heeft van haar zorgen .

De nieuw gestarte deelnemer is geëvalueerd deze maand, het bevalt hem goed en hij is blij met de dag invulling .

Bij hond rover is er een vetbult op de rug weg gehaald, heeft hechtingen en moet even een kap op ivm hechtingen .

Met de kittens gaat het goed, geeft leuke a�eiding voor de deelnemers. Ze hebben laatste enting gehad en mogen nu vrij rond lopen.
Katten luik gemaakt .

Nog de laatste evaluatie gehad .

De aardappelen zijn machinaal geoogst deze maand

Laatste andijvie en sla naar de voedselbank. Peren oogsten en walnoten geoogst .

Ook rozenbottels geknipt voor verkoop aan plaatselijke bloemen winkel en verkoop op de verkoop kar .

Laatste keer gras gemaaid dit seizoen dit blijft een mooi activiteit geeft mooi resultaat.

December 2020 .

Suikerbieten zijn geoogst liggen op het erf . Youtube �lmpje laten zien van biet tot suiker aan de deelnemers, mooi om te zien hoe het
allemaal werkt voor de deelnemers .

Kerstbomen gezaagd en veel bomen verkocht. kerstverlichting opgehangen en verkoop stalletje ingericht. Kerst lunch gehouden iedereen
had een groot bord met allemaal kleine hapjes door mij gemaakt met een lekker soepje. Zo konden 2020 corona proof afsluiten.
Kerstpakketten uitgedeeld en gebracht naar deelnemers de niet aanwezig zijn. Iedereen was blij, op naar een beter 2021.

Ik ben heel blij met de �nanciële  steun en al de administratie die Landzijde dit rare jaar heeft gegeven. Ook de informatie via mail was
erg prettig zowel van Landzijde als van de federatie .
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Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

3.2 Algemene conclusies

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van de ontwikkelingen en situaties die bij "3.1 Het afgelopen jaar op de
zorgboerderij" zijn beschreven.

Corona  heeft heel wat inpact gehad op de zorgboerderij. Ik ben wel blij met kleine groep op de zorgboerderij, maar we zijn ook kwetsbaar.

Er zijn deelnemers die vanaf oktober liever thuis blijven ivm angst en depressie en lichamelijke klachten .

Angst, depressie en smetvrees  maakt het moeilijk en zwaar voor ze .

Deelnemers steeds bevragen op gezondheid en blijven attenderen op afstand en handen wassen .

Wel �jn dat er voldoende ruimte is en ze de taken vaak al kennen. En het feit dat ze weer dagbesteding hebben en zinvol bezig zijn is van
grote waarde. Niet teveel willen en genieten van omgeving en rust en dat wat wel kan .

Mooi is ook de één deelnemer nu op de elektrische �ets komt. Super trots en een positieve ontwikkeling door corona .

Hoop wel dat deelnemers die thuis zitten weer komen in 2021. Blij met de ondersteuning van Landzijde mentaal maar ook �nancieel .

De verkoop kar was een succes dit jaar ik wil deze eigenlijk ook uitbreiden met verkoop van groente plantjes die wij zelf opgekweekt
hebben Ook hier in wil ik graag de wereld tuin project voorzien van plantjes, dit was ik vorig jaar al van plan maar door corona is het wereld
tuin project niet van start gegaan. Dus actie voor volgend jaar .

De veranderingen die er af gelopen jaar zijn uitgevoerd zijn met name op afstand werken en hygiëne en geen uitstapjes .

Ieder zijn eigen taken wat prima gaat .

Uitbreiding van de dieren 2 kittens en wat kriel kippen erbij geeft extra a�eiding en verzorg taken .

Maar we hebben wel �ink wat groenten kunnen telen voor de voedselbank die daar elke week weer erg blij mee waren.

Het was een mooie zomer waar in we lekker veel buiten konden werken, ko�e, drinken en lunchen .

Heel prettig was de ondersteuning vanuit Landzijde via mail goed op de hoogte gehouden maar ook goed bereikbaar voor vragen .

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 2 acties opgenomen in de actielijst.
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4 Deelnemers en medewerkers

4.1 Deelnemers

Een beschrijving van de doelgroepen, het aantal deelnemers en de wijzigingen hierin.

Met 6 deelnemers gestart dit jaar.

Eind juni is er een nieuwe deelnemer bij  gekomen voor de woensdag .

Op de dinsdag heb ik dan 5 deelnemers en op de woensdag 4 deelnemers.

Dus totaal 7 deelnemers, 2 deelnemers komen 2 dagen de andere komen 1 dag per week .

Er is geen uitstroom geweest dit jaar. Wel is er een deelnemers tijdelijk  gestopt omdat ze mantelzorg gaf. Ze is later dit jaar weer aan
gemeld.

Mutatie formulier ingevuld .

De nieuw gestarte deelnemer past goed in de groep .

Er zijn twee deelnemers die vanaf oktober niet meer komen ivm corona angst en depressie. We houden wel contact via de telefoon .

Al de deelnemers komen uit doelgroep GGZ Wet; De deelnemers vallen allen onder de wet WMO. (Wet maatschappelijke ondersteuning )
Dagbesteding voor mensen die lichte begeleiding nodig hebben voor zinvolle dagbesteding. De deelnemers wonen zelfstandig en de
meeste hebben woonbegeleiding of andere ondersteuning. Begeleiding die ik geef is groep- gericht, individuele ondersteuning naar
zelfstandige werkzaamheden. Ik werk mee en ondersteun daar waar nodig.

De deelnemers op mijn zorgboerderij komen allemaal  via Stichting Landzijde .

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

4.2 Conclusies m.b.t. deelnemers

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van de deelnemersgroep en wijzigingen hierin.

Deelnemers zijn extra blij dat ze mogen komen naar de zorgboerderij. Ik merk wel dat sommige deelnemers het mentaal moeilijk hebben .

Hoe �jn is het dan om gewoon lekker buiten aan het werk te gaan. Blij met wat wel kan .

Maar ook wel hoe moeilijk het soms is om aan je de regels te houden, afstand houden, handen wassen, mondkapje. Ik blijf hier op
attenderen.

In perioden van lock down heb ik ook nieuwsbrief gemaakt en deelnemers via telefoon op de hoogte gehouden. Deze gesprekken waren
wisselend. (nieuwsbrief zie bijlage )

Wel heel �jn dat er al snel iets voor vervoer geregeld kon worden, zodat ze toch konden komen.

En dat een deelnemer nu nog steeds op de �ets komt .

Ook weer �jn dat ik ze weer zelf mocht komen halen uit Amsterdam, ik miste het rijden naar Amsterdam.
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Nieuwe deelnemer past goed in de groep gezien zijn leeftijd en interesse in boerderij werk .

Wat vooral door deelnemers als prettig word ervaren is dat er structuur is. Vaste werkzaamheden maar ook werken met de seizoenen
waardoor er afwisseling is .

Gezien de doelgroep hou ik  de symptomen van dementie in acht, maar dit is nog niet van toepassing. Verder hou ik vooral mentale en
fysieke gezondheid van de deelnemers in de gaten en bespreek dit zodat activiteiten aan gepast kunnen worden. Bijvoorbeeld bij rug
klachten geen til werk maar wel in beweging blijven. Beweging ook belangrijk ivm corna kilo`s en beginnende diabetisch .

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

Bijlagen
Nieuwsbrief 
Nieuwsbrief 

4.3 Personeel

Een beschrijving van hoe het afgelopen jaar is gegaan met het personeel op de zorgboerderij.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

4.4 Stagiairs

Een beschrijving van hoe het afgelopen jaar is gegaan met de stagiairs op de zorgboerderij.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

4.5 Vrijwilligers

Een beschrijving van hoe het afgelopen jaar is gegaan met de vrijwilligers op de zorgboerderij.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

4.6 Conclusies m.b.t. personeel, stagiairs en vrijwilligers

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van de inzet en omgang met personeel, stagiairs en vrijwilligers.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.
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5 Scholing en ontwikkeling

5.1 De opleidingsdoelen van afgelopen jaar

In de opleidingsdoelen beschrijft de zorgboer(in) hoe de kennis en vaardigheden van de begeleiders  op peil wordt gehouden. Door
veranderingen in doelgroepen of zorgzwaarte, veranderingen in wetgeving, etc. zal scholing regelmatig nodig zijn. Daarnaast is het onderling
uitwisselen van kennis, informatie en casuïstiek belangrijk voor de ontwikkeling van de zorgboer(in) en medewerkers.

Bij dit onderwerp gaat het om de kennis en vaardigheden, de opleidingen kunt u bij 5.2 beschrijven (in de kennisbank 8.5.2).

Netwerk avond van Landzijde over grenzen aan zorg, leuk om diverse verhalen te horen van andere zorgboerderijen. Ik merk dan dat mijn
ervaring in de zorg helpt. Maar goed om er met elkaar over te praten en duidelijk dat je je regio ondersteuner hier ook voor kan benaderen
.

Ook de avond over depressie gehad, groot belang is om te luisteren en niet te oordelen en zorgen dat professionele hulp komt of is voor
die persoon. Ook de hulp lijn 113 besproken. Dit was voor mij ook wel weer een stukje opfris cursus, ik heb de cursus 2018 MHFA gevolgd.
Op deze avond hebben covid 19 aanpak behandeld, wat voor maatregelen en hoe dit toe te passen .

Verder cursus gespreks vaardigheden gevolgd online. En een presentatie online over Autisme door Frans Coolen .

Preventie medewerker van Stigas

Jaarverslag maken van de Federatie

Online kan er veel dat hebben we wel geleerd, maar ik mis toch de interactie en het met elkaar sparren over de onderwerpen .

EHBO via E learning gedaan, maar praktijk kon niet door gaan door covid 19.

 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

5.2 Opleidingen, trainingen, informatie- en intervisiebijeenkomsten

Een beschrijving van welke scholing afgelopen jaar is gevolgd, wie eraan hebben deelgenomen en of de scholing met goed gevolg is afgerond.

Bhv alleen theorie gedeelte behaald, dit jaar praktijk ging niet ivm covid maatregelen

Netwerk avonden landzijde

Preventie medewerker avond  online

Autisme  online

Depressie

Gesprek techniek online

Acties
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Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

5.3 Opleidingsdoelen komende jaren

Een beschrijving van de opleidingsdoelen voor de komende periode.

Wil graag wat andere boerderijen bezoeken die ook voor de vriendentuin groenten kweken om te kijken hoe zij het doen .

Netwerkbijeenkomsten 2021

 

Doel:

Deskundigheidsbevordering van de zorgboeren
Intervisie met collega’s (waar loop je tegen aan)

 

Thema’s 2021:

BGL (Buiten Gewoon Leren) systematiek leren gebruiken
Zoönose
Sociale media
Verslaving
Dementie
Intervisie & Kwaliteitskader

 

Werkwijze:

Tot nader orde zijn de bijeenkomsten digitaal.
Bijeenkomsten via Teams of vergelijkbaar platform
Communicatie over data en aanmelding naar alle zorgboeren via email
Aanmelding verplicht

Voor BGL : josien@landzijde.nl
Voor andere onderwerpen: annouk@landzijde.nl

 

datum onderwerp organisatie

6 januari 2021 BGL systematiek leren gebruiken : Vogel telling Landzijde

Februari 2021 Zoönose GD Gezondheids Dienst Dieren

11 februari 2021 BGL systematiek leren gebruiken: Moestuin Landzijde

16 maart 2021 BGL systematiek leren gebruiken: Nederland Zoemt Landzijde

17 maart 2021 Sociale Media Brijder

15 april 2021 Verslaving Brijder

19 april 2021 BGL systematiek leren gebruiken: Bodemdieren Landzijde

     

Door het jaar heen Intervisie tussen zorgboeren (12 groepen van 10) Landzijde

najaar Dementie / dement talent volgt
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Annouk en Marianne

Versie 18/1/2021

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 2 acties opgenomen in de actielijst.

5.4 Conclusies m.b.t. scholing en ontwikkeling

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van scholing en ontwikkeling.

Dat het belangrijk is dat je structuur hebt in het werk .

Luisterend oor .

Rust en positieve insteek naar de deelnemers en een veilige werkplek.

Zodat de deelnemers zelfvertrouwen krijgen en een goed zelfbeeld .

Uitgaan van wat wel kan en haalbaar is .

Geen druk ervaren, het is goed als je er bent .

In gesprek blijven met deelnemers .

Het zou wel weer heel prettig zijn als we elkaar weer kunnen ontmoeten op netwerk avonden .

 

 

Acties
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Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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6 Terugkoppeling van deelnemers
De kwaliteit van de zorgverlening van zorgboeren wordt mede getoetst aan de hand van evaluatiegesprekken, inspraakbijeenkomsten en
deelnemerstevredenheidsmeting. De reacties van de deelnemers die hiermee worden verzameld, geven belangrijke informatie aan de
zorgboer(in).

6.1 Evaluatiegesprekken deelnemers

Elke deelnemer heeft jaarlijks een evaluatiegesprek met de begeleiding en eventuele betrokkenen waarin wordt besproken hoe de deelnemer
de zorg op de zorgboerderij ervaart en of de begeleidingsdoelen zijn behaald. In deze paragraaf wordt beschreven hoe de evaluatiegesprekken
zijn verlopen.

Al de deelnemers op één na zijn geëvalueerd dit in actie lijst voor 2021 gezet staat voor maart 20212

Deze deelnemer is later weer begonnen. En er kon vanwege covid niet fysiek iemand van landzijde aanwezig zijn dus dat komt nog .

We hebben van uit landzijde een vast persoon die de Evaluatie doet en vastlegt.

De meeste deelnemers vullen Vanzelfsprekend vragen lijst in, bij twee deelnemers is dit niet het geval dit geeft te veel druk en onrust
voor ze.

De gesprekken zijn allemaal gewoon fysiek aanwezig op de boerderij gehouden .

Vragen die er tijdens deze gesprekken worden gesteld zijn:

Hoe bevalt het op de boerderij.

Zijn de persoonlijke omstandigheden of het functioneren sinds de intake of het laatste gesprek veranderd?

Hoe ziet de weekindeling eruit?

Is het voortzetten van de dagbesteding belangrijk en waarom?

Is de vragenlijst van Vanzelfsprekend ingevuld en zijn daaruit nog onderwerpen gekomen die we moeten bespreken?

Zijn er nog aanbevelingen en/of opmerkingen t.a.v. de dagbesteding op de boerderij?

Zijn er nog aanbevelingen en/of opmerkingen t.a.v. de organisatie Landzijde.?

Gaat U akkoord met het ter informatie versturen van het functioneringsplan en/of evaluatieplan naar een eventuele begeleider?

Is er een recente medicatielijst in het dossier op de boerderij en hoe zijn de afspraken omtrent bewaren van en herinneren aan de
medicatie?

 

Vervolgens zijn er ook cliëntdoelen gesteld per deelnemer.

1. Lichamelijke conditie; Domein Fysiek en medisch.

2. Gaat men nuttige relaties aan en houdt men deze in stand. Hoe gaat de samenwerking en heeft men het gevoel deel uit te maken van
een team ? Dit is het domein: Sociaal / Emotioneel.

3. Domein Psychisch/cognitief: Hoe zijn hier de vorderingen in? Informatieverwerking? Concentratie?

4. Domein Zelfstandig/ADL. : Is er balans tussen leervaardigheid en de manier waarop dit lukt? Werknemersvaardigheden e.d.
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Deelnemers zijn heel tevreden op de boerderij .

Mooi om te zien hoe goed ze kunnen verwoorden wat de boerderij voor hun betekent.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.

6.2 Conclusies uit de evaluatiegesprekken

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het verloop van de evaluatiegesprekken. Eventuele verbeterpunten zullen aan de
actielijst worden toegevoegd.

Een vast persoon vanuit landzijde wordt als zeer prettig ervaren .

Deelnemers gaan steeds meer vertellen. Even rust en ruimte voor het gesprek is belangrijk .

Deelnemers zijn erg positief .

Vanzelfsprekend helpt bij voorbereiding.

Bij sommige deelnemers geeft het invullen van vanzelfsprekend teveel druk waardoor we hebben afgesproken dat dat niet meer hoeft .

Uit het jaarverslag van vanzelfsprekend krijgt de zorgboerderij een dikke voldoende .

Fijn dat het systeem nu ook een beeld weergeeft voor kleine zorgboerderijen

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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6.3 Inspraakmomenten

Minimaal ieder kwartaal wordt er op de zorgboerderij een inspraakmoment gehouden. Hierbij krijgen alle deelnemers de gelegenheid om met
elkaar aan te geven wat ze graag anders of toegevoegd zouden willen zien op de zorgboerderij.

Inspraak momenten zijn gehouden, dit gaat informeel tijdens de ko�e. Dit jaar ging het vooral over corona en Hygiëne.

En de werkzaamheden die we gaan doen voor de komende perioden. Het resultaat van gereedschap bord.  Hekjes breder zodat grasmaaier
er beter door kan. Zijn allemaal bedacht door deelnemers .

Ook de evaluatie hoe digitaal op afstand of fysiek? Een ieder vind het prettig dat er een vast persoon van Landzijde komt en dat ze gewoon
fysiek aanwezig is bij de gesprekken .

Ook hebben we het gehad over aanleg van Tiny forest  als educatie en aanplant voor bio diversiteit .

Nieuwe deelnemer voor de woensdag . En wel het verzoek om klein te blijven als groep .

Verder is er gesproken over brand veiligheid en wat te doen .

Maar ook hoe met kerst lunch ?

 

 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

6.4 Conclusies uit de inspraakmomenten

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het verloop van de inspraakmomenten. Eventuele verbeterpunten zullen aan de
actielijst worden toegevoegd.

De meeste inspraak punten komen tijdens het werken of bij de ko�e ter tafel. En dan gaan we het er gezamenlijk over hebben .

Zoals gereedschaps bord en verbreden van het hek mooi gelukt en een goed idee. Ik zorg dan voor materiaal tijd en structuur om de klus
te kunnen doen.

Tiny forest ingebracht door mij.De deelnemers vonden het een leuk idee. Aanvraag gedaan maar we zijn niet toe gewezen. Vind ik achteraf
ook niet zo erg .

Genoeg activiteit en biodiversiteit door de bloemenranden die we zaaien .

Wil volgend jaar toch weer de vragen lijst gebruiken inspraak vragen zorgboerderij Latenstein die ze dan Anoniem kunnen inleveren. Kijken
of er dan nog wat punten vanuit deelnemers komen .

Dit jaar niet gedaan wil geen druk opleggen bij deelnemers er zijn dit jaar al genoeg regels en afspraken.(geniet van het zijn op de
boerderij)

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.
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6.5 Tevredenheidsmeting deelnemers

Ieder jaar wordt de tevredenheid van de deelnemers gemeten. De zorgboerderij kan hiervoor zelf een vragenlijst opstellen of gebruik maken van
bestaande instrumenten. De deelnemers kunnen de vragenlijst anoniem invullen.

Ik wil volgend jaar toch weer de vragen lijst gebruiken inspraak vragen zorgboerderij Latenstein die ze dan Anoniem kunnen inleveren.
Kijken of er dan nog wat punten vanuit deelnemers komen .

Dit jaar niet gedaan, ik wil geen druk opleggen bij deelnemers, er zijn dit jaar al genoeg regels en afspraken .(geniet van het zijn op de
boerderij)

De vragen lijst van vanzelfsprekend vullen deelnemers in als voorbereiding op de jaarlijkse evaluatie waar in ook tevredenheid wordt
besproken . Deze vragenlijst van vanzelfsprekend is bijna door iedereen ingevuld 5 in totaal.

Deelnemers vinden het vaak lastig en veel vragen .

Daarbij komt ook dat er een deelnemer de taal niet helemaal machtig is, dus moeilijk om in te vullen, dit samen gedaan met de
deelnemer.

De zorgboerderij komt er wel positief uit.

Mijn rust, duidelijkheid en voorbereiding van de activiteiten en vooral ook kleinschaligheid van de zorgboerderij wordt als zeer prettig
ervaren .

Mijn ervaring is wel, dat gewoon tijdens ko�e overleg meer dingen naar voren komen dan dat je dat via vraag stelling op papier doet .

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

6.6 Conclusies uit de deelnemerstevredenheidsmeting

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het verloop van de tevredenheidsmeting. Eventuele verbeterpunten zullen aan de
actielijst worden toegevoegd.

Tijdens de ko�e komen er het meeste ideeën naar voren of tijdens het werken. Aan het eind van de dag noteer ik in mijn schrift de nog te
doen klussen of bespreekpunten .

Vanzelfsprekend blijf ik stimuleren, maar er zijn deelnemers die het niet �jn vinden om al die vragen in te vullen dus geen druk, het is
vrijblijvend.

Ook werken met de computer om de vragen in te vullen vraagt nog steeds ondersteuning. Dus de papieren versie gaan we weer op
pakken.

Een keer per jaar evaluatie is voldoende voor mijn deelnemers.

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.
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7 Meldingen en incidenten
Op een zorgboerderij wordt geleefd en gewerkt in kleine of grote groepen, er wordt gewerkt met dieren en gereedschap. Daarbij kunnen
ongevallen of incidenten voorkomen. In dit hoofdstuk wordt beschreven wat er op de zorgboerderij is voorgevallen, hoe er met deze situaties is
omgegaan, wat er uit de analyse van de situatie kan worden geleerd en tot welke acties dit heeft geleid. Voor alle meldingen en incidenten
geldt dat de privacy van betrokkenen voorop staat. Wanneer om privacyredenen een melding of de toelichting daarop niet kan worden
gepubliceerd, heeft de zorgboer(in) in een bijlage verantwoording afgelegd. Deze bijlagen worden niet gepubliceerd.

Wanneer er geen meldingen en/of incidenten hebben plaats gevonden is er enkel een conclusie beschreven.

7.1 Ongevallen en bijna ongevallen

Alle ongevallen en bijna ongevallen moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen en hoe
hiermee om is gegaan. Door in te zoomen op een enkel ongeval of een reeks van kleine ongevallen kan inzicht worden verkregen in de oorzaak
en eventuele verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.2 Medicatie

Op de zorgboerderij worden medicijnen verstrekt en/of toegediend wanneer de begeleiding daarvoor bevoegd en bekwaam is. Het kan ook zo
zijn dat een deelnemer zelf medicijnen meeneemt en inneemt gedurende het verblijf op de zorgboerderij. Wanneer er een incident plaatsvindt
rondom de medicatie moet dit worden vastgelegd. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele
verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.3 Agressie

Alle agressie-incidenten moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen en hoe hiermee om is
gegaan. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.4 Ongewenste intimiteiten

Alle incidenten rondom ongewenste intimiteiten moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen
en hoe hiermee om is gegaan. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen
worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.5 Strafbare handelingen

Alle incidenten rondom strafbare handelingen moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen en
hoe hiermee om is gegaan. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen worden
ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.
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7.6 Klachten

Alle klachten moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan welke klachten zijn ingediend en hoe hiermee om is
gegaan. Door in te zoomen op een klacht kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.7 Conclusies uit meldingen en incidenten

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het ontstaan en afhandelen van meldingen en incidenten. Eventuele
verbeterpunten zullen aan de actielijst worden toegevoegd.

Er zijn dit jaar geen incidenten geweest. Maar ik merk wel dat mentaal de corona heel wat met ze doet .

We blijven in gesprek hier over .

Zorg dat er structuur rust duidelijkheid en aandacht is.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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8 Acties
Werken aan kwaliteit is een continu proces, waarbij alle stappen die genomen worden om de situatie op peil te houden of te verbeteren kunnen
worden vastgelegd in een actie. De actielijst is een belangrijke weergave van de activiteiten van de zorgboerderij in het algemeen en op het vlak
van kwaliteit.

8.1 Voortgang actielijst, afgesloten acties

In het afgelopen kalenderjaar zijn onderstaande acties uitgevoerd. Waar nodig heeft de zorgboer(in) een toelichting gegeven op de uitvoering
van de actie.

Kwaliteitssysteem bijwerken

Geplande uitvoerdatum: 20-10-2020

Actie afgerond op: 30-12-2020  (Afgerond)

Voor het volgende jaarverslag: Zet een stap in het verdiepen van uw jaarverslag door o.a. in te gaan op de vragen meegegeven in de
beoordelingsmail van JV2019.

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2020

Actie afgerond op: 30-12-2020  (Afgerond)

Toelichting: Gedaan zie jaar verslag

Rie bijwerken

Geplande uitvoerdatum: 21-04-2020

Actie afgerond op: 20-11-2020  (Afgerond)

Toelichting: Plan van aanpak acties gedaan Nen keuring gehad. Keurings verslag in dossier .

Vanzelfsprekend door deelnemers laten invullen

Geplande uitvoerdatum: 16-02-2021

Actie afgerond op: 19-11-2020  (Afgerond)

Toelichting: 5 lijsten ingevuld .

BHV cursus

Geplande uitvoerdatum: 16-04-2020

Actie afgerond op: 21-09-2020  (Afgerond)

Toelichting: E learning gedaan praktijk ging niet door covid 19 overmacht volgend jaar weer
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Elke maand een verslag van werkzaamheden en bijzonderheden

Geplande uitvoerdatum: 15-12-2020

Actie afgerond op: 17-12-2020  (Afgerond)

Toelichting: Elke maand een stukje geschreven zodat je het jaar rond activiteiten en bijzonderheden noteert help
goed om jaarverslag te maken

Evaluatie gesprek landzijde

Geplande uitvoerdatum: 01-12-2020

Actie afgerond op: 25-11-2020  (Afgerond)

Toelichting: Formulier met vragen rond om evaluatie zorgboerderij ingevuld en verstuurd naar landzijde

Vanzelfsprekend door deelnemers laten invullen

Geplande uitvoerdatum: 24-11-2020

Actie afgerond op: 13-10-2020  (Afgerond)

Toelichting: Vanzelf sprekend vragen laten invullen voor er evaluatie plaats vind .Voor deelnemers die dit willen

Netwerkavonden Landzijde

Geplande uitvoerdatum: 18-11-2020

Actie afgerond op: 18-11-2020  (Afgerond)

Netwerkavonden

Geplande uitvoerdatum: 17-11-2020

Actie afgerond op: 18-11-2020  (Afgerond)

Toelichting: Net werk avonden bezocht of online gevolgd .

Aanpassen 'Klachtenreglement cliënten zorgboerderijen' en publiceren op zorgboeren.nl, zie nieuwsbrief Kwaliteit Laat je Zien 23.

Geplande uitvoerdatum: 31-07-2020

Actie afgerond op: 08-05-2020  (Afgerond)

Toelichting: Klachten regeling op site geplaatst

Inspraak

Geplande uitvoerdatum: 17-03-2020

Actie afgerond op: 14-10-2020  (Afgerond)
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Tuin indeling maken

Geplande uitvoerdatum: 20-04-2020

Actie afgerond op: 09-06-2020  (Afgerond)

Toelichting: Dit jaar niet teveel diverse groenten gedaan en minder gezaaid ivm corona minder deelnemers
aanwezig .

Teelt tafels voor in de tunnelkas

Geplande uitvoerdatum: 17-03-2020

Actie afgerond op: 16-06-2020  (Afgerond)

Toelichting: Tafels staan mooi water pas en kunnen gebruikt worden ,Mooi op werkhoogte

EHBO Doos controleren

Geplande uitvoerdatum: 13-04-2020

Actie afgerond op: 12-05-2020  (Afgerond)

Toelichting: Aangevuld

Zoonose aanvraag/Hygiëne lijst

Geplande uitvoerdatum: 17-02-2020

Actie afgerond op: 13-07-2020  (Afgerond)

Toelichting: Zoonose keuring gehad door dierenarts keurmerk toe gekend

spreuken bord woord van de dag

Geplande uitvoerdatum: 21-01-2020

Actie afgerond op: 11-11-2020  (Afgerond)

Toelichting: Het bord is gemaakt de spreuken worden nog verzameld schrijf ik op .We gaan deze komend jaar
opschrijven en ophangen in kantine .Komen ook steeds uitspraken bij .

Checklijst hygiëne doornemen

Geplande uitvoerdatum: 20-01-2020

Actie afgerond op: 13-07-2020  (Afgerond)

Toelichting: Zoonosen certi�caat behaald

Vanzelfsprekend lijsten laten invullen voor de evaluatie met landzijde

Geplande uitvoerdatum: 24-11-2020

Actie afgerond op: 05-10-2020  (Afgerond)

Toelichting: Lijsten laten invullen als evaluatie er aan komt .Met een aantal deelnemers afgesproken dat ze dit
niet hoeven te doen .Geen druk ervaren, zorg op maat . Dit afgesproken in de evaluatie overleg met
landzijde .
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Dossier In 2018 wordt het Electronische dossier ingevoerd dit wordt door Stichting landzijde gefaciliteerd .Zodat de papieren dossier
komt te vervallen . Op papier hebben deelnemers toestemming gegeven dat naast ik en landzijde ook de auditor het dossier mag in zien
.

Geplande uitvoerdatum: 19-10-2020

Actie afgerond op: 25-08-2020  (Afgerond)

Toelichting: Voer nu al de aanwezigheid digitaal in deelnemers zetten digitaal handtekening was even wennen
maar gaat nu goed .Gefaciliteerd door Landzijde .

Klussen lijst

Geplande uitvoerdatum: 14-01-2020

Actie afgerond op: 15-09-2020  (Afgerond)

Toelichting: Afgesproken met deelnemers als er klussen zijn die we kunnen plannen deze schrijf ik op in
schriftje .Zodat deze voor bereid in de seizoenen gedaan kunnen worden .Continu proces
gezamenlijk verantwoording .

Teelt tafels realiseren /Zaaigoed en teelt aarden

Geplande uitvoerdatum: 03-03-2020

Actie afgerond op: 03-03-2020  (Afgerond)

Toelichting: De teelt tafel staat ivm corona niet heel veel voor gezaaid .

Nieuwe deelnemer aansluiting bij leeftijd doelgroep vragen bij Landzijde

Geplande uitvoerdatum: 21-01-2020

Actie afgerond op: 22-07-2020  (Afgerond)

Toelichting: Deelnemer voor de woensdag erbij sluit aan bij de al aanwezige doelgroep zelfde leeftijd en kleine
groep buiten activiteiten .

zoonose certi�caat verlengen

Geplande uitvoerdatum: 20-01-2020

Actie afgerond op: 13-07-2020  (Afgerond)

Brand blussers laten keuren

Geplande uitvoerdatum: 15-06-2020

Actie afgerond op: 08-06-2020  (Afgerond)

Toelichting: Boldewijn Brandbeveiliging heeft de blus apparaten gecontroleerd en gekeurd ,

VOG opnieuw aan vragen verloopt

Geplande uitvoerdatum: 20-01-2020

Actie afgerond op: 13-07-2020  (Afgerond)

Toelichting: Nieuw aanvraag gedaan en gekregen
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Zaaien van de groenten zodat er plantjes zijn voor ook bv wereldtuin of verkoop kar.

Geplande uitvoerdatum: 10-03-2020

Actie afgerond op: 13-07-2020  (Afgerond)

Toelichting: Door corona heeft deze samenwerking niet plaats gevonden met wereldtuin ook geen groenten
plantjes verkocht aan de verkoop kar . We schuiven deze actie door naar volgend jaar

Dossier In 2018 wordt het Electronische dossier ingevoerd dit wordt door Stichting landzijde gefaciliteerd .Zodat de papieren dossier
komt te vervallen . Op papier hebben deelnemers toestemming gegeven dat naast ik en landzijde ook de auditor het dossier mag in zien
.

Geplande uitvoerdatum: 21-01-2020

Actie afgerond op: 15-06-2020  (Afgerond)

Toelichting: Elektronische dossier uitleg gehad en mee aan het werk .Maand juli nog twee methoden aan houden
om te kijken of alles lukt en duidelijk is

De schriftelijk toetsing jaarverslag 2019 is uitgevoerd en nog niet akkoord. Verwerk de opmerkingen die door de auditor aan uw
Jaarverslag zijn toegevoegd en dien opnieuw uw Jaarverslag in ter beoordeling. Aanvullen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 11-03-2020

Actie afgerond op: 08-03-2020  (Afgerond)

Schrijf uw jaarverslag over 2019 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling. Indienen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 29-02-2020

Actie afgerond op: 10-02-2020  (Afgerond)

Netwerkavonden Landzijde

Geplande uitvoerdatum: 04-11-2019

Actie afgerond op: 13-01-2020  (Afgerond)

Toelichting: Netwerkavonden van Landzijde bezocht

Dossier In 2018 wordt het Electronische dossier ingevoerd dit wordt door Stichting landzijde gefaciliteerd .Zodat de papieren dossier
komt te vervallen . Op papier hebben deelnemers toestemming gegeven dat naast ik en landzijde ook de auditor het dossier mag in zien
.

Geplande uitvoerdatum: 29-10-2019

Actie afgerond op: 13-01-2020  (Afgerond)

Toelichting: Er is nu voor 2020 een datum geplant om dit door te nemen met lanzijde, zodat ik hier ook mee kan
gaan werken op mij zorgboerderij .

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

8.2 Voortgang actielijst, openstaande acties

Hieronder staan de geplande acties van de zorgboerderij. Wanneer een actie is uitgesteld of gewijzigd heeft de zorgboer(in) een toelichting
beschreven.
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spreuken bord woord van de dag

Geplande uitvoerdatum: 09-03-2021

Tuin indeling maken

Geplande uitvoerdatum: 16-03-2021

Cursus plannen

Geplande uitvoerdatum: 16-03-2021

BHV cursus

Geplande uitvoerdatum: 16-03-2021

Vanzelfsprekend door deelnemers laten invullen

Geplande uitvoerdatum: 17-03-2021

Evaluatie 2020 afronden met nog 1 deelnemer

Geplande uitvoerdatum: 30-03-2021

Tevredenheidsmeting doen

Geplande uitvoerdatum: 13-04-2021

Rie plan van aanpak bij werken

Geplande uitvoerdatum: 14-04-2021

EHBO Doos controleren

Geplande uitvoerdatum: 20-04-2021

De norm m.b.t. de VOG is gewijzigd. Ga na of u aan de huidige norm voldoet. Zie ook Nieuwsbrief Kwaliteit Laat Je Zien 29 van 29-01-21.

Geplande uitvoerdatum: 01-05-2021

Zaaien van de groenten zodat er plantjes zijn voor ook bv wereldtuin of verkoop kar.

Geplande uitvoerdatum: 12-05-2021
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zoonose certi�caat verlengen

Geplande uitvoerdatum: 18-05-2021

Groenten plantjes kweken voor wereldtuinen verkoop kar .

Geplande uitvoerdatum: 18-05-2021

Vragen formulier over tevredenheid en inspraak op zorgboerderij Latenstein

Geplande uitvoerdatum: 18-05-2021

Rie plan van aanpak bijwerken

Geplande uitvoerdatum: 18-05-2021

Rond de audit af voor de uitvoerdatum, bereid u voor op de audit (zie de kennisbank voor het auditprogramma) Audit

Geplande uitvoerdatum: 24-05-2021

Kwaliteitssysteem bijwerken

Geplande uitvoerdatum: 25-05-2021

Brand blussers laten keuren

Geplande uitvoerdatum: 08-06-2021

Zoonose aanvraag/Hygiëne lijst

Geplande uitvoerdatum: 08-06-2021

Groenten en eieren leveren aan de voedselbank

Geplande uitvoerdatum: 18-08-2021

Andere Boerderijen bezoeken die ook mee doen aan vrienden tuin project .

Geplande uitvoerdatum: 18-08-2021

kwaliteitssysteem werkbeschrijving bijwerken

Geplande uitvoerdatum: 14-09-2021
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mei en oktober inspraak moment

Geplande uitvoerdatum: 13-10-2021

Vanzelfsprekend vragen lijsten laten invullen voor de evaluatie

Geplande uitvoerdatum: 19-10-2021

Inspraak

Geplande uitvoerdatum: 20-10-2021

Netwerk avonden bezoeken Landzijde

Geplande uitvoerdatum: 20-10-2021

Rie bijwerken

Geplande uitvoerdatum: 20-10-2021

Netwerkavonden

Geplande uitvoerdatum: 23-11-2021

Evaluatie gesprek landzijde

Geplande uitvoerdatum: 24-11-2021

Elke maand een verslag van werkzaamheden en bijzonderheden

Geplande uitvoerdatum: 16-12-2021

Schrijf uw jaarverslag over 2020 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling. Indienen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2021

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 01-02-2021 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2021

Actualiseer uw werkbeschrijving en dien deze in ten behoeve van de audit Indienen werkbeschrijving

Geplande uitvoerdatum: 24-03-2021

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 01-02-2021 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2021
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kwaliteitssysteem werkbeschrijving bijwerken

Geplande uitvoerdatum: 10-11-2020

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 08-02-2021 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2021

Maak i.v.m. wijzigingen in de norm een planning om uw werkbeschrijving te voltooien en voeg eventueel acties toe, zie Nieuwsbrief
Kwaliteit Laat Je Zien 27.

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2021

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 16-02-2021 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2021

Toelichting: Gedaan

De schriftelijk toetsing jaarverslag 2020 is uitgevoerd en nog niet akkoord. Verwerk de opmerkingen die door de auditor aan uw
Jaarverslag zijn toegevoegd en dien opnieuw uw Jaarverslag in ter beoordeling. Aanvullen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 26-02-2021

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 23-02-2021 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2021

Toelichting: Jaarverslag 2020 door genomen en opmerkingen verwerkt .

Acties
Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.

8.3 Conclusies m.b.t. de actielijst

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het plannen en tijdig uitvoeren van acties. Eventuele verbeterpunten zullen aan
de actielijst worden toegevoegd.

Ik heb de actielijst zoveel mogelijk op datum weer gegeven dit geeft mij een attentie via mail en structuur .

Ook hou ik een kalender bij waarin ik evaluatie datums en verjaardagen noteer deze hangt in de kantine .

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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9 Doelstellingen
In dit hoofdstuk beschrijft de zorgboer(in) wat de toekomstplannen zijn voor de zorgboerderij.

9.1 Doelstellingen voor de komende vijf jaar

Groenten opkweken vergroten zodat de tunnel kas optimaal gebruikt kan worden.

Groenten tuin vergroten. Uitbreiding met werkzaamheden die ook binnen kunnen worden gedaan. Zodat er diversiteit is in werk. Mogelijk
uitbreiden van verkoop groenten aan de verkoop kar. Ook de indeling van de groenten tuin makkelijker maken.Zoals vaste plek voor
fruitbomen vaste plek voor bessen bomen zodat deze ook tegen de vogels kunnen worden beschermd.

Kijken of er ook mogelijk wat seizoen bloemen kunnen kweken .

Ook verder kijken naar samenwerking met de wereldtuinen project aan bijvoorbeeld leveren van groenten plantjes .

Gewoon lekker aan het werk met de seizoenen

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

9.2 Doelstellingen voor het komende jaar

Weer met alle deelnemers aanwezig.

Lekker aan het werk met de seizoenen .

Samenwerking met wereldtuin om groenten plantjes te leveren .

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

9.3 Plan van aanpak

Om de doelstellingen te realiseren beschrijft de zorgboer(in) concrete stappen die worden toegevoegd aan de actielijst.

Samenwerking met wereldtuin contact opnemen

Hopen dat in 2021 na enting en afname van covid de deelnemers weer naar de boerderij komen .

Zorgen voor goed zaaigoed voor het kweken van de groenten plantjes en goede kweek grond .

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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Overzicht van bijlagen
In dit overzicht is opgenomen welke bijlagen er aan het jaarverslag zijn toegevoegd. Deze bijlagen bevatten aanvullende informatie voor de
toetsing en worden niet gepubliceerd.

4.2 Nieuwsbrief
Nieuwsbrief


