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Jaarverslag
De certi�cering voor het keurmerk Kwaliteit Laat Je Zien is een continu proces. Iedere drie jaar vindt er een audit plaats op de zorgboerderij. In
de tussentijd wordt elk kalenderjaar getoetst door middel van het jaarverslag. In het jaarverslag geeft de zorgboer(in) een weergave van alle
ontwikkelingen op de zorgboerderij en legt hij/zij verantwoording af over het voldoen aan de eisen van het kwaliteitssysteem.

Dit jaarverslag heeft betrekking op:

Bedrijfsgegevens

Ondernemingsgegevens

Mauds Plekje

Registratienummer: 2225

Zandput 21a, 4153 BA Serooskerke

Rechtsvorm Eenmanszaak ingeschreven bij Kamer van Koophandel onder nummer 22056696

Website: http://www.maudsplekje.nl

Locatiegegevens

Mauds Plekje

Registratienummer: 2225

Zandput 21, 4353 BA Serooskerke

Aangesloten bij de Federatie Landbouw en Zorg via: St. Samenwerkende Zorgboeren Zuid

http://www.maudsplekje.nl/
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1 Inleidende vragen voor het Jaarverslag
Door middel van onderstaande vragen wordt de inhoud, van een aantal hoofdstukken, van het jaarverslag bepaald.

1.1 Wilt u een voorwoord aan het jaarverslag toevoegen?

Nee, Voorwoord en Zorgboerderij in beeld overslaan

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

1.2 Welke medewerkers zijn er op de zorgboerderij?

Naast de ondernemer(s), zijn er stagiairs
Naast de ondernemer(s), zijn er vrijwilligers

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

1.3 Waren er in het verslagjaar meldingen en/of incidenten?

Ja, van ongewenste intimiteiten

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

1.4 Wilt u meewerken aan een enquête t.b.v. kengetallen zorglandbouw 2022?

Deze vraag gaat over een enquête van de Federatie Landbouw en Zorg t.b.v. de belangenbehartiging.

Nee

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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2 Voorwoord

2.1 Voorwoord van de zorgboerderij

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

2.2 Zorgboerderij in beeld

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.
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3 Algemeen

3.1 Het afgelopen jaar op de zorgboerderij

Een algemene beschrijving van de activiteiten op de zorgboerderij en de belevenissen van de deelnemers, medewerkers en zorgboeren. Het
verdere jaarverslag geeft weer hoe aan de kwaliteit van zorg wordt gewerkt binnen de context van het hier beschreven zorgaanbod.

Terugkijkend op afgelopen jaar, zijn er twee dingen die opvallen;

nog altijd drukt Corona een stempel op plannen en mogelijkheden, al werd dat in de loop van het jaar gelukkig steeds minder.
Er was extreem veel vraag naar opvangmogelijkheden en daar moest helaas heel vaak nee op worden gezegd, om goede en gezonde
zorg te waarborgen.

In de kerstvakantie ('21-22) is Mauds Plekje een week gesloten geweest omdat er teveel kinderen zelf Corona hadden. Gelukkig is er, voor
zover dat te achterhalen is, niemand hier besmet, maar er waren steeds kinderen hier die achteraf positief hadden getest. Om te
voorkomen dat we een bron van besmetting zouden worden, is er in samenspraak met ouders, besloten om een weekje de poort te sluiten.

In november werd ik tijdens een weekje vakantie door een moeder gewaarschuwd dat haar zoon positief was getest, en helaas bleek ik
daarop ook een positieve test te hebben (voor de eerste keer). Gelukkig voor ouders en kinderen viel mijn weekje quarantaine precies
tijdens mijn vakantieweek. Helaas had het toch wel zodanig mijn weerstand aangetast dat ik eind december weer ziek werd en alsnog
even dicht moest om te herstellen van een �inke griep. 

In maart zijn we naar het brandweermuseum gegaan en daar mochten we met elkaar en onder begeleiding een levensechte
brandweeroefening doen. De kinderen leerden veel en genoten er tegelijkertijd ook enorm van.  Vervolgens hebben we thuis een
ontruimingsoefening gedaan en alle brandblussers opgezocht en in een plattegrond ingetekend.  In de herfst hebben we dit herhaald met
een andere groep kinderen.

In mei was er een optocht van oldtimer tracktoren door het dorp, waar we natuurlijk met zijn allen hebben staan juichen en zwaaien.

Tijdens het lange Hemelvaartweekend mochten er 6 kinderen mee op kamp. Er was een groot huis gehuurd in de buurt van Breda waarvan
we uitstapjes hebben gemaakt. Een dag naar het Archeon, een dag naar Slot Loevestein. We hebben wandelingen gemaakt en er was ook
genoeg tijd om te spelen en te zwemmen op het vakantiepark en om alles te laten bezinken. Voor iedereen waren het fantastische dagen!

In de zomervakantie hebben we 4 tentjes opgezet in de tuin en mochten de kinderen die bleven slapen kamperen. Dat was, als elk jaar, een
groot succes. We zijn dan ook heerlijk veel buiten geweest in de zomer waarbij het weer natuurlijk ook meewerkte. Wandelen, naar het
strand en zwemmen of naar de zonsondergang kijken. De zee blauw zien lichten op een avond, wat een heel bijzondere ervaring was voor
de kinderen. Daarnaast werd er bijna dagelijks wel gezwommen in het dorpszwembad dat zo'n beetje naast ons huis ligt.

Tegen de tijd dat het buiten wat killer en natter werd, zijn we meer binnen gaan doen. Er werden heel veel spelletjes gespeeld, hutten
gebouwd of verkleed in de speelkamer.  Er werd bijna dagelijks iets lekkers gebakken of gekookt door de kinderen, een nieuwe favoriete
bezigheid. Er is mede daarom een kleine verbouwing geweest in de keuken, zodat er meer plek was om alles te kunnen doen.  Maar zodra
het buiten droog was, waren de kinderen toch weer buiten aan het spelen in de tuin. Boogschieten en de trampoline waren favoriet, maar
er werd ook veel met de skelters gespeeld.  Af en toe gingen we ook een dagje op pad, bijvoorbeeld naar het trampolinepark, een speeltuin
of midgetgolfen.

In november hebben we mijn verjaardag gevierd door uit eten te gaan bij een 'all you can eat' restaurant, waar iedereen zelf kon kiezen wat
hij het aller lekkerste vond. Ze hebben er nog weken over gepraat...

Terugkijkend hebben we met elkaar een �jn jaar achter de rug!
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Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

3.2 Re�ectie op het kwaliteitsproces

Een beschrijving van de veranderingen en ontwikkelingen op de zorgboerderij. Het kan gaan over bijvoorbeeld het zorgaanbod, een verbouwing,
de �nanciering en de kwaliteitseisen. Hier wordt beschreven hoe er aan kwaliteit van zorg wordt gewerkt en hoe het kwaliteitssysteem wordt
toegepast.

Zoals ik eerder beschreef, is er afgelopen jaar heel veel vraag geweest naar opvang, met name logeeropvang, waar ik aak nee op heb
moeten antwoorden. Nee zeggen als je hoort hoe schrijnend de vraag soms is, is en blijft heel moeilijk. Toch heb ik er ooit heel bewust
voor gekozen om kleinschalig te werken en voor de kinderen en jong volwassenen die hier komen, vaak met een intensieve hulpvraag,
werkt dat goed. Er is altijd duidelijkheid.   Toch komen er overdag wat meer kinderen en blijven er ook vaker kinderen logeren.

Om dit alles op een prettige manier onder controle te houden, is de stagiaire van vorig schooljaar in en na de zomervakantie gebleven als
vrijwilligster. De kinderen kennen haar goed en ze vinden het altijd �jn als ze komt.  Echtgenoot Jaap is in oktober gestopt met werken
voor een baas (prepensioen) zodat hij ook meer beschikbaar is voor hand- en spandiensten.  Hij houdt tuin en erf netjes, doet klusjes en
kookt bijna elke dag.

Zoals ik eerder beschreef is er ook een kleine verbouwing in de keuken geweest, zodat er meer plek is om met de kinderen samen te
kokkerellen.

Mauds Plekje valt onder de Stichting Samenwerkende Zorgboeren Zuid. Zij zorgen ervoor dat ik de zorg kan leveren en ontlast wordt in
alle dingen als aanbestedingen of onder-aannemerschap. Via het systeem ONS kan ik alles wat nodig is op een beveiligde manier digitaal
opslaan. Twee maal per jaar is er een bezoek van en gesprek met de regiocoördinator, afgelopen jaar in februari en oktober. We kijken dan
wat er (administratief) goed gaat en wat er beter kan. Dit jaar hebben we het gehad over manieren om als eenmanszaak alles
administratief goed bij te houden naast een hele lange werkdag in de begeleiding. Daarnaast lag de aandacht op evaluatie op zorgdoelen
en tevredenheidsonderzoeken van kinderen en (pleeg)ouders. Op beide gebieden zijn er �inke stappen gezet de goede richting op.

Naast een persoonlijk bezoek is er ook een regiobijeenkomst geweest in september, waar er uitwisseling was met andere zorgboeren en
we werden bijgepraat over nieuwe wetten, regels en ontwikkelingen binnen zorgland.

In juni is er een audit geweest bij Mauds Plekje. Ik heb het ervaren als een �jne en opbouwende middag. Er zijn een aantal zorgplannen
bekeken en evaluaties op zorgdoelen. Wat beter kon, was het actueel houden van de medicatiepaspoorten van de kinderen. Er is
afgesproken om bij elke evaluatie te vragen om een actueel medicatie overzicht, dat doe ik nu ook.  Ook een jaarlijks inspraakmoment
van ouders vraagt nog wat meer aandacht. Er is heel veel contact met (pleeg)ouders en verzorgers, juist ook omdat ik kleinschalig werk
en ik open contact erg belangrijk vind. Voor komend jaar ga ik regelen dat er minstens een keer een bijeenkomst is met alle ouders.

 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

3.3 Algemene conclusies

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van de ontwikkelingen en situaties die bij “3.1 Het afgelopen jaar op de
zorgboerderij“ en "3.2 Re�ectie op het kwaliteitsproces " zijn beschreven.
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Het een en ander is al besproken in vorige punten.  Als ik kijk naar mijn eigen bevindingen, de tevredenheid onder (pleeg)ouders en
verzorgers en de kinderen/pubers zelf, dan kan ik zeggen dat het hier goed gaat op Mauds Plekje. Maar... er is altijd wat te leren en er zijn
altijd punten die beter kunnen of meer aandacht verdienen.

Tijdens de evaluatiegesprekken met SZZ en de audit, zijn er een aantal aandachtspunten boven gekomen. Ze zijn al genoemd. Die neem
ik serieus en daar ben ik hard mee aan het werk.  Met name het evalueren op zorgdoelen is nu goed in structuur gebracht en daardoor
gemakkelijker goed bij te houden. Dat zelfde geldt voor het actueel houden van de medicatieoverzichten. Komend voorjaar ga ik alle
ouders aanmelden voor een centraal tevredenheidsonderzoek, zodat ook dit in een structurele vorm is gegoten.

Tijdens een aantal intervisiemomenten afgelopen jaar is er geoefend met toepassen van het kwaliteitssysteem. Dat was zinvol en maakt
dat er steeds meer momenten zijn dat je er even naar kan terugpakken. Langzaam wordt het meer en meer geautomatiseerd en
toegepast.

Afgelopen jaar zijn er een aantal stappen gezet, die nodig waren om al het werken vol te kunnen houden. Die blijken goed te werken en
worden voortgezet. Er wordt wekelijks door twee dames grondig schoon gemaakt en ik neem per kwartaal een week vrij, naast de
maandag 'administratie- en overlegdag' en het eerst weekend in de maand vrij.  Het ondersteunende netwerk is afgelopen jaar uitgebreid
met een extra vrijwilligster en echtgenoot. Zonder al deze lieve en betrokken mensen om mij heen zou Mauds Plekje niet op deze manier
kunnen bestaan...

 

 

 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.
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4 Deelnemers en medewerkers

4.1 Deelnemers

Een beschrijving van de doelgroepen, het aantal deelnemers en de wijzigingen hierin.

Er zijn bij Mauds Plekje geen verschillende (doel)groepen. We zijn bewust allemaal in kleinschalige sessie bij elkaar; oud en jong, hoog en 
laag IQ. We helpen elkaar, zorgen voor elkaar en hebben plezier met elkaar. Dit jaar is er ook weer bewust naar de samenstelling van de 
groep gekeken, wie er wanneer komt en dat heeft positief gewerkt.

 
Het jaar 2022 is gestart met 28 kinderen via Zorg in Natura en 6 met PGB. 
Er zijn 8 kinderen vertrokken dit jaar en met allen is het goed afgesloten.  Voor een jongen is zorg overbodig geworden. Drie zijn er verhuist
naar een woongroep of pleeggezin buiten de regio waar ze nu gepaste zorg ontvangen. Voor drie van de nieuwe kinderen, waarvan twee
broers, bleek de stap om naar Mauds Plekje te komen te groot. In goed overleg met ouders en andere zorgverleners om de jongens heen,
is daarom besloten om de samenwerking op te zeggen en te zoeken naar een andere manier om de gezinnen te ontlasten.

Er staan 2 kinderen in zorg 'op pauze'. De ene is op het moment opgenomen om intensiever aan zijn problematiek te kunnen werken. Bij de
ander is zijn moeder geheel onverwachts overleden deze zomer. Vader moet nu met zijn zoons een nieuwe vorm vinden om met elkaar
verder te gaan.

Eind van het jaar waren er zodoende 30 kinderen in zorg via ZiN (allen via de Jeugdwet) en 7 via PGB, . 
!6 van hen blijven soms tot regelmatig slapen, de anderen zijn er alleen als dagopvang. 
De meeste kinderen hebben een laag tot normaal IQ maar een (pittige) psychische stoornis als autisme, hechtingsstoornis of trauma, 
ADHD. Bijna allemaal volgen ze aangepast onderwijs.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

4.2 Conclusies m.b.t. deelnemers

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van de deelnemersgroep en wijzigingen hierin.

 
Er zijn veel nieuwe kinderen bijgekomen. Daarbij heb ik, net als in de vorige jaar opgelet of hun zorgvraag passend zou zijn voor bij 
Mauds Plekje en of ze binnen de groep passen. Omdat er al een aantal kinderen met een pittige zorgvraag in zorg zijn, heb ik er extra op
gelet dat het aandeel an deze kinderen in de groep niet groter wordt. 
Helaas heb ik echt vaak nee moeten verkopen wanneer een kind werd aangemeld. Vol is vol en ik vind het belangrijk om kwaliteit te 
kunnen bieden. De vraag naar opvang, met name naar logeren, was hier afgelopen jaar extreem groot. Sommige perioden waren er wel drie 
aanmeldingen in een week die ik teleur moest stellen, soms ook van ver buiten de regio. Mijn overkoepelende Samenwerkende 
Zorgboeren Zuid en het Inkoopbureau zijn hiervan een aantal maal op de hoogte gesteld door mij. Dit zelfde heb ik helaas vorig jaar ook
moeten schrijven.

Vorig jaar heb ik me voorgenomen om strenger te zijn dat bij Zorg in Natura alles ook echt rond is met de gemeente voordat de zorg start.
Dat heeft meer rust gebracht en blijft ook komend jaar een aandachtspunt. 
 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

4.3 Personeel
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Een beschrijving van hoe het afgelopen jaar is gegaan met het personeel op de zorgboerderij.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

4.4 Stagiairs

Een beschrijving van hoe het afgelopen jaar is gegaan met de stagiairs op de zorgboerderij.

Er was afgelopen jaar één stagiaire. Een meisje in het tweede jaar HBO Social Work, dat toevallig letterlijk bij ons om de hoek woont. Ze
was er 4 dagen/week.De eerste maanden was haar opdracht om vooral waar te nemen; Wat gebeurt er, hoe reageert Maud daarop en wat
brengt dit het betreffende kind of de situatie. Bijna dagelijks hebben we hierover ook nagepraat.  Later in haar stage kreeg ze opdrachten
mee om uit te voeren. Elke opdracht werd voor besproken met haar en in de tijd gepland Er werd gekeken wanneer en met wie dit
uitgevoerd zou gaan worden en indien dit van toepassing was, hebben we ouders vooraf toestemming gevraagd.  Deze opdrachten
bestonden uit blokken van 6-8 weken. Elk blok werd geëvalueerd met haar en via haar verslag naar school, ook op school. Er is aan het
eind van het schooljaar een afsluitende stage- evaluatie geweest met haar schoolmentor erbij. Ook ik heb een paar keer schriftelijk
geëvalueerd naar school. Een voorbeeld van zo'n verslag heb ik bijgevoegd als bijlage.

Met de zomer was haar stage afgelopen, maar omdat ze hier nog zoveel kan leren en omdat de samenwerking tussen ons zo prettig was
en niet als laatste plaats dat de kinderen zo'n goede klik met haar hadden, is er in samenspraak besloten dat ze nog blijft maar dan als
vrijwilligster. Een win-win situatie.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

Bijlagen
Yenthe, blok 7 

4.5 Vrijwilligers

Een beschrijving van hoe het afgelopen jaar is gegaan met de vrijwilligers op de zorgboerderij.

Er is al jaren een vaste vrijwilligster. Zij is ook vriendin en komt regelmatig aanwaaien met haar hond. Als er extra handen of ogen
gewenst zijn, of een extra auto om op stap te kunnen, kan ik haar altijd vragen. De kinderen kennen haar goed en andersom. Vooral
wandelen met de hond is een extraatje dat ik niet meer kan bieden sinds onze hond is overleden.  We hebben zo nu en dan een gesprek of
het voor beide kanten nog goed voelt zoals het gaat, dat is nog steeds het geval. Tijdens kamp met de Hemelvaartsdagen was zij ook
mee. 

In de zomer is er dus een tweede vrijwilligster, oud stagiaire, bij gekomen. Zij was al compleet ingewerkt door haar lange en intensieve
stage. Zij is veel bezig met en goed in verschillende sporten. Daarmee zorgt ze ook voor een echte meerwaarde.

Het stukje daadwerkelijke zorg is en blijft mijn verantwoordelijkheid.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

4.6 Conclusies m.b.t. personeel, stagiairs en vrijwilligers

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van de inzet en omgang met personeel, stagiairs en vrijwilligers.

Dat ik als enige begeleidster ben, en kleinschalig blijf werken heeft een reden. Het schept een enorme en belangrijke duidelijkheid naar de
kinderen, die altijd weten waar ze aan toe zijn.

Met twee vrijwilligsters die hier vast en regelmatig komen en daarmee bekende gezichten zijn, ben ik dan ook heel erg blij. Het maakt
bijvoorbeeld net mogelijk dat een kind wat extra aandacht kan krijgen.
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Echtgenoot Jaap is vanaf afgelopen herfst ook vaker beschikbaar voor hand- en spandiensten buiten de zorg voor de kinderen om. 

Al met al kan Mauds Plekje op deze manier zijn wat altijd de bedoeling was, een warme plek voor kinderen die extra zorg en aandacht
nodig hebben.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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5 Scholing en ontwikkeling

5.1 Opleidingsdoelen, opleidingen, trainingen, informatie- en intervisiebijeenkomsten

In deze paragraaf geeft de zorgboer(-in) een beschrijving van de opleidingsdoelen en de gevolgde opleidingen waarmee de kennis en
vaardigheden van de begeleiders op peil worden gehouden. Wie welke opleidingen hebben gevolgd en of de gestelde doelen zijn behaald. Door
veranderingen in doelgroepen of zorgzwaarte, veranderingen in wetgeving, etc. zal scholing regelmatig nodig zijn. Daarnaast is het onderling
uitwisselen van kennis, informatie en casuïstiek belangrijk voor de ontwikkeling van de zorgboer(in) en medewerkers.

De opleidingsdoelen die ik mezelf stel, zijn direct afhankelijk van de zorgvraag en -problematiek van de kinderen. Aan de ene kant zijn door 
ervaring van ruim 40 jaar de meeste dingen rond begeleiding en de veel voorkomende problematiek wel onderzocht en bestudeerd. Maar 
aan de andere kant moet een mens altijd open staan om nieuwe dingen te blijven ontwikkelen, nieuwe gezichtspunten te ontdekken. En de 
zorgvraag van de kinderen wordt groter, intensiever en ingewikkelder. 
Afgelopen jaar heb ik de verdiepingscurus Ethiek en Tuchtrecht afgerond met een positieve beoordeling. Daarnaast kwam er via twee
kinderen MST in beeld, Multi Systeem Therapie. Ik heb een ochtend uitleg gekregen over hoe de methode werkt en hoe ik kan aansluiten
als de kinderen hier zijn. Bij een van de kinderen krijg ik ook regelmatig nog begeleiding, overleg en feedback met de MST therapeute.

BHV (EHBO, ontruiming en brand) is herhaald met goed gevolg.

 
Bij vrijwel alle kinderen ben ik aanwezig geweest bij (meerdere) netwerkoverleggen. Hier zijn vaak een arts, kinderpsychiater, 
orthopedagoog of gedragsdeskundige aanwezig. Behalve dat ik substantieel kan bijdragen in de gesprekken, leer ik hier ook altijd wel 
weer van. 
Hetzelfde geld voor intervisie gesprekken met collega's, de leerplichtambtenaar, behandelaars etc die kinderen onder hun hoede hebben 
die ook bij Mauds Plekje komen. Intervisie is intensiever geworden nu ik deelneem aan twee intervisie groepen. 
 
Al met al heb ik weer een heleboel wijsheid opgedaan het afgelopen jaar, die ook in de dagelijkse praktijk ingezet kan worden.  Vooral de
MST was nieuw voor me en vroeg in het begin best een nieuwe aanpak voor de betreffende kinderen.  Daarnaast heb ik veel geleerd van
alle opdrachten van de stagiaire. 
Voor het komende jaar heb ik nog geen concrete studieplannen. De gevolgen van seksueel misbruik op jongere leeftijd blijft een optie. Ik
sta 
open voor wat er op mijn pad komt en ga zo nodig zelf actief op zoek naar studiemateriaal als ik dat nodig acht.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

Bijlagen
Ethiek en Tuchtrecht 

5.2 Opleidingsdoelen komende jaren

Een beschrijving van de opleidingsdoelen voor de komende periode.

Ik wil mijn vaardigheden met MST graag nog verder verdiepen. De methode was afgelopen jaar nieuw voor mij en ik heb positieve
resultaten gezien.

Mocht er vanuit de veranderende wetgeving nieuwe (bij)studie nodig zijn, dan wordt ik op de hoogte gebracht door de federatie van
Zorgboeren en Samenwerkende Zorgboeren Zuid.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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5.3 Conclusies m.b.t. scholing en ontwikkeling

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het proces rondom scholing en ontwikkeling.

Er is altijd wat te leren en ontwikkelen, zeker wanneer er met kinderen wordt gewerkt. Ik sta daar volledig voor open en houd ervan de
laatste ontwikkelingen te blijven volgen via vakliteratuur. 
Mijn herregistratie bij de SKJ is afgelopen december, een half jaar voor de einddatum, aangevraagd. Bij scholing had ik ruim een kwart
meer punten dan nodig.

Ik ben echt blij met alle verse en verfrissende input vanuit de Intervisie groepjes. Ook nu de benodigde punten voorlopig verzameld zijn
voor de SKJ herregistratie, wil ik hier graag mee doorgaan. 
 
 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.
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6 Terugkoppeling van deelnemers
De kwaliteit van de zorgverlening van zorgboeren wordt mede getoetst aan de hand van evaluatiegesprekken, inspraakbijeenkomsten en
deelnemerstevredenheidsmeting. De reacties van de deelnemers die hiermee worden verzameld, geven belangrijke informatie aan de
zorgboer(in).

6.1 Evaluatiegesprekken deelnemers

Elke deelnemer heeft minimaal jaarlijks een evaluatiegesprek met de begeleiding en eventuele betrokkenen waarin wordt besproken hoe de
deelnemer de zorg op de zorgboerderij ervaart en of de begeleidingsdoelen zijn behaald. In deze paragraaf wordt beschreven hoe de
evaluatiegesprekken zijn verlopen.

Alle deelnemers op de boerderij zijn kinderen, jongvolwassenen of volwassenen met een niveau van een jong kind. De evaluatiemomenten 
waren daarom met ouders/ verzorgers. Vaak was het in de vorm van een of meerder netwerkberaden, waarbij er vanuit verschillende 
kanten naar de door mij geleverde zorg gekeken werd. Bij alle nieuwe cliënt en is er standaard na ongeveer 6 weken een 
evaluatiemoment. 
Bij 14 kinderen zijn er meerdere evaluatiemomenten geweest afgelopen jaar, bij de anderen één. Op één na, is er voor alle deelnemers een 
evaluatiemoment geweest, vaak dus meerdere. De ontbrekende evaluatie stond gepland eind december maar toen was ik zelf ziek. een
nieuwe afspraak wordt uiteraard ingepland. 
Het format bij de evaluatiegesprekken is altijd hetzelfde. De vragen; hoe gaat het nu, wat zijn de zorgen, wat gaat er goed en wat is er 
nodig voor de toekomst. Dit format wordt ook gebruikt bij verschillende gemeentes om herindicatie aan te vragen. Op deze punten wordt
er ook genotuleerd. Een afsluitende vraag is of ouders/verzorgers tevreden zijn over de geleverde zorg en of er naar de toekomst dingen
anders/ beter moeten. 
In het algemeen zijn de ouders/ verzorgers erg tevreden op mijn echte 'zorg op maat'. De kleinschaligheid, voorspelbaarheid en de 
mogelijkheid om veel fysieke ruimte te gebruiken, dit in combinatie met logeermogelijkheden, maken Mauds Plekje uniek in de regio. Ook 
vanuit de gemeenten en therapeuten klinkt vooral goedkeuring over de bereikte zorgdoelen en ontwikkelingen van de deelnemers. 
 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

Bijlagen
format evaluatie 
format evaluatie Mauds Plekje 

6.2 Conclusies uit de evaluatiegesprekken

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het verloop van de evaluatiegesprekken. Eventuele verbeterpunten met
betrekking tot het proces zullen aan de actielijst worden toegevoegd.

In het algemeen zijn de ouders/ verzorgers erg tevreden op mijn echte 'zorg op maat'. Ook vanuit de gemeenten en therapeuten klinkt 
vooral goedkeuring over de bereikte zorgdoelen en ontwikkelingen van de deelnemers.

Veel van de kinderen hebben het afgelopen jaar echte stappen gezet in hun ontwikkeling, ook dat werd regelmatig benoemd. 
Regelmatig hoorde ik bij een evaluatie 'Ik weet echt niet wat we zonder jou hadden gemoeten' of 'als je een keer niet beschikbaar bent, 
raak ik echt in paniek'. Hieruit blijkt toch wel dat mijn bijdrage van belang is.  Van een casusregisseur bij de gemeente hoorde ik laatst
"Als we niet meer weten waar we met een kind heen moeten, dan bellen we naar Mauds Plekje".

Vorig jaar was een van de punten die verbeterd kon worden, de invloed van twee jongens die door hun handicap een pittige invloed hadden
op de groep en waar sommige kinderen bang voor waren. Afgelopen jaar heb ik daar veel energie in gestoken. Een van de twee heeft
Mauds Plekje moeten verlaten, in goed overleg met verzorgers. De andere is door mijn consequente benadering zodanig verbeterd in zijn
gedrag dat hij zelfs is kunnen afschalen in zorgzwaarte.
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Een aantal van de jongere kinderen beginnen nu echt te puberen. In dat geval is dat ook een bespreekpunt geweest bij de evaluaties. Dit
werd door diverse ouders benoemd als heel positief.

 

 
 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

6.3 Inspraakmomenten

Minimaal ieder kwartaal wordt er op de zorgboerderij een inspraakmoment gehouden. Hierbij krijgen alle deelnemers de gelegenheid om met
elkaar aan te geven wat ze graag anders of toegevoegd zouden willen zien op de zorgboerderij.

Ieder kwartaal wordt er een moment gekozen voor een inspraakmoment en deze worden genotuleerd. Ik kies hiervoor de wat oudere
kinderen, die beter onder woorden kunnen brengen wat er voor hen leeft en wat ze eventueel anders zouden willen. In de praktijk blijkt het
voor de jongeren een moeilijke vraag. Het gaat hier zoals het gaat en dan nadenken over hoe het anders zou kunnen tast een stukje
duidelijkheid en zekerheid aan. Vaak krijg ik daarom ook antwoorden als "Het is hier �jnen er hoeft niets anders". Slechts een enkeling
komt met een wens.

Om bovenstaande situatie een beetje te doorbreken hebben we bij één van de evaluatiemomenten gekozen voor een andere vorm. Ook
omdat dit paste in een stageopdracht van de stagiaire. We hebben toen een vragenlijst gemaakt over de logeerkamers en die laten
invullen door de kinderen die logeren. Op deze manier lukte het hen beter om na te denken over wat ze anders zouden willen.

 

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

Bijlagen
inspraak slaapkamers, juni 22 
inspraakmoment meivakantie 
inspraakmoment oktober 2022 
inspraakmoment december 22 

6.4 Conclusies uit de inspraakmomenten

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het verloop van de inspraakmomenten. Eventuele verbeterpunten zullen aan de
actielijst worden toegevoegd.

Conclusie va de inspraakmomenten is dat de kinderen tevreden zijn zoals het gaat.

Dat verbaast me niet, want ook in het 'dagelijkse leven' bij Mauds Plekje is er alle gelegenheid om eigen dingen in te brengen. 

Volgend jaar wil ik weer een (of meerdere misschien) inspraakmoment over een gericht onderwerp in de vorm van een vragenlijst
inrichten.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.
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6.5 Tevredenheidsmeting deelnemers

Ieder jaar wordt de tevredenheid van de deelnemers gemeten. De zorgboerderij kan hiervoor zelf een vragenlijst opstellen of gebruik maken van
bestaande instrumenten. Het is aanbevolen dat de deelnemers de vragenlijst anoniem kunnen invullen.

In mei hebben alle ouders een vragenlijst gekregen over de tevredenheid over Mauds Plekje.  Zoals al eerder aangegeven heeft dat in mijn
geval meer waarde dan het door de kinderen te laten invullen.  De lijst kon via de mail ingeleverd worden of anoniem in een speciaal
daarvoor bestemde brievenbus. Van de gelegenheid om anoniem in te vullen heeft niemand gebruik gemaakt.  Op een enkeling na hebben
alle ouders de vragenlijst ingevuld.

In de bijlage een paar willekeurig gekozen ingevulde vragenlijsten.

Uit de meting is unaniem gekomen dat de ouders erg tevreden zijn over de geboden zorg en mogelijkheden op de zorgplek.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

Bijlagen
tevredenheidsonderzoek 2022, Jannick 
tevredenheidsonderzoek 2022, Chayenne 

6.6 Conclusies uit de deelnemerstevredenheidsmeting

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het verloop van de tevredenheidsmeting. Eventuele verbeterpunten zullen aan de
actielijst worden toegevoegd.

Uit de tevredenheidsmeting mag ik gelukkig concluderen dat de ouders, zonder uitzondering, erg tevreden zijn.

Belangrijkste opgave voor komend jaar is om dit zo te houden.

Komend jaar ga ik alle ouders aanmelden voor een tevredenheidsonderzoek via 'Vanzelfsprekend' via de SZZ. 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.
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7 Meldingen en incidenten
Op een zorgboerderij wordt geleefd en gewerkt in kleine of grote groepen, er wordt gewerkt met dieren en gereedschap. Daarbij kunnen
onverwachte situaties, (bijna) ongevallen of incidenten voorkomen. In dit hoofdstuk wordt beschreven wat er op de zorgboerderij is
voorgevallen, hoe er met deze situaties is omgegaan, wat er uit de analyse van de situatie kan worden geleerd en tot welke acties dit heeft
geleid. Voor alle meldingen en incidenten geldt dat de privacy van betrokkenen voorop staat. Wanneer om privacyredenen een melding of de
toelichting daarop niet kan worden gepubliceerd, heeft de zorgboer(in) in een bijlage verantwoording afgelegd. Deze bijlagen worden niet
gepubliceerd.

Wanneer er geen meldingen en/of incidenten hebben plaats gevonden is er enkel een conclusie beschreven.

7.1 Ongevallen en bijna ongevallen

Alle ongevallen en bijna ongevallen moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen en hoe
hiermee om is gegaan. Door in te zoomen op een enkel ongeval of een reeks van kleine ongevallen kan inzicht worden verkregen in de oorzaak
en eventuele verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.2 Medicatie

Op de zorgboerderij worden medicijnen verstrekt en/of toegediend wanneer de begeleiding daarvoor bevoegd en bekwaam is. Het kan ook zo
zijn dat een deelnemer zelf medicijnen meeneemt en inneemt gedurende het verblijf op de zorgboerderij. Wanneer er een incident plaatsvindt
rondom de medicatie moet dit worden vastgelegd. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele
verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.3 Agressie

Alle agressie-incidenten moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen en hoe hiermee om is
gegaan. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.4 Ongewenste intimiteiten

Alle incidenten rondom ongewenste intimiteiten moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen
en hoe hiermee om is gegaan. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen
worden ingezet.

Een jongen van 10 met een pittige problematiek heeft bij twee oudere jongens met zijn hand in hun kruis gezeten. Ze waren met zijn
drietjes een spelletje aan het doen op de Wii in de muziekkamer, waarbij ik regelmatig even om het hoekje kwam kijken of het goed ging.
Het incident werd pas later door een van de jongens gemeld.

Ik heb gelijk daarop contact opgenomen met de grootouders van de jongen, die zijn tijdelijke verzorgers waren. Opa reageerde gelijk dat
hij dat ook bij hem had gedaan. Diezelfde week was er toevallig een breed overleg over deze jongen. Ik heb daarbij aangegeven dat dit,
zeker omdat het op verschillende plekken was gebeurd, een sterke contra indicatie is voor zorg bij Mauds Plekje. Iedereen was het
daarmee eens en op een �jn afscheidsmoment na, is hij niet meer terug geweest. Er is met extra spoed voor deze jongen een passend
gezinshuis gezocht en gevonden.
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Daarnaast ben ik erop terug gekomen bij de 'slachtoffers' en hun ouders. Op de ene had het voorval heel weinig indruk gemaakt en hij was
het eigenlijk al vergeten. Voor de andere jongen was het �jn dat er gehandeld is na zijn melding en dat het niet nog een keer kan
gebeuren.  Van dit alles is een MIC melding gemaakt.

Ik heb, omdat dit de eerste keer was in alle jaren dat er iets voorviel dat om een melding vroeg, ook nog contact gehad met mijn
regiocoördinator van SZZ om na te vragen of ik juist heb gehandeld en evt nog iets was vergeten.

Achteraf bleek dat de 'dader' als heel jong kind binnen de familie was misbruikt. Er was toen aan hem verteld dat deze handeling �jn is als
je andere mannen lief vindt. Hij vond opa en beide oudere jongens dus lief en genoot van de gelegenheid op de Wii.  Zijn eigen misbruik
werd pas door moeder gemeld toen dit ter sprake kwam en was niet bekend bij mij.

 

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

7.5 Strafbare handelingen

Alle incidenten rondom strafbare handelingen moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan wat er is voorgevallen en
hoe hiermee om is gegaan. Door in te zoomen op een incident kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen worden
ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.6 Klachten

Alle klachten moeten worden vastgelegd. In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) aan welke klachten zijn ingediend en hoe hiermee om is
gegaan. Door in te zoomen op een klacht kan inzicht worden verkregen in de oorzaak en eventuele verbeteringen worden ingezet.

Dit onderwerp is nu niet van toepassing. Pas zo nodig de inleidende vragen (Hfd. 1) aan om het onderwerp toe te voegen aan uw jaarverslag.

7.7 Conclusies uit meldingen en incidenten

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het ontstaan en afhandelen van meldingen en incidenten. Eventuele
verbeterpunten zullen aan de actielijst worden toegevoegd.

Er is correct gehandeld, dat is geveri�eerd door mij en bevestigd door SZZ.

Seksueel overschrijdend gedrag is al een contra indicatie om nieuw in zorg te komen. In dit geval was het dus niet bekend gemaakt.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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8 Acties
Werken aan kwaliteit is een continu proces, waarbij alle stappen die genomen worden om de situatie op peil te houden of te verbeteren kunnen
worden vastgelegd in een actie. De actielijst is een belangrijke weergave van de activiteiten van de zorgboerderij in het algemeen en op het vlak
van kwaliteit.

8.1 Voortgang actielijst, afgesloten acties

In het afgelopen kalenderjaar zijn onderstaande acties uitgevoerd. Waar nodig heeft de zorgboer(in) een toelichting gegeven op de uitvoering
van de actie.

inspraakmoment winter

Geplande uitvoerdatum: 18-12-2022

Actie afgerond op: 21-12-2022  (Afgerond)

Toelichting: in verband met corona en griep uitgesteld naar februari 2023

inspraakmoment voor de kerstvakantie

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2022

Actie afgerond op: 18-12-2022  (Afgerond)

Toelichting: inspraakmoment is geweest. Zie notulen

tweemaandelijks de actiepunten doorlopen en verwerken wat mogelijk is.

Geplande uitvoerdatum: 01-12-2022

Actie afgerond op: 01-12-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan

evaluatiegesprek vrijwilligster

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2022

Actie afgerond op: 20-12-2022  (Afgerond)

Toelichting: Iedereen is tevreden zoals het nu gaat. Samenwerking wordt komend jaar voortgezet

Alles op orde hebben voor de SKJ- herregistratie

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2022

Actie afgerond op: 14-12-2022  (Afgerond)

Toelichting: Herregistratie is aangevraagd. Alle punten zijn ingeleverd, maar op dit moment is nog niet alles
beoordeeld.
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elke maand de ouders een overzicht mailen van de beschikbaarheid en bijzondere dagen/ momenten bij Mauds Plekje

Geplande uitvoerdatum: 15-12-2022

Actie afgerond op: 15-12-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan

Vraag bij de evaluatiegesprekken steeds om een actuele medicatieoverzicht.

Geplande uitvoerdatum: 01-08-2022

Actie afgerond op: 31-12-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan

ontruimingsoefening

Geplande uitvoerdatum: 21-11-2022

Actie afgerond op: 30-11-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan met alle aanwezige kinderen. tevens speurtocht naar de in huis aanwezige brandmelders

inspraakmoment herfst

Geplande uitvoerdatum: 31-10-2022

Actie afgerond op: 28-10-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan

elke maand de ouders een overzicht mailen van de beschikbaarheid en bijzondere dagen/ momenten bij Mauds Plekje

Geplande uitvoerdatum: 17-10-2022

Actie afgerond op: 15-11-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan

organiseren cursusdag Kinder EHBO

Geplande uitvoerdatum: 30-09-2022

Actie afgerond op: 31-10-2022  (Afgerond)

Toelichting: Niet afgerond. Hoewel er wel een paar mensen interesse hadden, was het onmogelijk een moment
te vinden dat er docenten, een zaal en voldoende cursisten waren...

inspraakmoment herfst

Geplande uitvoerdatum: 30-09-2022

Actie afgerond op: 23-10-2022  (Afgerond)

Toelichting: notulen gemaakt. -wens kampweekend voor ouderen -trampoline verder uitgraven
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controle brandblussers

Geplande uitvoerdatum: 30-09-2022

Actie afgerond op: 28-05-2022  (Afgerond)

Toelichting: alles in orde bevonden

controle speeltoestellen

Geplande uitvoerdatum: 30-09-2022

Actie afgerond op: 16-08-2022  (Afgerond)

Toelichting: paar kleine reparaties uitgevoerd

inspraakmoment zomer,

Geplande uitvoerdatum: 30-06-2022

Actie afgerond op: 13-06-2022  (Afgerond)

in 2022 niet alleen de ouders, maar ook de kinderen die daartoe in staat zijn een tevredenheidsonderzoek laten invullen.

Geplande uitvoerdatum: 30-08-2022

Actie afgerond op: 13-06-2022  (Afgerond)

Toelichting: Om het voor de kinderen gemakkelijker te maken hebben we een thema gekozen; slapen en de
slaapkamers. Hiermee was er gelijk een schifting in deelnemers. Alle kinderen die logeren zijn
ondervraagd. Uitkomsten waren in sommige gevallen verrassend.

reünie met oud klantjes van Mauds Plekje

Geplande uitvoerdatum: 04-09-2022

Actie afgerond op: 24-10-2022  (Afgerond)

Toelichting: Leuk om elkaar weer te ontmoeten en te horen hoe levens verder verlopen

tweemaandelijks de actiepunten doorlopen en verwerken wat mogelijk is.

Geplande uitvoerdatum: 01-07-2022

Actie afgerond op: 10-10-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan

vragenlijsten tevredenheidsonderzoek in de zomer van 2022 uitdelen bij een bbq met de ouders

Geplande uitvoerdatum: 30-08-2022

Actie afgerond op: 01-06-2022  (Afgerond)

Toelichting: geen bbq, wel gemaild en terug gekregen
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ontruimingsoefening

Geplande uitvoerdatum: 31-07-2022

Actie afgerond op: 20-07-2022  (Afgerond)

Toelichting: zinvol

elke maand de ouders een overzicht mailen van de beschikbaarheid en bijzondere dagen/ momenten bij Mauds Plekje

Geplande uitvoerdatum: 27-06-2022

Actie afgerond op: 22-06-2022  (Afgerond)

Toelichting: gemaild

uitdelen tevredenheidslijsten kinderen

Geplande uitvoerdatum: 30-06-2022

Actie afgerond op: 13-06-2022  (Afgerond)

Toelichting: speci�eke vraag gesteld aan de kinderen die logeren wat ze van hun slaapkamer vinden. Was leuk en
interessant wat ze te melden hadden. Ga ik mee aan de slag

Rond de audit af voor de uitvoerdatum, bereid u voor op de audit (zie de kennisbank voor het auditprogramma) Audit

Geplande uitvoerdatum: 16-07-2022

Actie afgerond op: 29-06-2022  (Afgerond)

De afspraak voor de praktijktoets t.b.v. de audit is gemaakt op 13-06-2022, 13:30 uur. Om de audit e�ciënt te laten verlopen vragen wij u
deze goed voor te bereiden. In de kennisbank vindt u het auditprogramma waarin beschreven staat wat u daarvoor precies moet doen.

Praktijktoets

Geplande uitvoerdatum: 13-06-2022

Actie afgerond op: 24-06-2022  (Afgerond)

De schriftelijk toetsing is uitgevoerd en nog niet akkoord. Verwerk de opmerkingen die door de auditor aan uw Werkbeschrijving zijn
toegevoegd en dien opnieuw uw Werkbeschrijving in ter beoordeling. Aanvullen nav toetsing

Geplande uitvoerdatum: 11-06-2022

Actie afgerond op: 30-05-2022  (Afgerond)

elke maand de ouders een overzicht mailen van de beschikbaarheid en bijzondere dagen/ momenten bij Mauds Plekje

Geplande uitvoerdatum: 01-06-2022

Actie afgerond op: 23-05-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan
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tweemaandelijks de actiepunten doorlopen en verwerken wat mogelijk is.

Geplande uitvoerdatum: 30-04-2022

Actie afgerond op: 01-05-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan

inspraakmoment voorjaar 2022

Geplande uitvoerdatum: 31-05-2022

Actie afgerond op: 22-05-2022  (Afgerond)

Toelichting: Thema slaapkamers gekozen met vragenlijsten.

Minstens 2x/maand evalueren op zorgdoelen van het zorgplan.

Geplande uitvoerdatum: 02-05-2022

Actie afgerond op: 16-05-2022  (Afgerond)

Toelichting: zit nu in mijn systeem, hoeft niet meer als aandachtspunt genoemd te worden

onderwerp op intervisiemoment; hoe zinvol invulling te geven aan inspraakmomenten

Geplande uitvoerdatum: 31-03-2022

Actie afgerond op: 16-05-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan bij beide intervisie groepen

Maak i.v.m. wijzigingen in de norm een planning om uw werkbeschrijving te voltooien en voeg eventueel acties toe, zie Nieuwsbrief
Kwaliteit Laat Je Zien 27.

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2022

Actie afgerond op: 10-05-2022  (Afgerond)

Toelichting: ingeleverd

Actualiseer uw werkbeschrijving en dien deze in ten behoeve van de audit Indienen werkbeschrijving

Geplande uitvoerdatum: 16-05-2022

Actie afgerond op: 09-05-2022  (Afgerond)

elke maand de ouders een overzicht mailen van de beschikbaarheid en bijzondere dagen/ momenten bij Mauds Plekje

Geplande uitvoerdatum: 02-05-2022

Actie afgerond op: 02-05-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan
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vervolgafspraken intervisie

Geplande uitvoerdatum: 28-03-2022

Actie afgerond op: 01-02-2022  (Afgerond)

Toelichting: Na elke intervisie wordt er standaard een nieuwe afspraak gemaakt. Deze reminder is daarom niet
meer nodig

Elke week minstens een keer bij elk kind rapporteren op de zorgdoelen in het zorgplan.

Geplande uitvoerdatum: 01-05-2022

Actie afgerond op: 01-05-2022  (Afgerond)

Elke week minstens een keer bij elk kind rapporteren op de zorgdoelen in het zorgplan.

Geplande uitvoerdatum: 04-04-2022

Actie afgerond op: 04-04-2022  (Afgerond)

Toelichting: Deze reminder was bedoeld om rapporteren via de zorgdoelen in mijn systeem te krijgen. Inmiddels
is dat het geval, dus heb ik deze aktie niet meer nodig

inspraakmoment voorjaar

Geplande uitvoerdatum: 31-03-2022

Actie afgerond op: 25-03-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan en verslag geschreven

ontruimingsoefening

Geplande uitvoerdatum: 27-03-2022

Actie afgerond op: 04-03-2022  (Afgerond)

Toelichting: brandoefening in de daarvoor ingerichte brandweermuseum gedaan en daarna thuis geoefend hoe
het hier gaat

inspraakmoment voorjaar

Geplande uitvoerdatum: 31-03-2022

Actie afgerond op: 22-04-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan en verslagje geschreven

elke maand de ouders een overzicht mailen van de beschikbaarheid en bijzondere dagen/ momenten bij Mauds Plekje

Geplande uitvoerdatum: 14-03-2022

Actie afgerond op: 04-04-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan
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Minstens 2x/maand evalueren op zorgdoelen van het zorgplan.

Geplande uitvoerdatum: 14-03-2022

Actie afgerond op: 04-04-2022  (Afgerond)

Toelichting: doe ik nu bijna dagelijks

tweemaandelijks de actiepunten doorlopen en verwerken wat mogelijk is.

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2022

Actie afgerond op: 08-03-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan

elke maand de ouders een overzicht mailen van de beschikbaarheid en bijzondere dagen/ momenten bij Mauds Plekje

Geplande uitvoerdatum: 14-02-2022

Actie afgerond op: 23-02-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan

Minstens 2x/maand evalueren op zorgdoelen van het zorgplan.

Geplande uitvoerdatum: 31-01-2022

Actie afgerond op: 27-02-2022  (Afgerond)

Toelichting: komt steeds meer in mijn bewusrzijn

controle EHBO

Geplande uitvoerdatum: 31-01-2022

Actie afgerond op: 25-02-2022  (Afgerond)

Toelichting: verjaarde spullen vervangen door nieuw. Alles is weer compleet en in orde

controle speeltoestellen

Geplande uitvoerdatum: 31-01-2022

Actie afgerond op: 18-02-2022  (Afgerond)

Toelichting: planken speelhuis vervangen

Elke maand minstens een keer bij elk kind rapporteren op de zorgdoelen in het zorgplan.

Geplande uitvoerdatum: 31-01-2022

Actie afgerond op: 31-01-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan
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vervolgafspraken intervisie

Geplande uitvoerdatum: 31-01-2022

Actie afgerond op: 10-01-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan

Minstens 2x/maand evalueren op zorgdoelen van het zorgplan.

Geplande uitvoerdatum: 31-01-2022

Actie afgerond op: 17-01-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan

elke maand de ouders een overzicht mailen van de beschikbaarheid en bijzondere dagen/ momenten bij Mauds Plekje

Geplande uitvoerdatum: 24-01-2022

Actie afgerond op: 17-01-2022  (Afgerond)

Toelichting: gedaan

Schrijf uw jaarverslag over 2021 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling. Indienen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2022

Actie afgerond op: 05-01-2022  (Afgerond)

Elke maand voor elk kind op de zorgdoelen rapporteren en de vorderingen bijhouden.

Geplande uitvoerdatum: 31-01-2022

Actie afgerond op: 04-01-2022  (Afgerond)

zoönosen keurmerk verlengen

Geplande uitvoerdatum: 30-04-2021

Actie afgerond op: 03-01-2022  (Afgerond)

Toelichting: is aangevraagd voor 2022

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

8.2 Voortgang actielijst, openstaande acties

Hieronder staan de geplande acties van de zorgboerderij. Wanneer een actie is uitgesteld of gewijzigd heeft de zorgboer(in) een toelichting
beschreven.

controle EHBO

Geplande uitvoerdatum: 01-02-2023
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tweemaandelijks de actiepunten doorlopen en verwerken wat mogelijk is.

Geplande uitvoerdatum: 01-02-2023

inspraakmoment winter

Geplande uitvoerdatum: 09-02-2023

inspraakmoment winter

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2023

ontruimingsoefening

Geplande uitvoerdatum: 31-03-2023

Vraag bij de evaluatiegesprekken steeds om een actuele medicatieoverzicht.

Geplande uitvoerdatum: 01-04-2023

inspraakmoment voorjaar

Geplande uitvoerdatum: 02-05-2023

inspraakmoment voorjaar

Geplande uitvoerdatum: 02-05-2023

inspraakmoment voorjaar 2023

Geplande uitvoerdatum: 31-05-2023

ouders aanmelden voor tevredenheidsonderzoek

Geplande uitvoerdatum: 31-05-2023

uitdelen tevredenheidslijsten kinderen

Geplande uitvoerdatum: 15-06-2023

in 2022 niet alleen de ouders, maar ook de kinderen die daartoe in staat zijn een tevredenheidsonderzoek laten invullen.

Geplande uitvoerdatum: 30-06-2023
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inspraakmoment zomer,

Geplande uitvoerdatum: 30-06-2023

controle brandblussers

Geplande uitvoerdatum: 01-07-2023

ouders aanmelden bij 'Vanzelfsprekend" om mee te doen aan het tevredenheidsonderzoek via SZZ

Geplande uitvoerdatum: 03-07-2023

inspraakmoment houden via een gerichte vragenlijst

Geplande uitvoerdatum: 31-07-2023

controle speeltoestellen

Geplande uitvoerdatum: 01-08-2023

BBQ met de ouders

Geplande uitvoerdatum: 30-08-2023

evaluatiegesprek vrijwilligster

Geplande uitvoerdatum: 15-12-2023

inspraakmoment voor de kerstvakantie

Geplande uitvoerdatum: 19-12-2023

verdere verdieping in MST

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2023

actueel maken RI&E

Geplande uitvoerdatum: 03-01-2024

Rond de audit af voor de uitvoerdatum, bereid u voor op de audit (zie de kennisbank voor het auditprogramma) Audit

Geplande uitvoerdatum: 16-07-2025
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twee jongens meer continu in het vizier houden, om overlast voor andere kinderen re beperken

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 01-01-2023 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2023

Toelichting: Blijft aandacht houden

actueel maken RI&E

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 03-01-2023 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2023

Toelichting: geen acties nodig

Verantwoorden in het jaarverslag 2022 hoe het evalueren op doelen vorm heeft gekregen.

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2022

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 09-01-2023 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2023

Toelichting: gedaan

Schrijf uw jaarverslag over 2022 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling. Indienen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2023

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 09-01-2023 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2023

Actualiseer uw werkbeschrijving en dien deze in ten behoeve van de audit Indienen werkbeschrijving

Geplande uitvoerdatum: 16-05-2025

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 09-01-2023 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2023

elke maand de ouders een overzicht mailen van de beschikbaarheid en bijzondere dagen/ momenten bij Mauds Plekje

Geplande uitvoerdatum: 16-01-2023

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 18-01-2023 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag 2023

Toelichting: gedaan

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

8.3 Conclusies m.b.t. de actielijst

In deze paragraaf geeft de zorgboer(in) een korte evaluatie van het plannen en tijdig uitvoeren van acties. Eventuele verbeterpunten zullen aan
de actielijst worden toegevoegd.

Naar aanleiding van de audit was er de opdracht  beter te  evalueren op zorgdoelen. Om dit goed in structuur te brengen heb ik op mijn
telefoon een lijst gemaakt van alle kinderen, waarbij ik ze elke week opnieuw kan afvinken wanneer er geëvalueerd is op de zorgdoelen.
Dit doe ik nu een paar maanden en is een goed werkzame manier voor mij. 
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Een ander aandachtspunt was het actueel houden van de medicatie overzichten. Ook dat heb ik in vorm gebracht door bij elke evlauatie te
vragen om een actueel overzicht. Op deze manier komt er in elk geval 1x per jaar voor elk kind een actuele medicatielijst binnen. Los
hiervan vraag ik bij wijziging van medicatie ook om een nieuw overzicht.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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9 Doelstellingen
In dit hoofdstuk beschrijft de zorgboer(in) wat de toekomstplannen zijn voor de zorgboerderij.

9.1 Doelstellingen voor de komende vijf jaar

Mauds Plekje is een eenmanszaak die op een geheel unieke en eigen wijze wordt vormgegeven in de woonboerderij van Maud en haar
echtgenoot.

Afgelopen jaar zijn we allebei 65 geworden. Vooruitkijken over de komende 5 jaar is geen actuele vraag. Ik wil graag nog een jaar of twee
doorgaan. Vooruitkijken is in mijn geval daarom vooral kijken hoe Mauds Plekje, op een voor iedereen op een zo minst als mogelijke
belaste manier, afgebouwd kan worden. Voor komend jaar betekent dit, dat ik geen nieuwe kinderen meer ga aannemen.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

9.2 Doelstellingen voor het komende jaar

Mauds Plekje is een eenmanszaak die op een geheel unieke en eigen wijze wordt vormgegeven in de woonboerderij van Maud en haar
echtgenoot.

Afgelopen jaar zijn we allebei 65 geworden. Vooruitkijken over de komende 5 jaar is geen actuele vraag. Ik wil graag nog een jaar of twee
doorgaan. Vooruitkijken is in mijn geval daarom vooral kijken hoe Mauds Plekje, op een voor iedereen op een zo minst als mogelijke
belaste manier, afgebouwd kan worden. Voor komend jaar betekent dit, dat ik geen nieuwe kinderen meer ga aannemen.

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.

9.3 Plan van aanpak

Om de doelstellingen te realiseren beschrijft de zorgboer(in) concrete stappen die worden toegevoegd aan de actielijst.

Iets niet doen hoeft mijns inziens niet op een actielijst...

Acties
Aan de hand van dit onderwerp zijn 0 acties opgenomen in de actielijst.
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Overzicht van bijlagen
In dit overzicht is opgenomen welke bijlagen er aan het jaarverslag zijn toegevoegd. Deze bijlagen bevatten aanvullende informatie voor de
toetsing en worden niet gepubliceerd.

4.4 Yenthe, blok 7

6.1 format evaluatie
format evaluatie Mauds Plekje

5.1 Ethiek en Tuchtrecht

6.5 tevredenheidsonderzoek 2022, Jannick
tevredenheidsonderzoek 2022, Chayenne

6.3 inspraak slaapkamers, juni 22
inspraakmoment meivakantie
inspraakmoment oktober 2022
inspraakmoment december 22


