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Kwaliteitsjaarverslag

Bedrijfsgegevens

Ondernemingsgegevens

Gebarenboerderij Zorg B.V.

Registratienummer: 2685

Gooswilligen 13, 3925MH Scherpenzeel

Rechtsvorm Besloten vennootschap (bv) ingeschreven bij Kamer van Koophandel onder nummer 86009621

Website: http://www.gebarenboerderij.nl

Locatiegegevens
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Gooswilligen 11, 3925 MH Scherpenzeel

Aangesloten bij de Federatie Landbouw en Zorg via: Vereniging Bezig
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Registratienummer: 3005, werk.
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Aangesloten bij de Federatie Landbouw en Zorg via: Vereniging Bezig
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1 Voorwoord

1.1 Voorwoord van de zorgboerderij

Voor u ligt het jaarverslag 2025 van de Gebarenboerderij. Dit verslag maakt onderdeel uit van het
certificeringstraject Kwaliteit Laat Je Zien en geeft inzicht in onze inzet om op de Gebarenboerderij een
zo optimaal mogelijk klimaat te creëren voor onze deelnemers.

In de wereld van de zorgboerderijen nemen wij een unieke plaats in. Naast het bieden van kwalitatief
goede zorg is onze identiteit Doof een essentieel onderdeel van wie wij zijn. Hiermee bedoelen wij dat
de groep Dove mensen in Nederland een culturele minderheid vormt. Dit is te vergelijken met
bijvoorbeeld de Friezen, die binnen Nederland hun eigen taal spreken en een minderheidscultuur
vormen, met onder andere eigen humor en gebruiken.

Met de identiteit Doof bedoelen wij dan ook: een culturele minderheid van Doven met een eigen taal, de
Nederlandse Gebarentaal (NGT), eigen humor en een aantal eigen normen en waarden. Op de
website Doofgewoon (www.doofgewoon.nl) is hierover meer informatie te vinden.

Kwalitatief goede zorg staat hoog in ons vaandel. De identiteit Doof en het gebruik van de Nederlandse
Gebarentaal als voertaal zijn hiervan een belangrijk onderdeel. Hierdoor nemen wij een bijzondere
positie in binnen het zorgboerderijenlandschap in Nederland. De meeste van onze deelnemers hebben
dovenonderwijs gevolgd en communiceren in NGT. De overstap naar onze zorgboerderij is daardoor
klein. Zij voelen zich hier snel thuis en kunnen zich verder ontwikkelen in hun eigen taal.

Ook onze medewerkers zijn doof en communiceren in de Nederlandse Gebarentaal. Hierdoor kan de
begeleiding zich richten op de inhoud en ontwikkeling van de deelnemer, in plaats van op het
overbruggen van taalbarrières. Dit betekent overigens niet dat wij geen contact hebben met horende
mensen. Integendeel: wij zien onszelf juist als bruggenbouwers tussen dove en horende werelden. We
leven immers in een maatschappij waarin de meerderheid horend is. Juist daarom vinden wij het
belangrijk om elkaars kwaliteiten te benutten en elkaar aan te vullen.

Onze visie richt zich specifiek op dove mensen met een verstandelijke beperking en op het gebruik van
de Nederlandse Gebarentaal als hun moedertaal. Voor onze zorgboerderij is dit van groot belang.
Doordat NGT de voertaal is, ervaren wij geen taalbelemmeringen met onze deelnemers. Hierdoor
kunnen talenten en kwaliteiten optimaal worden gezien, versterkt en ingezet. Wij communiceren immers
in de moedertaal van onze deelnemers.

Tot slot willen wij iedereen bedanken die in 2025 betrokken is geweest bij de Gebarenboerderij: onze
deelnemers, medewerkers, vrijwilligers, verwanten en samenwerkingspartners. Dankzij jullie inzet,
vertrouwen en betrokkenheid kunnen wij blijven bouwen aan een plek waar zorg, taal en identiteit
samenkomen.
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2 Algemeen

2.1 Het afgelopen jaar op de zorgboerderij

Het afgelopen jaar stond op de zorgboerderij in het teken van ontwikkeling, samenwerking en 
verbinding. Binnen het zorgaanbod was er een goede balans tussen dagelijkse werkzaamheden, extra
activiteiten en momenten van scholing en reflectie voor medewerkers. Het zorgaanbod bood
deelnemers actieve deelname aan dagelijkse werkzaamheden zoals dierverzorging, houtbewerking en
ondersteunende taken, met aandacht voor veiligheid en het individuele tempo van iedere deelnemer.

Naast de dagelijkse werkzaamheden zijn er verschillende extra activiteiten met
deelnemers georganiseerd, gericht op ontspanning, sociale interactie en nieuwe ervaringen. In januari
zijn de deelnemers samen gaan bowlen, in februari volgde een chocolade-workshop, in april een
middag met Oud-Hollandse spellen en barbecue, en in mei een bezoek aan een manege. In juni was er
een dagje uit, gevolgd door een alpaca-bezoek in juli. In oktober lag de nadruk op ontspanning met
spelletjes en Dungeons & Dragons, en in november een workshop chips maken. Deze activiteiten
werden door de deelnemers als plezierig en verbindend ervaren.

Door de toegenomen drukte rondom Goudhand en de structureel drukkere lunchmomenten is besloten
het aantal externe activiteiten te verminderen van tien naar vijf per jaar, met twee extra vaste momenten
(zomerteamuitje en kerstlunch), in totaal zeven activiteiten. Workshop- en ontspanningsactiviteiten zijn
behouden, omdat deze goed aansluiten bij de behoeften van de deelnemers.

Naast activiteiten zijn er ook ontwikkelingsdoelen geformuleerd voor 2025, die richting hebben gegeven
aan het beleid en de dagelijkse praktijk. Deze doelen betroffen onder andere: het uitbreiden van
Goudhand-producten en de verbinding met mensen van buitenaf, het actualiseren en toegankelijker
maken van de website, het organiseren van een open avond voor geïnteresseerden, het op peil houden
van vrijwilligers en het bevorderen van scholing van medewerkers. Verder lag de focus op het
onderhouden van netwerkcontacten, behouden van een veilige dagbesteding, stimuleren van gezonde
voeding, toename van het aantal deelnemers, invoeren van complimenten voor inzet van deelnemers
en het verbeteren van administratieve processen en overdracht. Door deze doelstellingen konden
activiteiten, scholing en netwerkcontacten gericht worden ingezet, wat bijdroeg aan een gestructureerde
en leerzame omgeving voor deelnemers en medewerkers.

Daarnaast vonden er studiedagen plaats: in mei stond de eerste dag in het teken van intervisie en
teambuilding, in oktober BHV  en voorbereiding op 2026, en in december afspraken voor 2026 en de
toekomstvisie. In september werd een vrijwilligersdag georganiseerd, en in december namen
deelnemers deel aan de kerstmarkt en een gezamenlijke kerstlunch, waarbij het samenzijn en de
terugblik op het jaar centraal stonden.

Er is ook aandacht besteed aan waardering en erkenning van deelnemers. Bij inspraakmomenten zijn
complimenten ingevoerd, zodat hulpboeren die hard hebben gewerkt en zich hebben ingezet, zichtbaar
gewaardeerd worden. Dit stimuleert motivatie en betrokkenheid en draagt bij aan een positieve sfeer op
de zorgboerderij.

Voor de werkzaamheden in de stallen is een aparte cursus hygiëne gegeven aan de deelnemers. Hierbij
is onder andere geleerd welke handelingen noodzakelijk zijn voor een veilige en hygiënische
werkomgeving: handen wassen, het dragen van overall en laarzen voordat ze de kippenstal betreden.
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Dit helpt de deelnemers om correct en veilig te werken.

De ontruimingsoefening heeft plaatsgevonden met ondersteuning van deelnemers. Tijdens de oefening
wordt gecontroleerd of de BHV-procedures goed werken. Medewerkers oefenen wat zij moeten doen bij
een ontruiming. Ook wordt gekeken of de technische voorzieningen werken. Daarnaast leren de
deelnemers het gebouw en de vluchtroutes beter kennen.

                                                                                                                                                                

Acties

Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.

Bijlagen

evaluatieverslag ontruimingsoefening

complimentendag, leeg kaart

samenvatting Regiobijeenkomst Boer en Zorg

verslag hygiene cursus

2.2 Reflectie op het kwaliteitsproces

Het afgelopen jaar is actief gewerkt aan het borgen en verbeteren van de kwaliteit van zorg. Door
regelmatig te evalueren en met elkaar in gesprek te blijven, zijn keuzes gemaakt die aansluiten bij de
draagkracht van de organisatie en de behoeften van de deelnemers.

Ontwikkelingen in het zorgaanbod
Het zorgaanbod is in de basis gelijk gebleven, met focus op zinvolle dagbesteding en veiligheid. De
aanpassing van het aantal externe activiteiten is een belangrijke ontwikkeling geweest om rust en
overzicht te behouden.

Situatie op de zorgboerderij
Er is ingezet op het versterken van veiligheid en professionaliteit. Medewerkers volgden cursussen
machineveiligheid en BHV. Werkafspraken zijn aangescherpt en verduidelijkt om dagelijkse processen
beter te laten verlopen. Er zijn geen grote verbouwingen of uitbreidingen geweest.

Financiering van de zorg
De financiering is stabiel gebleven. Middelen zijn ingezet met oog voor haalbaarheid, continuïteit en
behoud van kwaliteit.

Kwaliteitsproces, werkbeschrijvingen en toetsing
Alle werkbeschrijvingen zijn geactualiseerd op basis van teamoverleg en praktijkervaringen. In het
verslagjaar heeft een audit plaatsgevonden. Het kwaliteitssysteem en de werkbeschrijvingen zijn
goedgekeurd door KLJZ voor drie jaar. Dit resultaat wordt als zeer positief ervaren en geeft vertrouwen
in de ingezette werkwijze.

De toetsing leverde ook aandachtspunten op: in het jaarverslag 2024 was sprake van herhaling van
teksten, mede door een beperkte beheersing van de Nederlandse taal. Om dit te verbeteren, gebruiken
wij nu digitale hulpmiddelen zoals AI en bekijken we kritisch de opbouw van teksten. Dit blijft een
aandachtspunt voor komende jaarverslagen.
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Professioneel en ondersteunend netwerk en blik van buiten
De zorgboerderij is bezocht door externe professionals, waaronder een auditor van KLJZ, een BHV-
instructeur en een docent voor machineveiligheid. Daarnaast bezochten studenten gebarentaaltolk de
boerderij, wat inzicht gaf in het belang van duidelijke communicatie over doel en doelgroep. Ook zijn er
verkennende gesprekken gevoerd met andere zorgaanbieders over mogelijke samenwerking.

Via een vragenlijst “blik van buiten” is feedback ontvangen, waarin de sfeer, de gebarentalige omgeving
en het feit dat alle begeleiders doof zijn als grote pluspunten werden ervaren. Externe contacten gaven
aan dat iedereen goed naar zijn of haar zin heeft en er zijn geen directe verbeterpunten genoemd. Deze
inzichten dragen bij aan deskundigheidsbevordering, veiligheid en aanscherping van werkafspraken.

2.3 Algemene conclusies

Het afgelopen jaar heeft een aantal ontwikkelingen veel invloed gehad op zowel het zorgaanbod als het
functioneren van het team. Belangrijke momenten waren de aanpassing van externe activiteiten,
studiedagen voor intervisie, teambuilding, ontruimingsoefening en BHV, en de focus op veiligheid en
deskundigheid van medewerkers. Hieruit is geleerd dat structuur, balans tussen arbeid en ontspanning
en regelmatige scholing essentieel zijn voor het welzijn van deelnemers en de kwaliteit van zorg.

Het kwaliteitsproces werkt goed. Audit en werkbeschrijvingen zijn goedgekeurd door KLJZ voor drie jaar,
wat bevestigt dat procedures en werkwijzen op orde zijn. De kwaliteitscyclus ondersteunt het bewaken
van zorgkwaliteit, professionele ontwikkeling van medewerkers en aanscherping van werkafspraken.
Verslaglegging blijft kritisch bekeken worden, ondersteund door AI, om teksten overzichtelijker te
maken.

Het ondersteunend netwerk wordt als zeer waardevol ervaren. Bezoeken van externe professionals en
de positieve feedback via de vragenlijst “blik van buiten” bevestigen dat sfeer, gebarentalige omgeving
en deskundigheid van begeleiders grote pluspunten zijn. Deze contacten blijven essentieel voor
kennisdeling, inspiratie en kwaliteitsontwikkeling.
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De doelstellingen van 2025 zijn grotendeels behaald:

1. Goudhand-producten: uitbreiding en verbinding gerealiseerd; verdere uitbouw blijft aandachtspunt
2. Website: geactualiseerd, uitgebreid en toegankelijker
3. Open avond: georganiseerd en leerzaam
4. Vrijwilligers: aantal op peil gehouden. Er is actief gezocht naar chauffeur en hovenier via media,

contact met vrijwilligerswerk van de gemeente en prikborden; dit heeft tot nu toe helaas nog niet
geleid tot resultaat, blijft een aandachtspunt

5. Scholing medewerkers: cursussen en studiedagen uitgevoerd
6. Netwerk: onderhouden met andere instellingen
7. Aantal hulpboeren: stabiel gebleven
8. Complimenten: bij inspraakmomenten ingevoerd om hulpboeren die hard werken te waarderen;

positief ontvangen
9. Veilige Zorg: hulpboeren voelen zich veilig op de dagbesteding en kunnen hun grenzen aangeven;

begeleiders zorgen voor een respectvolle en veilige omgeving
10. Hygiëne bij pluimvee: hulpboeren hebben cursus hygiëne in de stallen gevolgd, inclusief handen

wassen en dragen van overall en laarzen, om correct en veilig te werken
11. Administratie: gepland in geschikte tijdsblokken binnen het dagprogramma van medewerkers en

hulpboeren, zodat medewerkers voldoende tijd hebben om de administratie volledig en zorgvuldig te
verwerken

12. Overdracht: vindt altijd plaats op een vaste tijdsblok aan het einde van de dag. Medewerkers
zorgen dat alle belangrijke informatie wordt doorgegeven en gebruiken een gestructureerde aanpak
(bijv. aantekeningen of korte checklists), zodat ook bij afleiding gedurende de dag niets wordt
vergeten

Bijlagen

afsprakenlijst BHV en ontruiming
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3 Deelnemers en medewerkers

3.1 Deelnemers

De Gebarenboerderij is gespecialiseerd in de begeleiding en zorg van deelnemers met een
auditieve beperking, al dan niet in combinatie met een verstandelijke beperking. De deelnemers
zijn hierbij afhankelijk van communicatie in gebarentaal.

Doelgroepen

Deelnemers met een auditieve beperking
Deelnemers met een auditieve beperking in combinatie met een verstandelijke beperking,
eventueel aangevuld met lichte motorische en/of psychische beperkingen

In januari 2025 is De Gebarenboerderij gestart met 19 deelnemers. Aan het einde van 2025 was
het aantal deelnemers ongewijzigd en bedroeg dit eveneens 19.

Gedurende het jaar heeft één deelnemer gedurende een periode van drie maanden deelgenomen
aan de werkzaamheden. Deze deelnemer is uitgestroomd vanwege de grote afstand tussen woon-
en werkplek. Zij heeft aangegeven graag terug te willen keren naar De Gebarenboerderij zodra zij
in de nabijheid kan verhuizen

De zorg die wij aan onze deelnemers bieden is gerelateerd aan:

Ambulante zorg / dagbesteding / individueel begeleiding dagbesteding.

Deze zorg bestaat uit:

WMO:

Ambulante begeleiding

Dagbesteding:

Begeleiding groep
Individuele begeleiding
Auditief licht/midden

Gespecialiseerd (in gebarentaal)

WLZ:

Individuele begeleiding (ZG Aud 3/4 – auditief licht/midden)

Dagbesteding (ZG Aud 3/4 – auditief licht/midden)
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Overeenkomsten:

Zorginstellingen;

Groepsbegeleiding dagbesteding

Met ouders/vertegenwoordigers (PGB / SVB)

Individueel begeleiding dagbesteding
Groepsbegeleiding dagbesteding

3.2 Conclusies m.b.t. deelnemers

Conclusie

De Gebarenboerderij biedt een stabiel en gespecialiseerd zorgaanbod voor deelnemers met een
auditieve beperking, al dan niet in combinatie met een verstandelijke beperking. Het aantal deelnemers
bleef in 2025 constant op 19, wat wijst op een evenwichtige instroom en uitstroom.

De zorgverlening is goed afgestemd op de individuele behoeften van de deelnemers en omvat zowel
ambulante begeleiding als dagbesteding in groeps- en individuele vorm. De inzet van gespecialiseerde
begeleiding in gebarentaal waarborgt een optimale communicatie en ondersteunt de zelfstandigheid en
participatie van de deelnemers.

De samenwerking met zorginstellingen en vertegenwoordigers van deelnemers verloopt effectief,
waardoor de kwaliteit van de zorg en begeleiding gewaarborgd blijft. Het zorgaanbod sluit hiermee goed
aan bij de doelgroep en de specifieke behoeften van de deelnemers.

3.3 Personeel

Ons begeleidend personeel bestaat uit:

Medewerker Gehandicaptenzorg MBO-4
Medewerker Gehandicaptenzorg MBO-3
Maatschappelijke werker en Dienstverlening HBO

Alle medewerkers van De Gebarenboerderij zijn doof en beschikken over ervaringsdeskundigheid
op het gebied van auditieve beperkingen. Met alle medewerkers hebben functioneringsgesprekken
plaatsgevonden.

Er was geen plan om het aantal medewerkers uit te breiden. Wel is overwogen om tijdens
vakantieperiodes gebruik te maken van een zzp’er als invalkracht, maar hiervan is geen
gebruikgemaakt.

Plan 2026
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Ook voor 2026 is er geen plan om het aantal medewerkers uit te breiden. Indien nodig wordt
bekeken of inzet van een zzp’er als invalkracht tijdens vakantieperiodes wenselijk en haalbaar is.

3.4 Stagiairs

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Stagiairs.

3.5 Vrijwilligers

De zorgboerderij werkt met zes vrijwilligers: drie klussers, twee assistent-klussers en één vrijwilliger
in de rol van boer.

De chauffeur is in de zomer gestopt vanwege privéomstandigheden. De vacature staat momenteel
open; tot op heden is hiervoor nog geen geschikte kandidaat gevonden.

De vrijwilligers hebben ieder hun eigen taken en voeren deze uit op vaste dagen, zoals hieronder
weergegeven:

Maandag

Klusser A – wekelijks – hele dag

Dinsdag

Klusser A – wekelijks – halve dag
Chauffeur – tweewekelijks (open)

Donderdag

Boer A – tweemaal per maand – hele dag
Chauffeur – wekelijks (open)

Vrijdag

Klusser B – eenmaal per maand – hele dag
Bedienende A  – eenmaal per maand – hele dag

De vrijwilligers hebben geen begeleidende rol richting de deelnemers, maar fungeren wel als
rolmodellen. Zij hebben regelmatig contact met de deelnemers, onder andere doordat deelnemers
hen soms helpen bij de werkzaamheden die zij uitvoeren in opdracht van de begeleiders. Hierdoor
vervullen de vrijwilligers een belangrijke sociale functie, mede doordat zij communiceren in de
Nederlandse Gebarentaal.

Met de vrijwilligers zijn evaluatiegesprekken gepland. Daarnaast geven zij elkaar onderling
regelmatig feedback. Tussen de zorgboer(in), begeleiders en vrijwilligers is sprake van goede
communicatie. Indien nodig kunnen begeleiders rapportages opstellen per deelnemer.
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De vrijwilligers zijn zeer betrokken en komen trouw. Zij verrichten hun werkzaamheden met veel
plezier. Er is een vrijwilligersdag georganiseerd, die door de vrijwilligers als zeer positief is ervaren.
Zij voelen zich gewaardeerd binnen de organisatie.

3.6 Conclusies m.b.t. personeel, stagiairs en vrijwilligers

De personele bezetting is stabiel en passend bij de doelgroep van De Gebarenboerderij. De

medewerkers beschikken over ervaringsdeskundigheid en communicatie in de Nederlandse Gebarentaal

verloopt op een natuurlijke en effectieve manier. Functioneringsgesprekken en onderlinge afstemming

dragen bij aan een goede samenwerking en kwaliteit van zorg.

De inzet van vrijwilligers is van grote meerwaarde voor de dagelijkse werkzaamheden en de sociale

sfeer op de zorgboerderij. Hoewel zij geen begeleidende rol hebben, vervullen zij een belangrijke

voorbeeld- en sociale functie voor de deelnemers. De vrijwilligers zijn betrokken, betrouwbaar en voelen

zich gewaardeerd binnen de organisatie. De communicatie tussen medewerkers, vrijwilligers en

zorgboer(in) verloopt goed.

Aandachtspunt blijft de invulling van de openstaande vrijwilligersfunctie (chauffeur). Indien nodig wordt

gekeken naar aanvullende inzet tijdens vakantieperiodes.

Plan 2026: chauffeur vinden
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4 Scholing en ontwikkeling

4.1 Opleidingsdoelen, opleidingen, trainingen, informatie- en intervisiebijeenkomsten

In 2025 hebben medewerkers verschillende cursussen en trainingen gevolgd om hun kennis en
vaardigheden te vergroten. Dit betrof zowel wettelijke verplichtingen als persoonlijke en
professionele ontwikkeling:

Medewerker 1, W:

Rapportage: verbetering van schrijfvaardigheden voor duidelijke zorgrapportages
EHBO.

Medewerker 2, H:

Dementie basis: vergroten van inzicht in dementie en verbeteren van het welzijn van mensen
met dementie.

Medewerker 3, S:

Veilige Zorg: voorkomen van grensoverschrijdend gedrag en creëren van een veilige
zorgomgeving.
NEN-keurmeester: uitvoeren van keuringen volgens NEN-normen voor veiligheid op de
boerderij.

Medewerker 4, I:

Preventiemedewerker: kennis over arbozorg en uitvoering van onderdelen van de RI&E.

Alle medewerkers:

Gebruik van AI: inzicht in toepassingen, voor- en nadelen van AI binnen de organisatie.
Houtbewerking machines: veiliger werken met machines, sneller gevaar signaleren en risico’s
beperken.
Intervisie: medewerkers hebben geleerd efficiënter te werken, met name door het voorkomen
van teveel appverkeer en het optimaliseren van de overdracht tussen collega’s.”
Wettelijk verplichte opleidingen: herhaling BHV en AED.

Alle medewerkers hebben de cursussen gevolgd en de bijbehorende certificaten succesvol
behaald, waar van toepassing. Zo is de kennis over zorgrapportages, dementie, veilige zorg, NEN-
keuringen, onderdelen van arbozorg, AI-gebruik en houtbewerking vergroot en toegepast in de

Kwaliteitsjaarverslag 2685/Gebarenboerderij Zorg B.V. 01-03-2026, 21:50 Pagina 13 van 69



praktijk.

Uit de evaluatie blijkt dat alle opleidingsdoelen zijn gerealiseerd en dat het team beschikt over
voldoende kennis en vaardigheden om de dagelijkse zorg, veiligheid en noodzakelijke arbozorg uit
te voeren. Voortgang en toepassing van de opgedane kennis en vaardigheden worden jaarlijks
geëvalueerd en blijven een aandachtspunt in de dagelijkse praktijk.

Bijlagen

certificaat - Keurmerk

Certificaat goed leven met Dementie, basiscursus

certificaat- rapporteren

cerrtificaat Veilige Zorg versie voor medewerkers

certificaat preventiemedewerker Arbeidsveiligheid

certificaat BHV

4.2 Opleidingsdoelen komende jaren

Voor de komende jaren is het belangrijk dat medewerkers beschikken over de juiste kennis en
vaardigheden om de zorg, veiligheid en begeleiding op de zorgboerderij goed uit te voeren. Dit
betreft zowel professionele kennis als persoonlijke ontwikkelingsdoelen.

Vaardigheden en kennis die nodig zijn:

Autisme: medewerkers hebben aangegeven hun kennis en vaardigheden in de omgang met
mensen met autisme te willen vergroten, zodat zij de zorg en begeleiding verder kunnen
verbeteren.
Persoonlijke ontwikkeling: medewerkers kunnen naar behoefte deelnemen aan cursussen die
worden aangeboden door de Academie Landbouw en Zorg, gericht op het uitbreiden van kennis
en vaardigheden op hun eigen vakgebied.

Opleidingsdoelen voor de komende jaren:

Vergroten van kennis en vaardigheden van medewerkers op het gebied van autisme en andere
specifieke zorgthema’s.
Blijven investeren in persoonlijke ontwikkeling en professionalisering door het volgen van op
maat gemaakte cursussen.
Waarborgen van kennis en vaardigheden die nodig zijn voor een veilige werkomgeving en
verantwoorde zorgverlening.

Scholing voor komend jaar:

Deelname aan cursussen over autisme en andere relevante onderwerpen vanuit de Academie
Landbouw en Zorg.
Wettelijk verplichte opleidingen: BHV / AED-cursus en EHBO, zodat medewerkers adequaat
kunnen handelen bij noodsituaties en de veiligheid op de werkvloer kunnen waarborgen.

Door deze opleidingsdoelen te realiseren wordt zowel de professionele ontwikkeling van
medewerkers bevorderd als de veiligheid en kwaliteit van zorg op de zorgboerderij geborgd.
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4.3 Conclusies m.b.t. scholing en ontwikkeling

Uit het afgelopen jaar blijkt dat het proces rondom scholing en ontwikkeling goed verloopt en dat de
gestelde leerdoelen zijn behaald. De opleidingsbehoefte van medewerkers wordt actief in kaart
gebracht, zowel voor wettelijke verplichtingen zoals BHV, AED en EHBO, als voor professionele
ontwikkeling, waaronder cursussen over dementie, AI-gebruik, houtbewerking en intervisie.

Alle medewerkers hebben de cursussen gevolgd en de bijbehorende certificaten succesvol
behaald. De opgedane kennis en vaardigheden op het gebied van zorgrapportages, dementie,
veilige zorg, NEN-keuringen, arbozorg, AI-gebruik en houtbewerking worden toegepast in de
dagelijkse praktijk. Tijdens de intervisie hebben medewerkers geleerd efficiënter te werken, met
name door het voorkomen van teveel appverkeer en het verbeteren van de overdracht tussen
collega’s.

Uit de evaluatie blijkt dat het team beschikt over voldoende kennis en vaardigheden om de
dagelijkse zorg, veiligheid en noodzakelijke arbozorg uit te voeren. Op dit moment is aanvullende
scholing niet noodzakelijk, maar voortgang en toepassing van de opgedane kennis en
vaardigheden worden jaarlijks geëvalueerd en blijven een aandachtspunt in de dagelijkse praktijk.

Het volgen van de verschillende bijeenkomsten en cursussen heeft concreet geleid tot:

Een verhoogde kennis met betrekking tot regelgeving;
Verbeterde interne kwaliteit binnen het team;
Een verhoogde kwaliteit in begeleiding en zorg;
Een verbeterde veiligheid rondom de boerderij.

Plan voor de komende jaren:
Voor de komende jaren blijft het scholingsproces continu ontwikkeld worden, met focus op:

Verder uitbreiden van professionele kennis en vaardigheden, inclusief scholing over autisme
(vanaf 2026) en andere relevante thema’s;
Het volgen van wettelijke verplichtingen en verplichte cursussen zoals BHV, AED,
ontruimingsoefening en EHBO;
Structureel meenemen van persoonlijke ontwikkelingswensen van medewerkers;
Evaluatie van het effect van scholing op kwaliteit, veiligheid en teamfunctioneren, en bijstellen
van het scholingsprogramma waar nodig.

Op deze manier blijft de professionaliteit, veiligheid en kwaliteit van de zorg op de boerderij
geborgd en kan het team zich blijven ontwikkelen.

Plan 2026: 

•    Ontruimingsoefening onder leiding van een deskundige
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•    Vervolg BHV cursussen

•    Cursus  Autisme 

•    Naar behoefte cursussen volgen die worden aangeboden door Academie Landbouw en Zorg.

•    Intervisie, thema nog in overleg met een deskundige    
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5 Terugkoppeling van deelnemers

5.1 Evaluatiegesprekken deelnemers

Evaluatiegesprekken
In totaal zijn er 24 evaluatiegesprekken gevoerd.
Hiervan betroffen 3 deelnemers met een Wmo-indicatie, met wie twee keer per jaar een
evaluatiegesprek plaatsvindt. De overige deelnemers hebben aangegeven dat één
evaluatiemoment per jaar voor hen voldoende is.

De deelnemers zijn als volgt onderverdeeld:

7 deelnemers met een Wlz-indicatie
14 deelnemers met een Wmo-indicatie
 1 deelnemer met WLZ-indicatie heeft na de proefperiode besloten te stoppen, omdat de
combinatie van werk- en woonafstand te groot bleek. De deelnemer heeft aangegeven de
activiteiten en begeleiding als heel positief te ervaren en graag te willen blijven deelnemen.
Indien zij in de toekomst dichterbij woont en hier nog behoefte aan heeft, kan zij opnieuw bij ons
terecht.

In het kader van goede communicatie zijn bij de evaluaties ook hulpverleners en contactpersonen
uitgenodigd.

Aanpak evaluaties
Voorafgaand aan de evaluaties ontvingen de deelnemers informatie over het evaluatieproces. Deze
informatieverstrekking werd voornamelijk verzorgd door de begeleiders.

Tijdens de evaluatiegesprekken stonden met name de leerpunten en de hulpvraag van de
deelnemer centraal. Belangrijk uitgangspunt hierbij was dat deelnemers zich gehoord, begrepen en
gesteund voelden.

De nieuw geformuleerde doelen zijn kort na het evaluatiegesprek opnieuw met de deelnemer
doorgenomen. Daarnaast zijn deze doelen voorgelegd aan contactpersonen en betrokken
hulpverleners, zodat zij zich hierin konden vinden en waar nodig konden aanvullen.

Aangezien de meeste deelnemers de Nederlandse geschreven taal lastig vinden, hebben de
evaluatiegesprekken voornamelijk plaatsgevonden in de Nederlandse Gebarentaal (NGT). Waar
nodig werden vragen vertaald naar het gebarenniveau van de deelnemer, eventueel ondersteund
met pictogrammen.

Algemene uitkomsten evaluaties
Over het algemeen geven deelnemers aan (zeer) tevreden te zijn over de begeleiding en
ondersteuning. Ook hulpverleners en contactpersonen spreken hun tevredenheid uit.

Naar aanleiding van signalen uit het voorgaande jaar, waarbij enkele deelnemers de aandacht en
het cadeau bij het afscheid van een deelnemer opvallend vonden, is gekeken naar de manier
waarop waardering wordt vormgegeven. Dit heeft geleid tot het besluit om deelnemers jaarlijks in
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het zonnetje te zetten.

De deelnemers hebben aangegeven deze vorm van waardering als prettig en betekenisvol te
ervaren. Daarnaast geven deelnemers aan zich veilig te voelen binnen de dagbesteding.

Borging en voortgang
Tijdens het maandelijkse teamoverleg wordt telkens één deelnemer besproken om te evalueren of
de begeleiding en activiteiten nog aansluiten bij de hulpvraag en of de gestelde doelen worden
behaald.

Daarnaast bespreken begeleiders aan het einde van iedere dag de deelnemers onderling. Indien
nodig wordt een extra gesprek gepland met de deelnemer om het programma en/of de activiteiten
bij te stellen.

De deelnemers zijn verdeeld over mentoren, die de voortgang bijhouden via rapportages en
relevante zaken bespreken binnen het team. Hierdoor zijn alle begeleiders goed geïnformeerd over
de deelnemers. De zorgcoördinator voert de regie en bewaakt het overzicht.

5.2 Conclusies uit de evaluatiegesprekken

Conclusie evaluatiegesprekken
De evaluatiegesprekken hebben laten zien dat de begeleidingsdoelen in algemene zin goed
aansluiten bij de behoeften en mogelijkheden van de deelnemers. De doelen worden waar nodig
tussentijds bijgesteld, afgestemd op het tempo en de voortgang van de deelnemer.

De deelnemers geven aan (zeer) tevreden te zijn over de begeleiding en ondersteuning. Ook
hulpverleners en contactpersonen zijn tevreden over de geboden ondersteuning en ervaren de
voortgang als positief.

De borging van de voortgang en evaluaties via mentoren, teamoverleg en rapportages zorgt ervoor
dat alle begeleiders goed geïnformeerd zijn en dat de begeleiding afgestemd blijft op de actuele
behoeften van de deelnemers. De zorgcoördinator bewaakt het overzicht en de kwaliteit van het
proces.

Daarnaast is waardering en betrokkenheid van deelnemers expliciet aandachtspunt: deelnemers
ervaren de jaarlijkse aandacht als prettig, wat bijdraagt aan een positief gevoel binnen de
dagbesteding.

Kortom: de evaluaties tonen een effectief en afgestemd begeleidingsproces waarbij de voortgang
van deelnemers, hun tevredenheid en veiligheid centraal staan.

Geen actie. 
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5.3 Inspraakmomenten

Inspraakmomenten deelnemers
Gedurende het jaar hebben elk kwartaal inspraakmomenten plaatsgevonden in twee groepen. De
bijeenkomsten waren voorbereid met een PowerPoint met visueel materiaal en werden in
Nederlandse Gebarentaal (NGT) gegeven. Deelnemers keken uit naar deze momenten, omdat
nieuws werd gedeeld en de activiteiten voor het komende kwartaal werden besproken. Ook konden
zij aangeven welke activiteiten zij graag wilden ondernemen.

Bij de inspraakmomenten waren alle deelnemers aanwezig, samen met begeleiders. Waar nodig
waren ook contactpersonen en vrijwilligers betrokken.

Onderwerpen die zijn besproken:

Algemene zaken: ontwikkeling, vogelgriep, brandveiligheid, ontruimingsoefening, jaarplanning
van activiteiten, bakactiviteiten, rooster dieren verzorgen, communicatieproblemen, zomermarkt
en moestuin.
Dagelijkse zaken: rooster, dieren verzorgen, eieren sorteren en schoonmaak.
Tijdens het eerste en vierde inspraakmoment is samen met de deelnemers nagedacht over het
nieuwe jaar en welke activiteiten zij graag wilden ondernemen.

Kwartaalthema’s: Gedurende het jaar zijn vier thema’s centraal behandeld:

1. Compliment geven – aandacht voor positieve feedback, waardering en het versterken van
sociale relaties.

2. Doof – bewustwording van de dovencultuur en de rechten van dove mensen, aansluiting bij de
Internationale Week van de Doven (22–28 september 2025).

3. Samenwerken – oefenen met hulp bieden, hulp vragen, taken afronden en melden aan
begeleiders; gezamenlijk verantwoordelijk zijn voor een veilige en nette omgeving.

4. Noodpakket – uitleg en oefening over het samenstellen van een noodpakket, inclusief het doel
en belang.

Door deze thema’s centraal te stellen krijgen deelnemers de mogelijkheid om vaardigheden te
oefenen, samen te werken en bewustwording te vergroten, waarbij de thema’s terugkomen in zowel
inspraakmomenten als dagelijkse activiteiten.

Acties naar aanleiding van klachten:

Deelnemers gaven aan dat het wc-gebruik niet altijd schoon was en dat het tijdens pauzes druk
kon zijn door vrijwilligers en medewerkers van pluimvee.
Acties: vrijwilligers en medewerkers van pluimvee nemen pauze op een ander tijdstip en het
schoonmaken van de wc wordt door begeleiders uitgevoerd, aangezien er geen vaste
schoonmaker is.

Acties

Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.
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Bijlagen

3e inspraakmoment verslag

5.4 Conclusies uit de inspraakmomenten

Conclusie inspraakmomenten
De inspraakmomenten hebben deelnemers de mogelijkheid geboden om mee te denken over
activiteiten, dagelijkse gang van zaken en kwartaalthema’s. De onderwerpen en thema’s kwamen
voort uit zowel de begeleiders als de deelnemers zelf. Gedurende het jaar zijn vier thema’s
behandeld: compliment geven, doof, samenwerken en noodpakket.

Deelnemers gaven aan de bijeenkomsten als prettig en betekenisvol te ervaren en konden hun
ideeën en wensen kenbaar maken. Ook werden praktische verbeterpunten, zoals schoonmaak van
de wc en pauze-indeling met vrijwilligers, besproken en direct opgepakt.

De inspraakmomenten dragen bij aan het  samenwerking, bewustwording en betrokkenheid van
deelnemers, en zorgen ervoor dat begeleiding en activiteiten afgestemd blijven op de actuele
behoeften en wensen van de deelnemers.

5.5 Tevredenheidsmeting deelnemers

Rapportage  2025 – Vragenlijst Vanzelfsprekend

Periode afname: 01-11-2024 tot 31-10-2025
Aantal deelnemers: 17

Achtergrond

De deelnemers beheersen het Nederlands niet goed en familieleden of vrienden hebben moeite
met gebaren. Hierdoor is het voor deelnemers lastig om de vragenlijst zelfstandig te begrijpen.
Sinds 2024 is daarom een onafhankelijke, gediplomeerde dove vertaler ingezet. Deze vertaler
vertaalt de Nederlandse teksten naar Nederlandse Gebarentaal (NGT), zodat deelnemers de
vragen kunnen begrijpen en beantwoorden. De vertaler kan ook vragen van de deelnemers
toelichten of checken of een vraag goed is begrepen. De meeste deelnemers zijn tevreden over
deze oplossing. Dankzij deze ondersteuning zijn alle vragenlijsten ingevuld.

Deel 1: Antwoorden Kwaliteitskader Zorglandbouw

Thema 1: Sociale contacten, steun en erbij horen
Op de zorgboerderij kunnen deelnemers sociale contacten opbouwen en steun en waardering
krijgen van de zorgboer, begeleiders, andere deelnemers en/of vrijwilligers. Deelnemers voelen
zich onderdeel van een team en van de buurt. Ze ervaren gelijkwaardigheid en kunnen banden
opbouwen met dieren, waardoor zij steun ervaren. Sociale interactie biedt zowel het geven als
ontvangen van waardering, wat het gevoel van eigenwaarde versterkt.
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Thema 2: Keuze uit zinvolle activiteiten en werkzaamheden
Deelnemers kunnen kiezen uit verschillende agrarische activiteiten (zoals dieren verzorgen,
tuinieren, werken op het land) en huishoudelijke activiteiten (bijv. gezamenlijk koken). Het werk
wordt als zinvol ervaren omdat elke bijdrage bijdraagt aan het gezamenlijke resultaat van het team.

Vragen in Deel 1

Ik hoor erbij en doe mee
Ik kan kiezen uit nuttig werk
We eten samen gezond
Ik beweeg veel op de boerderij
Er is ruimte en ik kan veel buiten zijn
Het ritme op de boerderij geeft mij houvast
Ik word gezien en gehoord
Het is op de boerderij net als in het gewone leven
Ik krijg de kans om te leren

Uitkomsten
De meeste deelnemers antwoordden: “Mee eens” of “Sterk mee eens”.

Bij het onderdeel fysiek welbevinden gaven de meeste deelnemers “mee eens” of “sterk mee
eens”; twee deelnemers gaven “mee oneens”.
Er zijn geen extreme afwijkingen in de antwoorden.

Deel 2: Cijfers en tevredenheid

Aantal ingevulde vragenlijsten per doelgroep

Doelgroep Intake Evaluatie Totaal

Volwassenen (19-67) 0 12 12

Ouderen (68+) 0 4 4

Deelnemers met verstandelijke beperking 0 1 1

Totaal 0 17 17

Tevredenheid

Activiteiten en onderlinge contacten: gemiddeld rapportcijfer 8,4 en 8,08 (ongeveer gelijk aan
vorig jaar).
Begeleiders: gemiddeld 8,6 (gelijk aan vorig jaar).
Prestatie-indicatoren (nut, effect en resultaat van deelname): gemiddeld 8,41 (iets gestegen ten
opzichte van vorig jaar).

Opmerkingen: bij vertrek is er geen vragenlijst doorgenomen vóór 31 oktober.
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5.6 Conclusies uit de deelnemerstevredenheidsmeting

Conclusie

De vragenlijst Vanzelfsprekend is succesvol ingezet met ondersteuning van een dove vertaler. Alle
deelnemers konden de vragen beantwoorden en waren tevreden over de activiteiten, de sociale
contacten en de begeleiding.

Het gemiddeld rapportcijfer blijft hoog en stabiel ten opzichte van het vorige jaar. Resultaten bij
naastbetrokkenen zijn nog niet beschikbaar.

Actie 2026:

-              Data inplannen gediplomeerd dove vertaler voor het invullen van de vragenlijsten.

Acties

Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.
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6 Meldingen en incidenten

6.1 Ongevallen en bijna ongevallen

Ongevallen en bijna-ongevallen

In de verslagperiode hebben zich twee valincidenten voorgedaan. Er zijn geen bijna-ongevallen
gemeld. Beide incidenten zijn vastgelegd in MIC meldingen en geëvalueerd.

Melding 1 – Valincident buiten op het erf
Wat is er gebeurd:

Een hulpboer is buiten op het erf gevallen tijdens het lopen met een rollator. Hij liep deels over
stoeptegels en deels over het gras, waardoor hij zijn evenwicht verloor en ten val kwam.

Analyse (hoe en door wie):

De analyse is uitgevoerd door een begeleider door middel van een gesprek met de hulpboer en het
bekijken van de locatie waar de val heeft plaatsgevonden.

Soort oorzaak:

Menselijke factor (gebruik rollator)

Omgevingsfactor (oneffen ondergrond: overgang gras/tegels)

Wat is direct gedaan:

De hulpboer is geholpen en het schaafwondje is direct verzorgd.

Nazorg:

De situatie is nabesproken met de hulpboer en er is uitleg gegeven over veilig gebruik van de
rollator op het erf.

Is er goed gehandeld:

Ja, er is direct en adequaat gehandeld.

Wat hebben we geleerd:

Lopen met een rollator op een ongelijke ondergrond vergroot het valrisico.

Welke aanpassingen of verbeteringen zijn nodig:

De hulpboer is geadviseerd om met de rollator uitsluitend over de stoeptegels te lopen. Begeleiding
blijft extra alert bij lopen buiten.
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Melding 2 – Valincident bij ingang

Wat is er gebeurd:

Bij het naar binnen gaan liep de hulpboerin volgens haar partner te langzaam. Haar partner trok
haar arm te hard, waardoor de hulpboerin haar evenwicht verloor en op de grond viel.

Analyse (hoe en door wie):

De analyse is uitgevoerd door de begeleiders door middel van een gesprek met de hulpboerin en
haar partner en het bespreken van het incident direct na de val.

Soort oorzaak:

Menselijke factor

Handelen van een mede-deelnemer

Wat is direct gedaan:

De partner heeft een begeleider geroepen. De begeleiders hebben hulpboerin geholpen met
opstaan en haar op de bank laten zitten.

Nazorg:

De kleine schaafwond is gecontroleerd. hulpboerin is gerustgesteld, omdat zij geschrokken was.
Het incident is nabesproken met hulpboerin en haar partner.

Is er goed gehandeld:

Ja, er is snel hulp ingeschakeld en hulpboerin is rustig en zorgvuldig geholpen.

Wat hebben we geleerd:

Te veel of onjuist ondersteunen door een ander kan leiden tot onveilige situaties en valgevaar.

Welke aanpassingen of verbeteringen zijn nodig:

Afgesproken is dat hulpboerin zoveel mogelijk zelfstandig loopt. De rollator wordt voortaan bij het
taxiterrein klaargezet, zodat ze zelfstandig met de rollator naar binnen kan lopen.

6.2 Medicatie

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Medicatie.
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6.3 Agressie

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Agressie.

6.4 Ongewenste intimiteiten

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Ongewenste intimiteiten.

6.5 Strafbare handelingen

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Strafbare handelingen.

6.6 Klachten

Er zijn dit jaar geen meldingen voor Klachten.

6.7 Conclusies uit meldingen en incidenten

In de verslagperiode hebben zich twee valincidenten voorgedaan. Uit beide meldingen blijkt dat
valrisico met name ontstaat tijdens verplaatsingen, zowel buiten op het erf als bij het naar binnen
gaan. De incidenten zijn veroorzaakt door een combinatie van menselijke factoren en
omgevingsfactoren.

De meldingen laten zien dat het gebruik van een rollator op een ongelijke ondergrond en het te veel
ondersteunen of trekken door een ander kunnen leiden tot onveilige situaties. In beide gevallen is
direct en adequaat gehandeld door de begeleiding en is passende nazorg geboden.

Leer- en verbeterpunten:

Extra aandacht voor veilig lopen met hulpmiddelen, vooral op overgangen van ondergrond.

Duidelijke afspraken over zelfstandigheid en ondersteuning door anderen.

Alert blijven op situaties waarin deelnemers uit balans kunnen raken.

Ondernomen en geplande acties:

Deelnemers zijn geïnstrueerd om met een rollator uitsluitend over veilige, egale ondergrond te
lopen.

Afspraken zijn gemaakt dat deelnemers zoveel mogelijk zelfstandig lopen zonder trekken of duwen
door anderen.

De rollator wordt voortaan op vaste plek klaargezet (zoals bij het taxiterrein).
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Deze aandachtspunten worden meegenomen in de dagelijkse begeleiding en blijven onderwerp
van overleg.

Acties

Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.
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7 Acties

7.1 Conclusies m.b.t. de actielijst

De punten op de actielijst zijn goed opgepakt. Plannen en uitvoeren van de acties blijkt goed
haalbaar. Zorgboer en medewerkers houden elkaar actief op de hoogte van de voortgang. Voor
iedereen is duidelijk welke punten nog aandacht nodig hebben en welke afgerond zijn.  Iedereen is
gemotiveerd om die punten op te pakken die nodig zijn om te voldoen aan de KLJZ-certificering

Verbeterpunt:
Het overzicht van actiepunten is afgelopen jaar verbeterd door ze los van de werkbeschrijvingen bij
te houden. Dit wordt voortgezet, omdat het overzicht nog niet volledig is en er nog verbeteringen
mogelijk zijn in het inzicht in openstaande en afgeronde acties.

Actie 2026:

De actiepunten voortzetten in een apart tabblad in plaats van in de werkbeschrijvingen.
Dit tabblad wordt regelmatig bijgewerkt, zodat er een helder en actueel overzicht blijft van alle
openstaande en afgeronde acties

Acties

Aan de hand van dit onderwerp is 1 actie opgenomen in de actielijst.
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8 Doelstellingen

8.1 Doelstellingen voor de komende vijf jaar

Doelen 5 jaren plan

Vergroten van de doelgroep jongvolwassen. Hiervoor willen wij contacten leggen met speciaal
onderwijs cluster 2
Uitbreiding dieren en dierenverzorging onder andere pony’s en dwerggeiten oftewel andere dieren.
Sociale netwerk van deelnemers vergroten: Spelletjesdag op een vrijdag organiseren voor
deelnemers en dove bewoners van andere zorginstellingen
Het vergroten van moestuin, met name voedselpakketten voor de omgeving

8.2 Doelstellingen voor het komende jaar

Doelen 2026

1. De berging opruimen zodat alles gesorteerd, netjes en makkelijk terug te vinden is.
2. Het huishouden verbeteren door vaste routines te maken, schoonmaaktaken in te plannen en taken

bij te houden.
3. De keuken opknappen door schoonmaken, repareren en organiseren zodat deze netjes en

gebruiksklaar is.
4. Het productenaanbod uitbreiden, onder andere met de eierenautomaat, zodat deelnemers actief zijn

en er verbinding ontstaat met de omgeving.
5. Een familiedag organiseren zodat iedereen samen kan komen, plezier heeft en betrokken is.
6. Uitwisselings- of bezoekmomenten organiseren zodat deelnemers nieuwe ervaringen opdoen en

contact met anderen hebben, en het netwerk met andere instellingen onderhouden voor
samenwerking en kennisuitwisseling.

7. De veiligheid op de dagbesteding behouden en bevorderen, met nadruk op de richtlijnen van Veilige
Zorg.

8. Het aantal vrijwilligers op peil houden, inclusief chauffeurs in Utrecht en Ede.
9. De scholing van medewerkers bevorderen zodat kennis en vaardigheden up-to-date blijven.

10. De website actualiseren, uitbreiden en toegankelijker maken voor alle bezoekers.
11. Een open dag organiseren voor belangstellenden om kennis te maken met activiteiten en producten.
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8.3 Plan van aanpak

1. Berging opruimen en organiseren

Doel:
De berging is opgeruimd, gesorteerd en overzichtelijk, zodat materialen makkelijk terug te vinden
zijn.

Korte termijn (1–3 maanden):

Inventariseren welke materialen aanwezig zijn.
Bepalen wat blijft, weg kan of vervangen moet worden.

Middellange termijn (3–8 maanden):

Berging opruimen en sorteren samen met deelnemers.
Materialen logisch indelen en labelen.

Lange termijn (5–12 maanden):

Vaste opruimmomenten invoeren.
Orde en overzicht borgen door periodieke controle.

2. Huishouden verbeteren met vaste routines

Doel:
Een gestructureerd huishouden met duidelijke taken en vaste routines.

Korte termijn (1–3 maanden):

Huishoudelijke taken in kaart brengen.
Schoonmaak- en weekroutines opstellen.

Middellange termijn (3–8 maanden):

Gebruikmaken van planbord en aftekenlijsten.

Lange termijn (5–12 maanden):

Routines evalueren en aanpassen waar nodig.
Structuur borgen in de dagelijkse praktijk.

3. Keuken opknappen en organiseren

Doel:
Een veilige, schone en functionele keuken.
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Korte termijn (1–3 maanden):

Grote schoonmaak uitvoeren en  een keer per week kleine schoonmaak en grote schoonmaak
per maand plannen.
Reparaties en verbeterpunten inventariseren.

Middellange termijn (3–8 maanden):

Kleine reparaties uitvoeren.
Keuken logisch en overzichtelijk inrichten.

Lange termijn (5–12 maanden):

Onderhouds- en schoonmaakroutines vastleggen.
Regelmatige controle op hygiëne en veiligheid.

4. Productenaanbod uitbreiden (o.a. eierenautomaat)

Doel:
Uitbreiding van het productenaanbod voor zinvolle dagbesteding en verbinding met de omgeving.

Korte termijn (1–3 maanden):

Plannen maken voor uitbreiding van het productenaanbod.
Taken rondom de eierenautomaat uitwerken.

Middellange termijn (3–8 maanden):

Deelnemers actief betrekken bij productie, verzorging en verkoop.
Communicatie richting omgeving opstarten.

Lange termijn (5–12 maanden):

Evalueren van het productenaanbod.
Waar mogelijk verdere uitbreiding realiseren.

5. Organiseren van een familiedag

Doel:
Het vergroten van betrokkenheid en verbinding tussen deelnemers, familie en begeleiders.

Korte termijn (1–3 maanden):

Datum en globale invulling bepalen.
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Middellange termijn (3–8 maanden):

Activiteiten voorbereiden samen met deelnemers.
Familie en naasten uitnodigen.

Lange termijn (5–12 maanden):

Familiedag uitvoeren en evalueren.
Verbeterpunten meenemen voor een volgende editie.

6. Netwerk onderhouden met andere instellingen en omgeving

Doel:
Het onderhouden en versterken van het netwerk voor samenwerking en kennisuitwisseling.

Korte termijn (1–3 maanden):

Contact leggen met andere instellingen en partijen in de omgeving.

Middellange termijn (3–8 maanden):

Ervaringen uitwisselen door werkbezoeken.
Deelnemen aan ledenavonden van Boer en Zorg.

Lange termijn (5–12 maanden):

Contact onderhouden via e-mail en bezoeken.
Samenwerking continueren en uitbreiden waar mogelijk.

7. Veiligheid en Veilige Zorg

Doel:
Het behouden en bevorderen van veiligheid op de dagbesteding, met specifieke aandacht voor de
richtlijnen van Veilige Zorg, zodat deelnemers zich veilig voelen en dit ook kunnen aangeven.

Korte termijn (1–3 maanden)

Medewerkers zijn zich bewust van wat Veilige Zorg inhoudt door het beleid te lezen en dit
onderwerp maandelijks te bespreken tijdens het teamoverleg.
Medewerkers hebben aandacht voor het gevoel van veiligheid van deelnemers en bewaken dit
actief.
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Middellange en lange termijn (3–12 maanden)

Veiligheid en Veilige Zorg worden dagelijks kort besproken tijdens de overdracht.
Deelnemers weten dat zij tijdens het werk altijd een begeleider kunnen benaderen wanneer zij
zich niet veilig voelen.
Begeleiders blijven alert op signalen van onveiligheid en handelen hier direct op.

8. Vrijwilligers op peil houden

Doel:
Voldoende en betrokken vrijwilligers, waaronder chauffeurs.

Korte termijn (1–3 maanden):

Overzicht maken van huidige vrijwilligers en taken.

Middellange termijn (3–8 maanden):

Vrijwilligers werven waar nodig.
Begeleiding en ondersteuning bieden.

Lange termijn (5–12 maanden):

Vrijwilligers behouden door waardering en betrokkenheid.
Regelmatige evaluatie van samenwerking.

9. Scholing van medewerkers

Doel:
Medewerkers zijn deskundig en beschikken over actuele kennis en vaardigheden.

Korte termijn (1–3 maanden):

Scholingsbehoefte inventariseren.
Scholingsplan opstellen en budget reserveren.

Middellange termijn (3–8 maanden):

Scholing volgen, onder andere op het gebied van veiligheid en begeleiding.

Lange termijn (5–12 maanden):

Opgedane kennis delen binnen het team.
Kennis borgen en evalueren tijdens evaluatiegesprekken.
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10. Website actualiseren en toegankelijker maken

Doel:
Een actuele, duidelijke en toegankelijke website voor alle bezoekers.

Korte termijn (1–3 maanden):

Inventariseren welke informatie aangepast of uitgebreid moet worden.

Middellange termijn (3–8 maanden):

Website actualiseren met nieuwe teksten en foto’s.
Toegankelijkheid verbeteren.

Lange termijn (5–12 maanden):

Regelmatig onderhoud en updates uitvoeren.
Website blijven afstemmen op doelgroep en ontwikkelingen.

11. Open dag organiseren

Doel:
Belangstellenden laten kennismaken met de zorgboerderij, activiteiten en producten.

Korte termijn (1–3 maanden):

Datum, doelgroep en opzet bepalen.

Middellange termijn (3–8 maanden):

Programma voorbereiden.
Promotie starten.

Lange termijn (5–12 maanden):

Open dag uitvoeren en evalueren.
Resultaten meenemen voor vervolgactiviteiten.

Acties

Aan de hand van dit onderwerp zijn 13 acties opgenomen in de actielijst.
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Overzicht van bijlagen

In dit overzicht is opgenomen welke bijlagen er aan het kwaliteitsjaarverslag zijn toegevoegd. Deze bijlagen bevatten aanvullende

informatie voor de toetsing en worden niet gepubliceerd.

2.1 evaluatieverslag ontruimingsoefening

complimentendag, leeg kaart

samenvatting Regiobijeenkomst Boer en Zorg

verslag hygiene cursus

2.3 afsprakenlijst BHV en ontruiming

4.1 certificaat - Keurmerk

Certificaat goed leven met Dementie, basiscursus

certificaat- rapporteren

cerrtificaat Veilige Zorg versie voor medewerkers

certificaat preventiemedewerker Arbeidsveiligheid

certificaat BHV

5.3 3e inspraakmoment verslag

Actielijst

Voortgang actielijst, afgesloten acties

Een van de doelstelling voor de 5-jaren plan (2021), Een organiseren voor de Gebarentaal Cursus aanbieden voor de

omgevingen. doelstellingen voor de komende vijf jaar 8.9.1.(2021)

Geplande uitvoerdatum: 01-01-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 31-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: Deze actie vervalt het, het bleef te lang hangen, het is zeker hele mooie activiteit. De

zorgboer heeft hier ook geen echt tijd voor echt ruimte maken, gezien dat ook veel tijd

kost en energie. Liefst behoud gewoon huidige manier en zal geen Gebarentaal Cursus

aanbieden en verwijzing naar elders cursussen en of app, tegenwoordig is steeds meer

op de app om te kunnen leren van de gebarentaal.

Website actualiseren, uitbreiden en toegankelijker maken. 

Geplande uitvoerdatum: 16-12-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 31-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: Website geactualiseerd, wordt weer gewerkt aan de volgende onderhoud op de website.

Werkbezoek zorgboerderij

Geplande uitvoerdatum: 01-12-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 31-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: Het is niet gelukt, dit meenemen naar nieuwe jaar.
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Brainstorm week inplannen intern. o.a. planningen voor nieuwe jaar o.a. vakanties, activiteiten. Verder versterken

samenwerkingen tussen medewerkers, team intervisie. 3.2 functioneren-team brainstorm

Geplande uitvoerdatum: 01-11-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 15-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: Er is studie dag 3 uitgevoerd en rapportage gemaakt en jaarplanning 2026 klaar gezet en

al vakanties zijn bekend. Een vooruitgang en zeker goed begin voor 2026 richting te

hebben.

Lege gasflessen afvoeren veiligheid en risicoanalyses 6.7.11. gevaarlijke goederen en machines

Geplande uitvoerdatum: 01-10-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 31-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: Er zijn geen gasflessen afgevoerd, deze jaar weinig of niets gebruikt, waardoor voorraad

voldoende is en de datums is ook nog ok.

Maatregel persoonlijke beschermingsmiddelen controleren, zo nodig een update uitvoeren en of wijzigen aanbrengen.

6.7.6. bedrijfshygiëne

Geplande uitvoerdatum: 01-09-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 01-10-2025  (Afgerond)

Toelichting: Er is gecontroleerd en paar nieuwe aangeschaft in verband met stof filters, die waren te

weinig opgeslagen en ook nieuwe medewerker gekomen al beschermingsmiddelen

aangeboden. Verder ook nog vrijwilligers erbij gekomen daar ook nagevraagd voor

beschermingsmiddelen en hulpmiddelen aangeboden.

Het verwerven 3 nieuwe deelnemers, in totaal 20 deelnemers per week op dagbesteding

Geplande uitvoerdatum: 16-12-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 23-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: Er is een bijgekomen. zie in jaarverslag.

Netwerk onderhouden met andere instellingen en omgeving

Geplande uitvoerdatum: 16-12-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 23-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: Het blijven voortzetten. Gaat goed. zie in jaarverslag.
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 Scholing medewerkers bevorderen

Geplande uitvoerdatum: 16-12-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 23-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: De medewerkers hebben de scholing gevolgd met goede resultaat. zie in jaarverslag.

Ontruimingsoefening onder leiding van een deskundige

Geplande uitvoerdatum: 09-12-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 19-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: ontruiimingsoefening is plaatsgevonden. Er wordt gebakken door de deelnemers. Kans

op brand in de keuken is aanwezig. Advies is om een ABF-schuimblusser te plaatsen.

Hiermee kunnen ook vetbranden geblust worden. Gaskraan werd niet direct gevonden.

Plaatsen van een sticker op de deur van de ruimte waar de hoofdafsluiter van de

gasleiding zit. Hierdoor is het voor iedereen duidelijk waar deze zich bevindt. Tijdens de

ontruimen van de houtwerkplaats kon er geen contact gelegd worden met de andere

ruimte en groep deelnemers. Goede punt: Advies is om bij zeer dichte rook de muur te

volgen als de uitgang niet gevonden kan worden. Op deze manier tref je altijd de uitgang

aan.

Jaarlijks controleren op deelnemers van allerlei dossiersvormen, o.a. ID, WMO, WLZ, indicatievorm, evaluatie planning, etc -

jaarlijks (ook ambulante) 5.1.1 deelnemersdossier begeleiding

Geplande uitvoerdatum: 25-11-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 23-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: alle administratie gecheckt, WMO verlenging data ingepland , evalautie voor 2026

ingepland.

Jaarlijkse Training Interne Hygiëne (KAT) - datum inplannen voor 2025 6.7.6. bedrijfshygiëne

Geplande uitvoerdatum: 09-12-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 19-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: Datum gepland in 2026.

nav ontruiming AF blusser en sticker gas kopen en plattegrond toevoegen bij Ark

Geplande uitvoerdatum: 22-12-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 23-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: de punten zijn gekocht, op een vaste plek geplaatst.
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Evaluatie deelnemer 113243 (WLZ). Administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas, geldig indicatie

van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren dagbesteding en zorgplan controleren zo nodig correctie aanbrengen.

Geplande uitvoerdatum: 25-11-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 25-11-2025  (Afgerond)

Toelichting: evalautie plaatsgevonden, administratie bijgewerkt.

Jaarlijks ontruimingsoefening door derden inplannen en verslag van de ontruiming (Jaarverslag) ontruimingsoefening 6.7.9.

veiligheid en risicoanalyses

Geplande uitvoerdatum: 25-11-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 19-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: de ontruimingsoefening is plaatsgevonden. ging goed. feedback gegeven en de punten

afgehandeld, zoals AFS spuit gekocht. Verslag ontvangen

vragenlijst "leren en reflecteren in het kwaliteitskader zorg landbouw" gebruiken als iemand bij ons op werkbezoek komt

Geplande uitvoerdatum: 18-11-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 18-11-2025  (Afgerond)

Checken of het goed loopt: Medewerker werken effectief bij administratie en overdracht

Geplande uitvoerdatum: 18-11-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 12-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: Medewerkers kunnen tot nu toe goed bijhouden en effeicent werken bij administratie.

Overdracht hebben we elke keer verbeterd door elkaars helpen feedback geven. Er zijn

veel taken die medewerkers moeten opnemen die ze soms iets kunnen vergeten. om iets

door te geven.

Samenwerking voortzetten met GGMD en het onderhouden van contacten.

Geplande uitvoerdatum: 18-11-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 18-11-2025  (Afgerond)

Toelichting: contacten fysiek en online verloopt goed, bijgepraat over de samenwerking en clienten.
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Evaluatie deelnemer nr 110584 (WLZ). Administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas, geldig

indicatie van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren dagbesteding en zorgplan controleren zo nodig correctie

aanbrengen.

Geplande uitvoerdatum: 11-11-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 25-11-2025  (Afgerond)

Toelichting: evalautie plaatsgevonden en administratie bijgewerkt.

Evaluatie deelnemer 2351 (WMO). Administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas, geldig indicatie

van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren dagbesteding en zorgplan controleren zo nodig correctie aanbrengen.

Geplande uitvoerdatum: 04-11-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 18-11-2025  (Afgerond)

Toelichting: evalautie plaatsgevonden, administratie bijgewerkt

Evaluatie deelnemer nr 112613 (nr 12, WMO). Administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas,

geldig indicatie van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren dagbesteding en zorgplan controleren zo nodig correctie

aanbrengen. Vanzelfsprekend mailen naar deelnemer na evaluatie gesprek.

Geplande uitvoerdatum: 28-10-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 18-11-2025  (Afgerond)

Toelichting: evalautie plaatsgevonden, wmo verlenging aangevraagd. gesprek met gemeente

plaatsgevonden.

Evaluatie deelnemer 2470 ( WLZ). Administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas, geldig indicatie

van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren dagbesteding en zorgplan controleren zo nodig correctie aanbrengen.

Geplande uitvoerdatum: 28-10-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 17-10-2025  (Afgerond)

Toelichting: evalautie plaatsgevonden, administratie bijgewerkt.

Controleren - voedsel houdbaar datum 1e kwartaal bedrijfshygiëne voedsel

Geplande uitvoerdatum: 31-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 19-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: Bijna elke week controleren, ook na het lunchen sticker opplakken wanneer open is
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Een vrijwiligerdag organiseren om hen in het zonnetje te zetten.

Geplande uitvoerdatum: 11-09-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 19-12-2025  (Afgerond)

Alle vrijwilligers evaluatie inplannen en evaluatie verslag maken.

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 19-12-2025  (Afgerond)

Inspraakmoment 4e kwartaal

Geplande uitvoerdatum: 22-12-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 19-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: 2 x inspraakmoment uitgevoerd. Thema ging over noodplan en dingen belangrijk

verandering voor 2026

Evaluatie vrijwilligers A, B, C en D planning, uitvoeren, verslag maken, dossiermap opslaan. 3.2.5 evaluatie vrijwilligers

Geplande uitvoerdatum: 31-10-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 19-12-2025  (Afgerond)

Uitvoeren van Checklist Hygiëne Algemeen 6.7.6. bedrijfshygiëne

Geplande uitvoerdatum: 19-12-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 19-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: heb checklist Hygiene genoteerd en ook aandacht voor het actie! Dat moet nog de

uitvoering en ook ingepland gemaakt.. zie in de map 6.7.6 - bedrijfshygiene

Maand planner klaarzetten van huidige maand tot met volgende inspraakmoment maand: feb-mei-sep-nov (3.1.9)

Geplande uitvoerdatum: 28-11-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 19-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: 4x inspraakmoment ingepland om 3 maanden, door 4 collega's en verslag zie je terug in

de map KLZJ 2025
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Thema veiligheid - met nieuwe onderwerp voor de toelichtingen aan de hulpboeren die actueel is en neemt mee in

inspraakmoment of na inspraakmoment inplannen.

Geplande uitvoerdatum: 10-10-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 19-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: We hebben 4 thema's dit jaar toelichtingen: 1. compliment 2. samen werken 3. Doof 4.

Noodplan

voorbereiden kerstmarkt op de dagbesteding

Geplande uitvoerdatum: 22-07-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 19-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: Onze wintermarkt is annulering, want het is risico voor onze kippen i.v.m. vogelgriep.

Jammer en we hebben ook alternatief actie genomen: we kunnen naar kerstmarkt in

Scherpenzeel. We kunnen laten zien wie zijn we van de gebarenboerderij en ook wat we

kunnen een producten gemaakt en verkopen. Het was succes!

EHBO - hulpmiddelen controleren voorraad voldoende aanwezig, denk aan pleisters, teek pincet, etc. (half jaarlijks controle)

Geplande uitvoerdatum: 04-07-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 19-12-2025  (Afgerond)

Toelichting: alles in de orde! als iets gebruikt, dan gelijk nieuw erin gedaan.

Voeg Boerderij Butselaar toe aan de RI&E van de Gebarenboerderij Zorg. Let hierbij op risico's bij vervoer en specifieke

risico's voor dove deelnemers (Boerderij Butselaar is immers al opgenomen in de RI&E van Groot Wagensveld).

Geplande uitvoerdatum: 31-10-2025

Geldt voor locatie(s): Boerderij Butselaar (3005, werk.)

Actie afgerond op: 31-10-2025  (Afgerond)

Toelichting: RI en E acties van Butselaar afgehandeld , met bijlage toegevoegd.zie werkbeschrijving

6.7.4.

Inspraakmoment 2e kwartaal - 4.7.2

Geplande uitvoerdatum: 01-07-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 22-09-2025  (Afgerond)

Rond de audit af voor de uitvoerdatum, bereid u voor op de audit (zie de kennisbank voor het auditprogramma) Audit

Geplande uitvoerdatum: 17-09-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 30-09-2025  (Afgerond)
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Veilig werken met machines

Geplande uitvoerdatum: 29-04-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 10-09-2025  (Afgerond)

Een vrijwiligerdag organiseren om hen in het zonnetje te zetten.

Geplande uitvoerdatum: 15-09-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 12-09-2025  (Afgerond)

Toelichting: In ochtend korte programma: - kennis maken met touw ( om verbinding te maken met

vrijwilligers, want niet alle vrijwillligers zien elkaar daarom als visueel iedereen zijn

samen verbonden ook als niet elkaar zien. - korte stelling over vrijwillig catus - vragen

stellen, goed of fout. in de middag samen met hulpboeren spelletje gedaan. Het was

zeer geslaagd.

Evaluatie functioneringsgesprek - Henrieke van Dopperen functioneringsgesprek 3.2.3

Geplande uitvoerdatum: 01-06-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 05-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: Het heeft plaatsgevonden.

Inspraakmoment 3e kwartaal - Aandachtspunt voorlichting aan medewerkers / hulpboeren: Veiligheid o.a. veiligheidsbladen,

veiligheid handleiding (elke jaar in de maand Oktober) inspraakmoment

Geplande uitvoerdatum: 15-09-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 05-09-2025  (Afgerond)

Toelichting: ik heb een schema gemaakt en nu kan mijn collega verder maken met thema.

De zwarte schuur duidelijk afschermen zodat cliënten zich niet in of nabij de stallen zich kunnen begeven.

Geplande uitvoerdatum: 03-10-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 02-09-2025  (Afgerond)

Toelichting: De boer en zorgboer hebben de rood en wit linten afgezet rondom de zwarte schuur

welke de dak niet meer stevig is. Deelnemers weten dat ze niet bij de zwarte schuur

mogen staan.
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Voeg een PvA n.a.v. de RI&E toe aan de werkbeschrijving

Geplande uitvoerdatum: 11-08-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 04-08-2025  (Afgerond)

Toelichting: Plan van Aanpak is toegevoegd.

nieuwe logo boer en zorg op formulieren en website toevoegen

Geplande uitvoerdatum: 30-06-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 30-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: Alle documenten is vernieuwd met nieuwe logo van CBZ

Elektrische gereedschappen zowel motor gereedschappen keuren (jaarlijks) gereedschappen-keuren 6.7.6. bedrijfshygiëne

Geplande uitvoerdatum: 05-06-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 01-03-2025  (Afgerond)

Toelichting: Uitgevoerd door deskundige van Jur Soetendaal.

Jaarlijkse controle voor nakijken brandblusser en EHBO. 6.7.2. preventiemedewerker

Geplande uitvoerdatum: 27-06-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 31-07-2025  (Afgerond)

Toelichting: Meneer was langs geweest en alle nachecken.. ook EHBO doos, paar spullen vervangen

en bijgevoegd.

Nieuwe afspraak maken met Stigas voor het nieuwe verslag en Plan van Aanpak voor de zorgboerderij zowel pluimvee.

6.7.3.

Geplande uitvoerdatum: 11-06-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 30-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: Uitgevoerd door Fire Preventie en verslag bijgevoegd in de werkbeschrijvingen en Plan

van Aanpak genoteerd als actie punten. Over 3 jaar opnieuw

Jaarlijks controle bedrijfshygiëne - AVINED (6.7.6) 6.7.6 bedrijfshygiëne avined

Geplande uitvoerdatum: 01-05-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 30-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: Uitgevoerd, volgende jaar opnieuw
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Nakijken - werkkleding, laarzen, schoeisel - schade / voldoende aanwezig 6.7.2. preventiemedewerker veiligheid en risicoanalyses

Geplande uitvoerdatum: 01-06-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 15-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: Net voordat het nieuwe legkoppel bij de stal 1 na gecheckt. Volgende jaar opnieuw

De schriftelijk toetsing is uitgevoerd en nog niet akkoord. Verwerk de opmerkingen die door de auditor aan uw

Werkbeschrijving zijn toegevoegd en dien opnieuw uw Werkbeschrijving in ter beoordeling. Aanvullen nav toetsing

Geplande uitvoerdatum: 11-08-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 05-08-2025  (Afgerond)

Nakijken - Veiligheidskleding o.a. stofmaskers, wegwerp schoeisel. Vogelaatsmaskers filters tijdig vervangen. 6.7.2.

preventiemedewerker veiligheid en risicoanalyses

Geplande uitvoerdatum: 01-06-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 01-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: Nagekeken en ook actie ondergenomen. Er zijn nieuwe stofmaskers bij gekocht en ook

vogelaatsmaskers filters.

De afspraak voor de praktijktoets t.b.v. de audit is gemaakt op 04-08-2025, 09:00 uur. Om de audit efficiënt te laten verlopen

vragen wij u deze goed voor te bereiden. In de kennisbank vindt u het auditprogramma waarin beschreven staat wat u

daarvoor precies moet doen. Praktijktoets

Geplande uitvoerdatum: 04-08-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 04-08-2025  (Afgerond)

Organogram Gebarenboerderij update. en oude weghalen.

Geplande uitvoerdatum: 04-08-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 04-08-2025  (Afgerond)

Toelichting: Organogram Gebarenboerderij Zorg is ge update, de oude is weggehaald.

Nakijken - werkmaterialen o.a. bezem, vezel, kruiwagen, hark

Geplande uitvoerdatum: 09-06-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 18-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: voorlopig genoeg en niks kapot.
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vragenlijst "leren en reflecteren in het kwaliteitskader zorg landbouw" gebruiken als iemand bij ons op werkbezoek komt

Geplande uitvoerdatum: 04-08-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 05-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: Tot nu toe hebben we drie vragenlijsten aan bezoekers gegeven.

gebarencursus aanbieden, afspraak bij intake, hiervoor de intake formulier aanpassen. 3.3.4 vrijwilligers

Geplande uitvoerdatum: 01-07-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 05-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: bij intake formulier vrijwilliger is aangepast met het toevoeging van gevarencursus

aanbieden

Deelnemers zijn bewust van het maken gezonde eten en lekkernij

Geplande uitvoerdatum: 01-07-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 05-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: Het blijven regelmatig erover praten wat en waarom het gezond is. We maken de

gezonde lunch.

Het behouden van veiligheid op de dagbesteding met name Veilige Zorg.

Geplande uitvoerdatum: 01-07-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 05-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: Bij inspraakmoment is het besproken met hulpboeren. De hulpboeren voelen hier veilig.

De medewerkersn houden het in de gaten hoe de sfeer is en de hulpboeren reageren. Bij

elke overdracht is er een aandachtspunt met name hoe hulpboeren hier ervaren en

gedrag van hulpboeren. Op prikbord hangt een "flyer" veilig voelen ivm zichtbaar te

blijven en geen taboe.

Het maken van een gezonde lunch en gezonde hapjes. Dus goede vetten en weinig suiker.

Geplande uitvoerdatum: 01-07-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 05-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: De recepten uitgezocht, opgeslagen in map waardor de hulpboeren het makkelijk kunnen

vinden. voor lunch maken en of bakken.
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planning en opgeven scholing medewerkers

Geplande uitvoerdatum: 01-07-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 05-06-2025  (Afgerond)

Een uitgekozen cursus of een bijscholingen / opleiding bekend maken en planning maken. Het opleiding helpt het voor de

injecteren van de kwaliteit/ervaring/deskundiger over het gebied. (Ingrid) opleidingsdoelen 3.3.6

Geplande uitvoerdatum: 27-05-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 05-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: De medewerkers hebben de cursussen aangemeld , o.a. basis dementie, NEN

keurmeester, preventie medewerker en vervolg EHBO. sociaal competitie model is niet

gelukt ivm te weinig aanmeldingen. de nieuwe datum werd gepland die medewerker

helaas op vakantie gaat.

Evaluatie deelnemer 113523 (WMO). Administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas, geldig

indicatie van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren dagbesteding en zorgplan controleren zo nodig correctie

aanbrengen.

Geplande uitvoerdatum: 27-05-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 05-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: evalautie is plaatsgevonden. verlenging wmo aangevraagd bij gemeente. zorg

administratie bijgehouden.

Evaluatie deelnemer 2351 (WMO). Administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas, geldig indicatie

van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren dagbesteding en zorgplan controleren zo nodig correctie aanbrengen.

Geplande uitvoerdatum: 27-05-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 05-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: evaluatie is plaatsgevonden, zorgplan updaten .

beleid informatie beveiling nederlands controle

Geplande uitvoerdatum: 20-05-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 05-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: beleid is uitgewerkt, nedelrands nagekeken.
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protocol incidenten, calamiteiten en klachten

Geplande uitvoerdatum: 20-05-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 05-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: protocol is uitgewerkt, nederlands nagekeken.

Checken of het goed loopt: Medewerker werken effectief bij administratie en overdracht

Geplande uitvoerdatum: 20-05-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 05-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: Administratie is goed bijgehouden door medewerkers. Wie wat staat op lijst die de

medewerkers konden pakken. elke dag bij overdracht wordt het even besproken en

checken wie al gedaan heeft.

Data inplannen gediplomeerd dove vertaler voor het invullen van de vragenlijsten.

Geplande uitvoerdatum: 20-05-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 27-05-2025  (Afgerond)

Toelichting: Vragenlijst Vanzelfsprekend was ingepland en goed uitgevoerd.

Medewerkers werken efficienter wat tijdsbesparing oplevert. Efficient in de zin van goede en duidelijk informatieoverdracht.

In plaats van elkaar telkens appen tweemaal daags een overdracht plannen.

Geplande uitvoerdatum: 20-05-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 05-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: Begeleiders hebben met elkaar wekelijks stil gestaan hoe het is gegaan en feedback

gegeven als het nodig is. Het ging goed. Minder appen met gevolg.

Evaluatie nr 853 - zorgplan aanpassen.

Geplande uitvoerdatum: 20-05-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 29-05-2025  (Afgerond)

Toelichting: Evalautie is plaatsgevonden. Ging goed. Hulpboerin is tevreden. Zorgplan update

gedaan.
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Alle deelnemers uitnodigen voor de anonieme evaluatie via vanzelfsprekend sturen. Ingrid = lijsten voorbereiding van

mentor per hulpboer. Jochem nodigt de deelnemers uit via Vanzelfsprekend (Jochem & Ingrid) 4.6.1. tevredenheidsmeting

Geplande uitvoerdatum: 13-05-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 05-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: De Vanzelfsprekend vragenlijsten hebben de hulpboeren ingevuld. Het verliep goed. De

communicatie met onafhankelijke persoon, die doventolk functioneert was goed. De

hulpboeren hebben goed kunnen begrepen wat in vragenlijst vragen bedoelt.

Checken bij overdracht: de deelnemers een veilig gevoel te geven niet meer tussendoor zaken bespreken

Geplande uitvoerdatum: 29-04-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 05-06-2025  (Afgerond)

Toelichting: Het gaat goed, de begeleiders helpen elkaar om bewust te behouden. Hulpboeren

hebben aangegeven dat het goed en prettiger is. Ze voelen zich veilig.

Evaluatie deelnemer nr 2491(WMO). Daarna administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas, geldig

indicatie van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren zowel dagbesteding en ambulante en een zorgplan controleren

en of correctie aanbrengen. Na gereed van evaluatie proces een nieuwe datum inplannen

Geplande uitvoerdatum: 08-04-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 22-04-2025  (Afgerond)

Toelichting: Evalautie heeft plaatsgevonden. zorgadministratie bijgewerkt.

Elektrische gereedschappen zowel motor gereedschappen keuren (jaarlijks) gereedschappen-keuren 6.7.6. bedrijfshygiëne

Geplande uitvoerdatum: 01-03-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 29-04-2025  (Afgerond)

Toelichting: Verslag ontvangen van jur soetendaal

Evaluatie functioneringsgesprek - Ingrid Balk functioneringsgesprek 3.2.3

Geplande uitvoerdatum: 06-03-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 08-04-2025  (Afgerond)

Toelichting: Verslag aangemaakt
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Elektrische gereedschappen goedkeuren - werkplaats 6.7.11. goedkeuren

Geplande uitvoerdatum: 01-02-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 29-04-2025  (Afgerond)

Toelichting: Rapportage ontvangen

Intern intervisie met behulp van een  bedrijfspsycholoog

Geplande uitvoerdatum: 22-04-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 13-05-2025  (Afgerond)

Toelichting: Er was een bedrijfscoach langs geweest op onze zorgboerderij en ook uitgevoerd en het

was hele geslaagd ochtend en in de middag lekker in de bewegingen met padel training.

Het wordt vervolgd, misschien deze jaar of volgende jaar.

VOG - Ingrid nieuw aanvragen (elke 3 jaar) vog 3.4.3. medewerkers

Geplande uitvoerdatum: 01-03-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 25-02-2025  (Afgerond)

Toelichting: Nieuwe VOG formulier goed ontvangen en nieuwe actiepunt gemaakt over 3 jaar.

Controleren - voedsel houdbaar datum 2e kwartaal bedrijfshygiëne voedsel

Geplande uitvoerdatum: 28-04-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 08-05-2025  (Afgerond)

Toelichting: Wij lunchen 2 x per week hier op de groep en daar worden wij elke keer gecontroleerd

naar datum en wij gebruiken de sticker ook om goed bij te houden. Wij maken ook de

koelkasten elke week schoonmaken

Elke 3 jaar uitvoeren van een RI&E Pluimvee zowel Zorgboerderij, door FirePreventie. (binnen half jaar van nieuwe audit)

agrarische risico-inventaris evaluatie ri-e 6.7.4

Geplande uitvoerdatum: 14-04-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 07-04-2025  (Afgerond)

Toelichting: Er is afspraak gemaakt, het zal op 11 juni gehouden.
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Elke 3 jaar uitvoeren van een RI&E Zorgboerderij & Pluimvee: - Datum afspraak maken (2 maanden van tevoren); - Uitvoeren

(tolk regelen) - Plan van Aanpak verslag toevoegen bij KLJZ. 6.7.3. ri&e zorgboerderij pluimvee ri&e ri&e

Geplande uitvoerdatum: 03-03-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 07-04-2025  (Afgerond)

Toelichting: Er is planning gemaakt, het zal op 11 juni gehouden de verslag komt het nog na 11 juni.

Verzekeringen verlengen / controleren - jaarlijkse 6.6.4 evaluatie verzekeringen

Geplande uitvoerdatum: 01-03-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 11-03-2025  (Afgerond)

Toelichting: Meneer van verzekering adviseur is langs geweest en samen dingen besproken en zal

uitvoeren voor ons en de rekeningen ook voor ons opsturen zodat het alles goed zal

verlopen. Het is fijn dat wij kunnen via adviseur erop rekenen.

Evaluatie functioneringsgesprek - Wilma vd Kroon functioneringsgesprek 3.2.3

Geplande uitvoerdatum: 01-03-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 25-03-2025  (Afgerond)

Toelichting: Er is uitgevoerd en een verslag van gemaakt

Jaarlijks controleren op actiepunten jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 19-02-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 21-02-2025  (Afgerond)

Een registratie van gevaarlijke stoffen bij de Zorgboerderij-Werkplaats over het jaar 2024 afronden. Maak een nieuwe

formulier registratie van de aanwezige gevaarlijke stoffen voor nieuwe jaar. (6.7.11) 6.7.11. registratie

Geplande uitvoerdatum: 31-12-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 28-02-2025  (Afgerond)

Zoeken van een vrijwillige chauffeur in de regio Utrecht en een hovenier.

Geplande uitvoerdatum: 29-04-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 07-04-2025  (Afgerond)

Toelichting: Ik heb een filmpje gemaakt voor vrijwilliger chauffeur in Utrecht. Er was 1 persoon die

wel interesse hebt. Contact opgenomen. En er komt nog iemand anders die misschien

voor tuin wilt werken. Moet nog gesprek gehouden
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Samen met de zorgboer zoeken naar deskundigen voor het omgaan met machines.

Geplande uitvoerdatum: 07-04-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 07-04-2025  (Afgerond)

Samen met de zorgboer zoeken naar deskundigen voor het omgaan met machines.

Geplande uitvoerdatum: 31-01-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 07-04-2025  (Afgerond)

Toelichting: alle collega's hebben de cursus gehad over veiligheid van apparaten en goed manier

gebruiken van de hout en gereedschap enz. Wij hebben door dove ZZP timmerman

geleerd.

Controleren - voedsel houdbaar datum 1e kwartaal bedrijfshygiëne voedsel

Geplande uitvoerdatum: 27-01-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 07-04-2025  (Afgerond)

Toelichting: Er wordt elke week koelkast schoongemaakt en gelijk controleren wij naar de datum van

de voedsel. En wij gebruiken nu ook een houdbare sticker om datum op te schrijven

wanneer de voedsel / drank open is.

Begeleiders maken afspraken met de deelnemers over het behalen van een certificaat en in planning maken

Geplande uitvoerdatum: 14-03-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 27-03-2025  (Afgerond)

Toelichting: er is 2 hulpboeren certificaat van eierenmachine schoonmaken behaald. we hebben nu

een nieuwe cursus te bieden. het is mest afdraaien en scootmobiel leren. Ook al

ingepland gedaan!

Introductie complimenten 1 jaar werken, aantal jaren gewerkt deelnemers

Geplande uitvoerdatum: 29-04-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 25-03-2025  (Afgerond)

Toelichting: De lijst met namen deelnemers en wanneer is opgesteld, om drie maanden bij de

inspraakmoment wordt een deelnemer in het zonnetje gezet, compliment geven.
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In mei een open avond organiseren voor belangstellenden

Geplande uitvoerdatum: 03-04-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 25-03-2025  (Afgerond)

Toelichting: De flyer is rond gestuurd via mail, sociale media en mond op mond reclame gemaakt.

Inspraakmoment inplannen met als thema:

Geplande uitvoerdatum: 01-04-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 25-03-2025  (Afgerond)

Toelichting: Thema complimentendag was ingevoerd bij de eerste inspraakmoment. De aantal

deelnemers kennen de begrip complimenten niet echt goed; ze hebben weinig

meegekregen uit hun verleden vanwege weinig sociale contacten en of werken, ze

merken dat ze goed bij voelen als ze een compliment krijgen.

overzicht wie en wanneer complimenten voor deelnemers

Geplande uitvoerdatum: 25-03-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 25-03-2025  (Afgerond)

Toelichting: Verspreid de hele jaar, om drie maanden krijgen aantal deelnemers een

complimentendag, op de inspraakmoment. De lijst deelnemers is opgesteld wie en in

welke inspraakmoment ze in het zonnetje wordt gezet.

Intervisie bijeenkomst plannen

Geplande uitvoerdatum: 04-03-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 25-03-2025  (Afgerond)

Toelichting: intervisie ingepland in mei as. met bedrijfspsycholoog die zorgboer contact heeft gelegd.

Een onafhankelijke dove vertaler, geschoolde doventolk voor aantal data inplannen. deelnemerstevredenheidsmeting

Geplande uitvoerdatum: 25-02-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 25-03-2025  (Afgerond)

Toelichting: Een onafhankelijke dove vertaler, geschoolde doventolk contact gelegd en aantal data

ingepland in mei 2025. voor vragenlijst Vanzelfsprekend deelnemers.
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De schriftelijk toetsing jaarverslag 2024 is uitgevoerd en nog niet akkoord. Verwerk de opmerkingen die door de auditor aan

uw Jaarverslag zijn toegevoegd en dien opnieuw uw Jaarverslag in ter beoordeling. Aanvullen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 21-03-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 18-03-2025  (Afgerond)

Evaluatie deelnemer nr 112613 (nr 12, WMO). Administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas,

geldig indicatie van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren dagbesteding en zorgplan controleren zo nodig correctie

aanbrengen. Vanzelfsprekend mailen naar deelnemer na evaluatie gesprek.

Geplande uitvoerdatum: 11-02-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 10-03-2025  (Afgerond)

Evaluatie deelnemer nr 112480 (WLZ-contract). Administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas,

geldig indicatie van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren dagbesteding en zorgplan controleren zo nodig correctie

aanbrengen. Vanzelfsprekend mailen naar deelnemer na evaluatie gesprek.

Geplande uitvoerdatum: 04-02-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 03-02-2025  (Afgerond)

Toelichting: evaluatie was plaatsgevonden, zorgadministratie in orde gemaakt.

Documenten bijlagen up to date bij KLJZ zowel werkbeschrijvingen controleren. 6.3.2 kwaliteitssysteem

Geplande uitvoerdatum: 06-01-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 10-03-2025  (Afgerond)

planning: Het opruimen van afval in de natuur.

Geplande uitvoerdatum: 20-05-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 03-02-2025  (Afgerond)

Toelichting: we gaan regelmatig doen, het doet goed voor ons en ook voor het natuur. Ik heb om 2

maanden 4e op de maandag en andere om 2 maand op 4e donderdag gedaan.

Schrijf uw jaarverslag over 2024 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling. Indienen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 20-02-2025  (Afgerond)
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Afspraak maken BHV herhaling medewerkers scholing, jaarlijks bhv

Geplande uitvoerdatum: 21-01-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 18-02-2025  (Afgerond)

Controle bedrijfshygiëne - AVINED 6.7.6. veiligheid en risicoanalyses

Geplande uitvoerdatum: 19-02-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 19-02-2025  (Afgerond)

Toelichting: Het is dubbel ingeboekt.

Overeenkomst sHeerenloo over het jaar 2025 5.1.1. deelnemersdossier begeleiding

Geplande uitvoerdatum: 01-02-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 15-01-2025  (Afgerond)

Toelichting: Ondergetekende en nieuwe jaar weer attent houden.

Jaarlijks controleren op actiepunten jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 20-01-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: 19-02-2025  (Afgerond)

Toelichting: Gecontroleerd en uitgevoerd. Nieuwe jaar inplannen

Bijlagen

VA-keuring gereedschappen

Fire preventie order

Voortgang actielijst, openstaande acties

VOG - Jochem en Evita nieuw aanvragen (elke 3 jaar), let op vanuit Gebarenboerderij organisatie. vog 3.4.1.

Geplande uitvoerdatum: 01-02-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Overeenkomst sHeerenloo over het jaar 2025 5.1.1. deelnemersdossier begeleiding

Geplande uitvoerdatum: 01-02-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)
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Verzekeringen verlengen / controleren - jaarlijkse 6.6.4 evaluatie verzekeringen

Geplande uitvoerdatum: 02-02-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Een lekbak onder de vloeistoffen plaatsen Plaats overige cans in een veiligheidskast

Geplande uitvoerdatum: 10-02-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Data inplannen gediplomeerd dove vertaler voor het invullen van de vragenlijsten.

Geplande uitvoerdatum: 17-02-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Verbeterpunten bij hygiene cursus: De zinnen korter zijn., in eenvoud woorden. Plaatjes bij meerkeuze antwoorden

Geplande uitvoerdatum: 17-02-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Boerderij Butselaar (3005, werk.)

Studiedag  AI

Geplande uitvoerdatum: 20-02-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Aantallen video (NGT) boodschappen plaatsen op de website van Gebarenboerderij (proberen elke halfjaar) website media

Geplande uitvoerdatum: 20-02-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

inblokken en doorgeven aan vrijwilligers en medewerkers van pluimvee nemen pauze op een ander tijdstip

Geplande uitvoerdatum: 20-02-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Deze aandachtspunten worden meegenomen in de dagelijkse begeleiding en blijven onderwerp van overleg. in agendapunt

zetten.

Geplande uitvoerdatum: 23-02-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Boerderij Butselaar (3005, werk.)
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Goudhandproducten uitbreiden met als doel meer contacten met de buitenwereld om te verbinden en het aantal activiteiten

uit te breiden.

Geplande uitvoerdatum: 26-02-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

De norm bij 6.4.4 m.b.t. intern toezicht is gewijzigd. Ga na of u aan de huidige norm voldoet. Zie ook Nieuwsbrief Kwaliteit

Laat Je Zien! 73 van 19-12-25

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Er zijn normen gewijzigd. Ga na of u aan de huidige norm voldoet en plan uw acties. Zie Nieuwsbrief Kwaliteit Laat Je Zien

72 van 12-12-2025 (kennisbank 0.4.1 Nieuwsbrief Kwaliteit Laat je Zien 2025)

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Elektrische gereedschappen goedkeuren - werkplaats 6.7.11. goedkeuren

Geplande uitvoerdatum: 01-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Evaluatie functioneringsgesprek - Ingrid Balk functioneringsgesprek 3.2.3

Geplande uitvoerdatum: 01-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Elektrische gereedschappen zowel motor gereedschappen keuren (jaarlijks) gereedschappen-keuren 6.7.6. bedrijfshygiëne

Geplande uitvoerdatum: 01-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Doel: De berging is opgeruimd, gesorteerd en overzichtelijk, zodat materialen makkelijk terug te vinden zijn. . Maandelijkse

check inplannen

Geplande uitvoerdatum: 02-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Doel: Een veilige, schone en functionele keuken • Schoonmaakdag plannen een keer per week en grote schoonmaak per

maand

Geplande uitvoerdatum: 02-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)
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Velige Zorg onderwerp maandelijks inplannen tijdens het teamoverleg.

Geplande uitvoerdatum: 02-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Boerderij Butselaar (3005, werk.)

Afspraak maken BHV herhaling medewerkers scholing, jaarlijks bhv

Geplande uitvoerdatum: 10-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Alle deelnemers uitnodigen voor de anonieme evaluatie via vanzelfsprekend sturen. Ingrid = lijsten voorbereiding van

mentor per hulpboer. Jochem nodigt de deelnemers uit via Vanzelfsprekend (Jochem & Ingrid) 4.6.1. tevredenheidsmeting

Geplande uitvoerdatum: 17-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Een uitgekozen cursus of een bijscholingen / opleiding bekend maken en planning maken. Het opleiding helpt het voor de

injecteren van de kwaliteit/ervaring/deskundiger over het gebied. (Ingrid) opleidingsdoelen 3.3.6

Geplande uitvoerdatum: 17-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Een onafhankelijke dove vertaler, geschoolde doventolk voor aantal data inplannen. deelnemerstevredenheidsmeting

Geplande uitvoerdatum: 24-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Intervisie bijeenkomst plannen

Geplande uitvoerdatum: 24-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Inspraakmoment inplannen met als thema:

Geplande uitvoerdatum: 31-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

In mei een open avond organiseren voor belangstellenden

Geplande uitvoerdatum: 31-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)
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Organiseren van een familiedag • Draaiboek maken • Taken verdelen

Geplande uitvoerdatum: 31-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Website actualiseren, uitbreiden en toegankelijker maken. 

Geplande uitvoerdatum: 31-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Zoeken van een vrijwillige chauffeur in de regio Utrecht en een hovenier.

Geplande uitvoerdatum: 01-04-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Controleren - voedsel houdbaar datum 2e kwartaal bedrijfshygiëne voedsel

Geplande uitvoerdatum: 01-04-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Jaarlijks in 1e half jaar de verzekeringen evalueren samen met Van de Vendel Advies en intern controleren op actualiteit en

volledigheid van dekking. 6.6.4 evaluatie verzekeringen

Geplande uitvoerdatum: 01-04-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Werkbezoek zorgboerderij

Geplande uitvoerdatum: 01-04-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Evaluatie deelnemer nr 2491(WMO). Daarna administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas, geldig

indicatie van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren zowel dagbesteding en ambulante en een zorgplan controleren

en of correctie aanbrengen. Na gereed van evaluatie proces een nieuwe datum inplannen

Geplande uitvoerdatum: 21-04-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Intern intervisie met behulp van een bedrijfscoach. 3.3.6 waarborging kwaliteit team

Geplande uitvoerdatum: 01-05-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)
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Productenaanbod Eierenautomaat uitbreiden • Takenlijst maken met doel eierenautomaat inzetten

Geplande uitvoerdatum: 06-05-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Evaluatie nr 853 - zorgplan aanpassen.

Geplande uitvoerdatum: 07-05-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Begeleiders maken afspraken met de deelnemers over het behalen van een certificaat en in planning maken

Geplande uitvoerdatum: 14-05-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Evaluatie deelnemer 113523 (WMO). Administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas, geldig

indicatie van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren dagbesteding en zorgplan controleren zo nodig correctie

aanbrengen.

Geplande uitvoerdatum: 19-05-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Evaluatie deelnemer 2351 (WMO). Administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas, geldig indicatie

van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren dagbesteding en zorgplan controleren zo nodig correctie aanbrengen.

Geplande uitvoerdatum: 19-05-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Checken of het goed loopt: Medewerker werken effectief bij administratie en overdracht

Geplande uitvoerdatum: 20-05-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Documenten bijlagen up to date bij KLJZ zowel werkbeschrijvingen controleren. 6.3.2 kwaliteitssysteem

Geplande uitvoerdatum: 25-05-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Het aantal vrijwilligers op peil houden, vrijwilliger chauffeur Utrecht en hovenier vinden

Geplande uitvoerdatum: 01-06-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)
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Nakijken - werkkleding, laarzen, schoeisel - schade / voldoende aanwezig 6.7.2. preventiemedewerker veiligheid en risicoanalyses

Geplande uitvoerdatum: 01-06-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Jaarlijks controle bedrijfshygiëne - AVINED (6.7.6) 6.7.6 bedrijfshygiëne avined

Geplande uitvoerdatum: 01-06-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Jaarlijkse controle voor nakijken brandblusser en EHBO. 6.7.2. preventiemedewerker

Geplande uitvoerdatum: 01-06-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Evaluatie functioneringsgesprek - Henrieke van Dopperen functioneringsgesprek 3.2.3

Geplande uitvoerdatum: 09-06-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Nakijken - werkmaterialen o.a. bezem, vezel, kruiwagen, hark

Geplande uitvoerdatum: 19-06-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Alle vrijwilligers evaluatie inplannen en evaluatie verslag maken.

Geplande uitvoerdatum: 30-06-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Vrijwilligers op peil houden • Vrijwilligersdag organiseren

Geplande uitvoerdatum: 30-06-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Scholing van medewerkers • Scholingsplan opstellen en opgeven

Geplande uitvoerdatum: 30-06-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)
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Website actualiseren en toegankelijk maken • Foto’s toevoegen • Toegankelijkheid verbeteren

Geplande uitvoerdatum: 30-06-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Data inplannen gediplomeerd dove vertaler voor het invullen van de vragenlijsten.

Geplande uitvoerdatum: 30-06-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Inspraakmoment 3e kwartaal - Aandachtspunt voorlichting aan medewerkers / hulpboeren: Veiligheid o.a. veiligheidsbladen,

veiligheid handleiding (elke jaar in de maand Oktober) inspraakmoment

Geplande uitvoerdatum: 28-08-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Maatregel persoonlijke beschermingsmiddelen controleren, zo nodig een update uitvoeren en of wijzigen aanbrengen.

6.7.6. bedrijfshygiëne

Geplande uitvoerdatum: 01-09-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Lege gasflessen afvoeren veiligheid en risicoanalyses 6.7.11. gevaarlijke goederen en machines

Geplande uitvoerdatum: 01-10-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Splinter van Schagen - VOG verlening aanvragen (om de elke 3 jaar) vog 3.4.3. medewerkers

Geplande uitvoerdatum: 14-10-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

De actiepunten voortzetten in een apart tabblad in plaats van in de werkbeschrijvingen. Dit tabblad wordt regelmatig

bijgewerkt, zodat er een helder en actueel overzicht blijft van alle openstaande en afgeronde acties

Geplande uitvoerdatum: 19-10-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Boerderij Butselaar (3005, werk.)

Evaluatie deelnemer 2470 ( WLZ). Administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas, geldig indicatie

van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren dagbesteding en zorgplan controleren zo nodig correctie aanbrengen.

Geplande uitvoerdatum: 20-10-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)
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EHBO - hulpmiddelen controleren voorraad voldoende aanwezig, denk aan pleisters, teek pincet, etc. (half jaarlijks controle)

Geplande uitvoerdatum: 22-10-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Productenaanbod Eierenautomaat uitbreiden Doel: Uitbreiding van het productenaanbod voor zinvolle dagbesteding en

verbinding met de omgeving • Promotie via website en sociale media

Geplande uitvoerdatum: 22-10-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Vrijwilligers op peil houden • Vrijwilligersoverleg

Geplande uitvoerdatum: 22-10-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Vrijwilligers op peil houden • Wervingskanalen inzetten

Geplande uitvoerdatum: 22-10-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Open dag organiseren • Draaiboek maken

Geplande uitvoerdatum: 22-10-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Het onderhouden en versterken van het netwerk voor samenwerking en kennisuitwisseling: aanmelden ledenavonden van

Boer en Zorg en werkbezoek plannen

Geplande uitvoerdatum: 22-10-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Brainstorm week inplannen intern. o.a. planningen voor nieuwe jaar o.a. vakanties, activiteiten. Verder versterken

samenwerkingen tussen medewerkers, team intervisie. 3.2 functioneren-team brainstorm

Geplande uitvoerdatum: 01-11-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Samenwerking voortzetten met GGMD en het onderhouden van contacten.

Geplande uitvoerdatum: 17-11-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)
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Jaarlijks ontruimingsoefening door derden inplannen en verslag van de ontruiming (Jaarverslag) ontruimingsoefening 6.7.9.

veiligheid en risicoanalyses

Geplande uitvoerdatum: 17-11-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

vragenlijst "leren en reflecteren in het kwaliteitskader zorg landbouw" gebruiken als iemand bij ons op werkbezoek komt

Geplande uitvoerdatum: 18-11-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Evaluatie deelnemer nr 110584 (WLZ). Administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas, geldig

indicatie van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren dagbesteding en zorgplan controleren zo nodig correctie

aanbrengen.

Geplande uitvoerdatum: 24-11-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Evaluatie deelnemer 113243 (WLZ). Administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas, geldig indicatie

van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren dagbesteding en zorgplan controleren zo nodig correctie aanbrengen.

Geplande uitvoerdatum: 24-11-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Jaarlijkse Training Interne Hygiëne (KAT) - datum inplannen voor 2027 6.7.6. bedrijfshygiëne

Geplande uitvoerdatum: 24-11-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Netwerk onderhouden met andere instellingen en omgeving

Geplande uitvoerdatum: 24-11-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Een registratie van gevaarlijke stoffen bij de Zorgboerderij-Werkplaats over het jaar 2024 afronden. Maak een nieuwe

formulier registratie van de aanwezige gevaarlijke stoffen voor nieuwe jaar. (6.7.11) 6.7.11. registratie

Geplande uitvoerdatum: 30-11-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Een vrijwiligerdag organiseren om hen in het zonnetje te zetten.

Geplande uitvoerdatum: 01-12-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Kwaliteitsjaarverslag 2685/Gebarenboerderij Zorg B.V. 01-03-2026, 21:50 Pagina 62 van 69



Inspraakmoment 4e kwartaal

Geplande uitvoerdatum: 07-12-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Evaluatie deelnemer nr 112613 (nr 12, WMO). Administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas,

geldig indicatie van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren dagbesteding en zorgplan controleren zo nodig correctie

aanbrengen. Vanzelfsprekend mailen naar deelnemer na evaluatie gesprek.

Geplande uitvoerdatum: 08-12-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Jaarlijks controleren op deelnemers van allerlei dossiersvormen, o.a. ID, WMO, WLZ, indicatievorm, evaluatie planning, etc -

jaarlijks (ook ambulante) 5.1.1 deelnemersdossier begeleiding

Geplande uitvoerdatum: 08-12-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Ontruimingsoefening onder leiding van een deskundige

Geplande uitvoerdatum: 08-12-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Het behouden van veiligheid op de dagbesteding met name Veilige Zorg.

Geplande uitvoerdatum: 08-12-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Thema veiligheid - met nieuwe onderwerp voor de toelichtingen aan de hulpboeren die actueel is en neemt mee in

inspraakmoment of na inspraakmoment inplannen.

Geplande uitvoerdatum: 17-12-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Uitvoeren van Checklist Hygiëne Algemeen 6.7.6. bedrijfshygiëne

Geplande uitvoerdatum: 17-12-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

 Scholing medewerkers bevorderen

Geplande uitvoerdatum: 22-12-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)
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Jaarlijks controleren op actiepunten jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 10-01-2027

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

planning: Het opruimen van afval in de natuur.

Geplande uitvoerdatum: 14-01-2027

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Evaluatie functioneringsgesprek - Wilma vd Kroon functioneringsgesprek 3.2.3

Geplande uitvoerdatum: 15-01-2027

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Evaluatie deelnemer nr 112480 (WLZ-contract). Administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas,

geldig indicatie van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren dagbesteding en zorgplan controleren zo nodig correctie

aanbrengen. Vanzelfsprekend mailen naar deelnemer na evaluatie gesprek.

Geplande uitvoerdatum: 16-02-2027

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Datum regelen ontruimingsoefening

Geplande uitvoerdatum: 22-03-2027

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Controleren - voedsel houdbaar datum 1e kwartaal bedrijfshygiëne voedsel

Geplande uitvoerdatum: 01-04-2027

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Henrieke van Dopperen VOG verlening aanvragen (om de elke 3 jaar) vog 3.4.3.

Geplande uitvoerdatum: 01-10-2027

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Ingrid Balk - VOG verlening aanvragen (om de elke 3 jaar) 3.4.3 vog medewerkers

Geplande uitvoerdatum: 01-01-2028

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)
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Elke 3 jaar uitvoeren van een RI&E Zorgboerderij & Pluimvee: - Datum afspraak maken (2 maanden van tevoren); - Uitvoeren

(tolk regelen) - Plan van Aanpak verslag toevoegen bij KLJZ. 6.7.3. ri&e zorgboerderij pluimvee ri&e ri&e ri&e

Geplande uitvoerdatum: 01-04-2028

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Nieuwe afspraak maken met Stigas voor het nieuwe verslag en Plan van Aanpak voor de zorgboerderij zowel pluimvee.

6.7.3.

Geplande uitvoerdatum: 15-05-2028

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Rond de audit af voor de uitvoerdatum, bereid u voor op de audit (zie de kennisbank voor het auditprogramma) Audit

Geplande uitvoerdatum: 17-08-2028

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Boerderij Butselaar (3005, werk.)

VOG - Wilma nieuw aanvragen (elke 3 jaar) vog medewerkers 3.4.3.

Geplande uitvoerdatum: 01-01-2029

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Boerderij Butselaar (3005, werk.)

Aantallen video (NGT) boodschappen plaatsen op de website van Gebarenboerderij (proberen elke halfjaar) website media

Geplande uitvoerdatum: 01-06-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 05-01-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Toelichting: Naar website gekeken hoe het updated kan worden, vergeleken met ander websites van

zelfde gebied (zorgboerderij voor doven en slechthorenden). Evaluatie is in planning met

zorgboer om website te actualiseren in het jaar 2026.

Het behouden van veiligheid op de dagbesteding met name Veilige Zorg.

Geplande uitvoerdatum: 20-01-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 05-01-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Toelichting: komt in vergadering en of overleg , op een vaste punt.
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Een registratie van gevaarlijke stoffen bij de Zorgboerderij-Werkplaats over het jaar 2024 afronden. Maak een nieuwe

formulier registratie van de aanwezige gevaarlijke stoffen voor nieuwe jaar. (6.7.11) 6.7.11. registratie

Geplande uitvoerdatum: 24-11-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 12-01-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Toelichting: Alles is in controleren en opgeschreven in de lijst. Dingen weg gegooid.

Evaluatie functioneringsgesprek - Wilma vd Kroon functioneringsgesprek 3.2.3

Geplande uitvoerdatum: 05-01-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 13-01-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Toelichting: Uitgevoerd, volgende jaar opnieuw

VOG - Wilma nieuw aanvragen (elke 3 jaar) vog medewerkers 3.4.3.

Geplande uitvoerdatum: 12-01-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 13-01-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Toelichting: Er is evaluatie uitgevoerd, volgende jaar opnieuw

planning: Het opruimen van afval in de natuur.

Geplande uitvoerdatum: 16-01-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 15-01-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Toelichting: er staat al op de agenda en het gaat goed. we doen regelmatig aandacht geven voor het

natuur.

Jaarlijks controleren op actiepunten jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 15-01-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 10-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Toelichting: Gecontroleerd en wijzigen gebracht waar zo nodig
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Begeleiders maken afspraken met de deelnemers over het behalen van een certificaat en in planning maken

Geplande uitvoerdatum: 29-01-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 10-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Toelichting: in de komende maand hebben we ingepland voor eieren machine schoonmaken.

Binnenkort 2 hulpboer(in) krijgen certificaat..

planning dagen schoonmaken van de wc wordt door begeleiders uitgevoerd

Geplande uitvoerdatum: 20-02-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 10-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Toelichting: onze begeleiders hebben vaste taak ingepland bv: wc schoonmaken, vaatdoek/theedoek

in de wasbak doen en nog ontsmeting mat water erin doen. (buiten) het ziet goed uit en

goed bijhouden.

Schrijf uw jaarverslag over 2025 en dien deze in ten behoeve van de beoordeling. Indienen Jaarverslag

Geplande uitvoerdatum: 28-02-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 10-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Doel: De berging is opgeruimd, gesorteerd en overzichtelijk, zodat materialen makkelijk terug te vinden zijn. • Opruimplan

maken

Geplande uitvoerdatum: 02-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 10-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Toelichting: alles is opgeruimd en netjes sorteren. we hebben planken gemaakt, totdat alle bakken

kan erin doen en goed overzicht wat we helemaal hebben. nu is netjes!

Doel: De berging is opgeruimd, gesorteerd en overzichtelijk, zodat materialen makkelijk terug te vinden zijn. • Materialen

aanschaffen (bakken, labels)

Geplande uitvoerdatum: 02-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 10-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Toelichting: nu is alles netjes opgeruimd en overzicht. we hebben een meerder planken gemaakt en

label stickers met namen wat voor producten ligt in de bak..
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Doel: Een gestructureerd huishouden met duidelijke taken en vaste routines • Huishoudschema maken • een keer per maand

evalueren plannen

Geplande uitvoerdatum: 02-03-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 10-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Toelichting: eerste x ging moeite met grote huishouden doen, vanweg weinig veerkracht personen. 1

dag is niet genoeg voor hele huis. als niet af, dan naar donderdag afmaken huishouden

doen.

Actualiseer uw werkbeschrijving en dien deze in ten behoeve van de audit Indienen werkbeschrijving

Geplande uitvoerdatum: 17-06-2028

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Boerderij Butselaar (3005, werk.)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 10-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Evaluatie deelnemer nr 112480 (WLZ-contract). Administratie controle, onder andere: evaluatie verslag maken, zorgpas,

geldig indicatie van WMO, ID, deelnemer overeenkomst controleren dagbesteding en zorgplan controleren zo nodig correctie

aanbrengen. Vanzelfsprekend mailen naar deelnemer na evaluatie gesprek.

Geplande uitvoerdatum: 29-01-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 16-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Toelichting: evaluatie is plaatsgevonden. nieuwe zorgplan aangemaakt. administratie bijgehouden.

Deelnemers zijn bewust van het maken gezonde eten en lekkernij

Geplande uitvoerdatum: 10-02-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 17-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Er zijn normen gewijzigd. Ga na of u aan de huidige norm voldoet en plan uw acties. Zie Nieuwsbrief Kwaliteit Laat Je Zien

72 van 12-12-2025 (kennisbank 0.4.1 Nieuwsbrief Kwaliteit Laat je Zien 2025)

Geplande uitvoerdatum: 12-12-2025

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 23-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Toelichting: De normen in werkbeschrijven 4.8.1 en 4.8.2 zijn aangepast. Daarnaast is bij

werkbeschrijvingen 3.1.4. competenties aangevuld.
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Controleren - voedsel houdbaar datum 1e kwartaal bedrijfshygiëne voedsel

Geplande uitvoerdatum: 31-01-2026

Geldt voor locatie(s): Gebarenboerderij Zorg (2685)

Actie afgerond op: Actie is afgerond op 26-02-2026 (als Afgerond) en wordt verantwoord in jaarverslag

2026

Toelichting: Er wordt elke week gecontoleerd als wij koelkast gaan schoonmaken en na het lunchen

goed nakijken en eventueel sticker met datum die open is plakken.
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